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VISTO:

El Informe N° 012-2016-IPD/OTDA de fecha 03 de marzo de 2016:

CONSIDERANDO:

Que, el Instituto Peruano del Deporte, en adelante IPD, conforme a la Ley
N° 28036 — Ley de Promocion y Desarrollo del Deporte es el érgano rector del
Sistema Deportivo Nacional, constituye un érgano publico ejecutor, y cuenta
con autonomia funcional, administrativa y presupuestal;

Que, mediante Decreto Supremo N° 027-2007-PCM, que “Define y Establece
Politicas Nacionales de obligatorio cumplimiento para las entidades del
Gobierno Nacional”, ha incluido en el numeral 10 denominado: En materia de
Simplificacion Administrativa, varios criterios como parte de esta politica que
incluye la simplificacién de tramites administrativos;

Que, el Decreto Supremo N° 007-2011-PCM, aprobd la “Metodologia de
Simplificacion Administrativa”, con el objetivo de orientar a las entidades en el
desarrollo de los procesos de reingenieria o simplificacion administrativa, a
traves de la emision de las disposiciones para su implementacion y mejora de
los procedimientos administrativos y servicios prestados en exclusividad:

Que, en el mencionado decreto en el numeral 4.1.1 - Fase: Identificacion y
Conformacion del Equipo, se establece la conformacion del Comité de
Direccion del Proceso de Simplificacion Administrativa responsable de la
puesta en marcha del proceso de simplificar y facilitar la labor del Equipo de
Mejora Continua. El cual estara integrado por funcionarios con poder de
decision pertenecientes a la alta direccién asi como por el Jefe de Planificacion
y Presupuesto de la Entidad;

Que, en el mismo numeral también establece la necesidad de la conformacion
del Equipo de Mejora Continua, que estara encargado de planificar y gestionar
el proceso de simplificacion administrativa, para lo cual se integraré
minimamente de un equipo de tres personas especializadas en
procedimientos, costos y aspectos legales;
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Que, la Resolucion de Secretaria de Gestion Publica N° 001-2015-PCM-SGP
de fecha 27 de noviembre de 2015, que aprobd los Lineamientos para el
Proceso de Implementacion Progresiva del Manual para Mejorar la Atencion a
la ciudadania en las Entidades de la Administracion Publica, en ese sentido se
encarga al Equipo de Mejora Continua, conformado en aplicaciéon del Decreto
Supremo N° 007-2011-PCM, la adopcidn de las medidas contenidas en dichos
lineamientos

Que, a través de la Resolucion N° 408-2012-P/IPD de fecha 12 de julio de
2012, se conform¢d el Comité de Direccion del Proceso de Simplificacion
Administrativa y del Equipo de Mejora Continua de la Institucion en
cumplimiento a lo sefialado en el Decreto Supremo N° 007-2011-PCM:;

De conformidad con lo establecido en la Ley N° 28036, Ley de Promocion y
Desarrollo del Deporte y sus modificatorias, el Reglamento de la Ley de
Promocion y Desarrollo del Deporte aprobado por Decreto Supremo N° 018-
2004-PCM y el Reglamento de Organizacion y Funciones del Instituto Peruano
del Deporte aprobado mediante Decreto Supremo N° 017-2004-PCM vy en
Decreto Supremo N° 047-2002-PCM,;

Con las visaciones de la Secretaria General, de la Oficina de Asesoria Juridica
y de la Oficina de Tramite Documentario y Archivo del Instituto Peruano del
Deporte;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Reconformar, el Comité de Direccion del Proceso de
Simplificacion Administrativa del Instituto Peruano del Deporte como instancia
politica responsable de la puesta en marcha del proceso de simplificacion
administrativa en el marco de lo sefialado en el Decreto Supremo N° 007-2011-
PCM, que estara integrado de la siguiente manera:

o El (la) Secretario (a) General, quien lo preside.

e El(la) Jefe (a) de la Oficina de Presupuesto y Planificacion.
e El (la) Jefe (a) de la Oficina de Asesoria Juridica.

o El(la) Jefe (a) de la Oficina General de Administracion.

La Unidad de Organizacion y Métodos de la Oficina de Presupuesto y
Planificacion actuarda como Secretaria Técnica del Comité.

Articulo 2.- Reconformar, el Equipo de Mejora Continua del Instituto Peruano
del Deporte, encargado de planificar y gestionar el proceso de simplificacion
administrativa en el marco de lo sefialado en el Decreto Supremo N° 007-2011-
PCM, gque estara integrado de la siguiente manera:



El (la) Jefe (a) de la Unidad de Organizacion y Métodos de la Oficina de
Presupuesto y Planificacién, responsable del Equipo.

El (la) Jefe (a) de la Oficina de Tramite Documentario y Archivo.

Un (una) Especialista de costos de la Oficina General de
Administracion.

Un (una) Especialista de sistemas de la Unidad de Informatica, de la
Oficina General de Administracién.

Un (una) Abogado (a) de la Oficina de Asesoria Juridica.

Articulo 3.- Encargar al Equipo de Mejora Continua del Instituto Peruano del
Deporte, constituido en el articulo anterior las siguientes actividades:

Gestionar el proceso de Simplificacion Administrativa de conformidad a

. lo establecido en la Metodologia de Simplificacién Administrativa

aprobada con el Decreto Supremo N° 007-2011-PCM.

Conducir la implementacion de las etapas del Manual para Mejorar la
Atencion a la Ciudadania en las Entidades de la Administracién Puablica
conforme a los Lineamientos aprobados por la Resolucion de Secretaria
de Gestion Publica N° 001-2015-PCM-SGP.

Articulo 4.- Disponer, que todas las unidades orgénicas de la Institucién
deberan brindar obligatoriamente al Equipo de Mejora Continua el apoyo que
este requiera para el cumplimiento de las actividades encomendadas.

Articulo 5.- Dejar sin efecto, a partir de la fecha la Resolucién N° 408-2012-
P/IPD de fecha 12 de julio de 2012.

Articulo 6.- Notificar la presente Resolucién a los interesados a fin que
puedan adoptar las acciones administrativas correspondientes.

Registrese y comuniquese
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