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INSTITUTO PERUANO DEL DEPORTE

CONS I DERANDU

Que, el Art,1= del D,S,N= 098-90~/CM suspende la aplicacidn y todos sus
efectos de las Normas Administrativas emitcidas a partir del 1= de Abril
de 1990, entre otros, para los Urganismos Pdblicos Descentralizados que
esolvieron acciones de personal comprendidos en el Decreto Legislativo
= 276 y demds normas complementarias;

-

Que, asimismo suspende las Normas Administrativas que sobre nombramien-
to de personal contratado con menos de 01 afio de servicios haya sido =
efectuado sin el amparo de ley autoritativa;

Que, de otro lado se faculta a revisar e informar sobre otorgamiento de
/. pensiones, remuneraciones compensatorias y demds beneficios que se hubie
£ Nsen otorgado a favor de los funcionarios y servidores piblicos que hayan
‘Y'desado a partir del 01 de Abril de 1990, facultando también a revisarse

| J&s acciones de personal que se hubieran efectuado al amparo de ley au-
ICA slbritativa; '

,f/;»Que, las suspensiones en mencidn se disponen sin perjuicio del informe,
I'P O #conclusiones y recomendaciones que deberé evacuar la Comisidn de Alto ii
s : D ez - MO 2 c < . - ey
vel designada por Resolucidn Jefatural N= 530-AD-390; siendo en conse -
cuencia necesario mientras tanto, suspender la aplicacién y todos sus =
efectos de las resoluciones a que se contrae del Art,1- del Dec, Sup, =

' 098-90-PCM,

SE RESUELVE :
ARTICULO 12 ,= Suspéndase a partir de la fecha de vigencia del 0.5.,09C~
90=-PCll y en tanto se adopten las medidas pertinentes a

que se refiere el art.5= del mencionado Decreto Supremo la aplicacidn y

todos los efectos de las resoluciones expedidas a partir del 01=04=90

que resuelvan acciones de personal efectuadas sin cumplir los requisi =

tos legales establecidos correspondientes a

a) Nombramiento de personal nuevo.

b) Nombramiento de personal contratado con menos de 01 afio de servicios
y/0 que se hubiesen formalizado con prescindencia de los requisitos=
exigidos poir la Ley,.

c) Contrato de personal nuevo; incluyendo contrataciones de nuevos ser-

/ vicios bajo la modalidad de servicios no personales, no autorizados-
por ley expresa,

d) Asignacibn, Designacidn, Rotacibn, Reasignacidn, Permuta, Encargo,Co

-

misiones de Servicios y Transferencias de Personal que hayan implica
do un cambio a cargo superior y/o de mayor nivel remunerativo,
ooll
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Reircorporacién y reposicidn de personal que no haya sido dispuesto exprg
samen:e por Resolucidn del Tribunal Nacional del Servicio Civil.

Ascensos y Promociones de Personal,

Las demds acciones de personal au-orizadas sin cumplir los requisitos es=
-ablecidos para dichas acciones en las normas legales y reglamentarias Vi
gentes,

o
A
-

¢ A TICULC 22 ,- Para el cumplimiento en lo establecido en el art. = del D.S.!

] 098-90-PCM, la Oficina de Administracidn a través de las Uni=

| fdades Orgénicas pertinentes informard a la Comisidén de Alto Nivel respecto a

7 &Jas pensiones de cesantfa, invalidez, sobrevivientes, asi como los demds be-

7 /neficios que se hubiere otorgado a favor de los funcionarios y servidores de

la insticucidn, que hayan cesado a partir del 12 de Abril de 1990, precisan=

: do la condicién laboral y nivel remunerativo que tenfan al 31 de Diciembre =
» de 1989, -

Asimismo, informard a la comisidn de Alto Hivel d
=
i

v

signada, las acci ones pre=
vistas en la Ley 11377/, Decreto Legislativo N= 2706 vy demds normas de la matg

ria que se hubieran efectuado a partir del 01-04-20,

ART ICULO 32 .- El personal de la carrera administrativa comprendido en la =
suspensidn dispuesta en los artfculos precedentes, seré
siderados en la condicién laboral que tenfa al 31=3=-90%

‘ ARTICULC 42 .- D&jase en suspenso la relacién laboral con el personal ingre-=
sado o nombrado a partir del 01 de Abril de 1990 disponiéndose
que se mantenga la condicidn original que ostentaka dicho personal al 31 de=
Harzo del presente aio, en tanto se adopten las medidas a que se contrae el=
art{culo 52 del Decreto Supremo N= 098-90-PCi.

Alto Nivel designada sobre el estricto cumplimiento de lo es-
tablecido en los artfculos 5% y 7= del Dec.Sup.il2 098-90~FCil debiendo remitir
a dicha Comisidén toda la documentacidn sustentatoria, las acciones de perso =
{ nal a que se contrae la presente resolucidn, asf como aquellas que fuesen ne-

cesario adoptarse para el cabal funcionamiento de la entidad,

[ ART ICULO 5= .- La Cficina de Administracidn deberd informar a la Comisidn de

Registrese y Cgmuniquese

CAN/AAF

£bl, a\ SUROSTIZA

\ / Presidente del Consejo
v Nacicnal del Deporte
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INFORME N° 113-0A7/90

AL SENOR VICE PRESIDENTE DEL CONSEJO NACIONAL DEL DEPORTE VY
DIRECTOR EJECUTIVO NACIONAL DEL 1IPD
DR. EDUARDO SCHIANTARELLI SORMANT

DEL JEFE DE LA OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
DR. TEODORO ERNESTO VILLAVICENCIO MURILLO

ASUNTO ACCIONES DE PERSONAL

REF. D.S. N° 098-90-PCM

FECHA Lima, 13 de Setiembre de 1990

Me es grato diniginme a Ud. en nelacién con el asunto indicado

para ingormarle Lo sigulente :

1°.-

2°.-

De acuerndo a Lo establecido en el Articulo 1° del D.S. N° 09§-90-PCM
el Supremo Gobierno suspende La aplicacibn y todos sus efectos de -
Las Nommas Administrativas emitidas a partin del 1° de Abril de 1990
por el Gobierno Centro y/u Onganismos PabLicos Descentralizados que
realicen acciones de personal comprendidos en el Decreto Legislativo
276 y demds normas complLementarias, Lguakmente el ya referido dispo-
84tivo Legal suspende Las Normas Administrativas para nombramiento -
de pernsonal contratado con menos de un aiio de servicios que haya -
s4do efectuado s4in el amparo de Ley autoritativa.

EL D.S. N° 098-90-PCM ademds faculta a revisar e informar sobre oton
gamiento de pensiones, hemuneraciones compensatorias y demds benefi-
clos que se hubiesen otorgado a favor de Los funcionarios y servido-
nes publicos que hayan cesado a partin del 1° de Abrnil de 1990, asf
como revisanse Lguakmente Las acciones de personal que se hubieren -
efectuado al amparo de Ley autonitativa. Las acciones ya enunciadas
debe ser materia de un estudio y evaluacién de La Comis 6n de Alto -
Nivel que ha sido nombrada por Resofucién N° 530-AD-90 de 13-Agosto-
90 y que estd trabajando en evaluar Los contratos de personal contra
tado y que fueron materia de nombramiento mediante Resolucibn N°458=
AD-90 de fecha 13-Julio-90, quién deberd emitin su dictamen final -
dobre este asunto dentro del plazo de Ley que se vence el 21 de Se-
tiembre 1990, es necesario que La Alta Direccibn del IPD mientras se
evacua el ya referido dictamen tome La decisibn de suspender La apli
cacion en todos sus efectos a que contrae Las Resoluciones referidas
a Nombramiento de Personal sin Ley autornitativa y a otras acciones -
de personal por incumplimiento de Lo dispuesto en el Anticulo 1° del
ya regenido dispositivo Legal.
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3°.-

La Jegatura de La Ogicina de Asesornia Juridica a mi cargo opina que es
procedente suspender a parti de La fecha de vigencia def D.S. N° 09§-
90-PCM mientras se adopien Las medidas pertinentes a que se regiere el
Aticulo 5° del ya referido dispositivo Legal, La aplicacibn en todos
sus egectos de La Resolucién expedidas a partin del 1° de Abrnil de -
1990 que resuelven acciones de personal efectuadas sin cumplin Los he-
quisitos Legales y téenicos en materia de personal establecidos y que
coresponden a Las siguientes acciones :

a) Nombramiento de personal nuevo.

b) Nombramiento de personal contratado con menos de un (01) aiio de -
servdielos y/o que se hubiesen formalizado con prescindencia de Los
rnequisitos exigdidos porn La Ley.

¢l Contrato de personal nuevo; incluyendo contrataciones de nuevos ser
vicios bajo La modalidad de servicios no personales, no autoriza -
dos por Ley expresa.

d) Asignacibn, Designacién, Rotacibn, Reasignacién, Permuta, Encargo,
Comisiones de Servicios y Thansferencias de Personal que hayan Am-
plicado un cambio a cargo superiorn y/o de mayor nivel remunerativo.

e) Reincorporacibn y reposicidn de personal que no haya sido dispues-
Lo expresamente porn Resolucidn del Tribunal Nacional delf Servicio -
CLivil.

§) Ascensos y Promociones de Personak.

gl Las demds acciones de personal autornizadas sin cumplir Los requisi-
tos establecidos para dichas acciones en Las normas Legakes y negla
mentarias vigentes.

La Of.Administhacion para el mejor cumplimiento de Las acciones admé-
nistrativas enunciadas en Lineas arniba a través de sus unidades orgdni
cas ingormand a La Comisibn de ALto Nivel respecto a Las pensiones de =
cesantia, invalidez, sobrevivientes, asi como Los demds benegicios que
se hubiere otorgado a favor de Los funcionarnios y servidores de La Ins-
titueibn, que hayan cesado a partin del 1° de Abril de 1990, precisando
ﬁa ?ondicién Laboral y nivel remunerativo que tenfan al 31 de Diciembre
e 1989.

Iguakmente La Ogicina de Administracibn deberd informar a La Comisién -
de Alto Nivel sobre Los Ants. 5° y 7° dek D.S. 098-90-PCM debiendo remi
tirn a dicha Comisibn toda La documentacibn sustentatornia, Las acciones
de personal a que se contrae La presente Resolucién

Asimismo opina que se deja en suspenso La nelacién Laboral con el perso
nal ingresado o nombrado a partin del 1° de Abrnil de 1990, disponiéndo=
4e que se mantenga La condiciones orniginal que ostentaba dicho personal
al 31 de Marzo del presente aiio, en tanto se adopten Las medidas a que
se contrae el Ant. 5° del D.S. N° 09§-90-PCM.
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Por otra parte Seiorn Director Efecutivo Nacional, esta Jefatura recomien
da que también se revise Los NOMBRAMIENTOS que efectuaron hace dos (02)~
aitos -1987 en ek 1PD, previo Concurso PabLico, a pesar de que como ya -
conocamos Las diferentes Leyes de Presupuesto de Los efercicios anterio-
nes y hasta La fecha dentro de Las Normas de Austeridad contenidas en el
ya regerido dispositivo Legal entre otras prohibia terminantemente el -
NOMBRAMIENTO y CONTRATACION de Personal administrativo en el Sector Pa-
bleco y que dobre esfe punfo Senon Dineckon Ejecutivo se s0licile un -
Inﬁgﬁme detallado de La Oficina de Administracién y de La Unidad de Per-
sonak.

Atentamente,
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