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CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién N° 350-AD-90 de 25 de Mayo de 1990 se
dispuso la rotacién de los funcionarios del Imstituto Peruano-
del Deporte sefiores Enrique Laca Barrera a cargo de la Unidad-
de Racionalizacidn de la Oficina de Planifiegcién con nivel F-
%3 @ la Unidad de Personal de la Oficina de Administracién man-
teniendo su nivel F-3 y el sefior Victor Arana Hurtado con ni -
vel P-3 @& cargo de la Unidad de Personal de la Oficina de Admi
nistracidn 2l Centro de Lstudios del Deporte a desempeiiarse -
como Asesory

”dug, atendiendo a necesidades del servicio y motivos de racio-

izacidn de personal se ha considerado que la indicada rota-
en lo que se refiere al Sr. Victor Arana ex-jefe de Perso
se realice en lugar del Centro de Estudios del Deporte co
Asesor @ ls Jefaturs de la Unidad de Racionalizacién de la
cina de Planificacién que ha quedado vacante al pasar el ti

mno/

' Mular de la misma & ocupar el cargo de Jefe de la Unidad de --

Personal;

Que, en consecuencia se hace necesario expedir Resolucién Admi
nis+rativa modificando en parte el artficulo primero de la Resg
lucidn N°® 350-AD-90 de 25.05.90 ; :

De acuerdo a lo establecido en el inc. 6) Art. 73° del D.S.N°
018-85-PCM - Reglamento Inicial del Decreto Legislativo N°® 276

Ley de Bases de la Carrera Administrativa y Remuneraciones del-

Sector Pdblico y Art. 78° - Reglamento de la Carrera Adminis -

trative aprobado por D.S. N° 005-90-PCM de 17 de Enero de 1990,

Y3

De acuerdo con lo informado por la Oficina de Asesoria Juridi
ca y la opinién favorable de la Oficina de Planificacién;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: MODIFIQUESE en garte el Artfculo Primero de
1a Resolucién N°® 350-AD-90 de 25 de Mayo de-

1990 en la siguiente forma:

ax
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INSTITUTO PERUANO DEL DEPORTE

<%l Funcionario sefior V1CTOR ARANA HURTADO - Nivel F-3 gue ha
wenido desempefidndose como Jefe de la Unidad de Fersonal de-
Oficing de Administracién pasard a prestar servicios como
fe de la Unidad de Racionalizacidén de la Oficina de Plani-
ficacidn con el mismo nivel F-3 que ha quedado vacante en lu
gar de pasar a prestar servicios al Centro de Lstudios del -
Deporte en calidad de Asesor como lo disponfa la Resolucién
Administrativae N° 350-AD-90 de 25 de Mayo de 1990.

ARTICULO SEGUNDO: TRANSCRIBASE 1a presente Resolucidén Admi-
nistrativa a las diferentes Cficinas del

Instituto Peruano del Deporte, para conocimiento y demés 1
nes.

Regf{strese y comuniquese,

y MARUY TJKAYAMA

€ensejo Naciongy/del Deporte

OAJ/TVM
She
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OFICIO N°001-IPD-90

Lima, 29 de Mayo de 1990

Senor

GERARDO MARUY TAKAYAMA

Presidente del Concejo de Deporte
Presente.-

‘ De nuestra consideracidn

Es grato dirigirnos a usted, a fin de manifestarle nuestra
preocupacidén por la Resolucién N°350-AD-90, en la que se ordena -
el cambio del Senor Jefe de Personal Victor Arana Hurtado, pasan-
do a ser Asesor del Centro de Altos Estudios del Deporte; por 1lo
que, con el debido respeto que usted se merece, nos permitimos ma
nifestarle: que no compartimos su opinidn; ya que dicha Resolucidn
transgrede principios administrativos indispensables, que son nor
mados a través del Instituto Nacional de Administracidn Pidblica y
amparado por el D.L.276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa;
Asi mismo, se ha observado que dicho documento no cuenta con la -
opinidn del Jefe de Administracidn ni Jefe de Planificacidn; por
lo que consideramos que ha existido apresuramiento en la decisidn.

Por tanto, Senor Presidente, apelamos a su buen criterio,

a efectos de que se mantenga la armonia, y que por estricta justi
cia se respete al Funcionario, que como es de su conocimiento, en
nuestra Institucidn, somos Funcionarios de Carrera y no Funciona-
rios de Confianza los que si estdn sujetos a cambio. Comprenderd
usted Senor Jefe, la diferencia que existe entre un Funcionario -
de Confianza y uno de Carrera, que con trayectoria y méritos he--
mos logrado el nivel que ostentamos.

Mucho agradeceremos a usted, atender a nuestro pedido y se
revoque la disposicidén de la Resolucidn mencionada, decisidn que

nos confirmard que usted es una persona justa.

Sin otro particular, una vez mas renovamos a usted, nues--
tro aprecio y nuestro compromiso por la Institucidn.

AtentAmente, ;

)

p - ]
\ s 4%5(/54 /Z/C"CO SCe ibé Jiel wWong
*\/é:[é‘ U4 F (\/L:;:é‘ v RSP

CeCs OA /.




INSTITUTO PERUAND
DEL DEPORTE

AL . S Prrecn’ Vooor, C_,L_/ . 7 b

TS otsken.

3 Ly SEUR,

B o Xow Ol 350y
Dy T Pieéu

> 1
AR L EE L
Jead

i c AR 2 IR L PR

A2 SR ) vy g, OBRRES
/ 7;“/9/‘4’7’(1/ .

P

/€ ?// Ch 7)/({77/7/—4( ! Apddo

-~

(5)36;57;'; IO &y s = ps)

\JEFE an/on) K D74 - OF.
LR IN - [‘WL/&E,{ VALt (7




olfs Jr

SENOR PRESIDENTE DEL CONSEJO NACIONAL DEL DEPORTE l's;;)
SePeit

Victor Arana Hurtado, con L.E.N2 07828455, Nivel F-3, Uefe de la Unidad de
Personal de la Oficina Central de Administracidén, domiciliado en la calle-
Piura N2 1029 del Distrito de Miraflores a Ud., respetuosamente digo : ;

Que, con fecha 28 de Mayo en curso, se me ha hecho entrega de la Resolucidn
N2 350-AD-90 expedida por su Despacho con fecha 25 de Mayo de 1990, por la
que dispone se me rote a prestar servicios en el Cemtro de Estudios del De
porte, en calidad de Asesor.

No encontrando arreglada a derecho dicha accidén administrativa de Rotacidn
oportunamente interpongo contra ella el presente Recurso de Apelacidn, en-
base de las consideraciones de fiecho y fundamentos ] legales que seguidamente
expongo:

1

Soy Titular del cargo de Jefe de la Unidad de Personal, cargo cuyas fun

ciones vengo desempefiando regularmente y sin que jamds haya sido sujeto

a sancidén de ninguna clase por mi desempefio, como podrda apreciarse del-

contenido del Informe N* 009-0A-90 de 28 de Mayo 1990 suscrito por el -

Jefe de Administracidn cuya copia adjunto.

22 Si bien es cierto que el Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Ad
ministrativa aprobado por Decreto Supremo N2 005-90-PCM de 17 de Enero-
de 1990, en su Art.78% permite la Rotacidén de Personal; también es cier
to que dicha accidén administrativa de personalconsiste en la reubicacidn
de un servidor piblico al interior de la entidad para asignarle funcio-
nes segin el nivel de carrera y grupo ocupacional alcanzados.

32 Debo hacer presente a su Despacho que, conforme a ley, los cargos son -
puestos de trabajo a través de los cuales lo: funcionarios y servidores
piblicos desempemnian las funciones asignadas, conforme lo dispone el Art.
23° del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa apro
bado por D.S.N= 005-90-PCM de 17 de Enero de 1990.

42 Fs necesario recordar que en nuestro Cuadro de Asignacidén de Personal -
(CAP) y en nuestro Presupuesto Analitico de Personal (PAP), vigentes y
aprobados por su Despacho, en el Centro de Estudios del Deporte no exis
te el cargo de Asesor.

52 Sin embargo, mediante la Resolucidn materia de la presente Apelacidn,se
me rota para desempeiiar el cargo de Asesor en el Centro de Estudios del
I'aporte.

62 De donde resulta que se me rota para el desempeiio de un cargo que no sd

lo no estd de acuerdo con mi nivel de carrera y grupo ocupacional que -

he alcanzado dentro de la Administracidén Piiblica, sino que, ademds se -
me rota para desempefiar un cargo inexistente tanto en nuestro Cuadro pa
ra Asignacidén de Personal, como en nuestro Presupuesto Analitico de Per

sonal.
Considerando que la dec :i6n de rotacidon por si vacho no implica mi des
plazamiento al CEDE paru no desempenar ninguna . Lén, por no existir el-

cargo de Asesor y teniendo en cuenta la irrenuncialilidad de derechos que-
por mandato constitucional me corresponde, me veo precisado a interponer -
el presente Recurso de Apelacidn a fin que se deje sin efecto la Resolucidn
N2 350-AD-90 de 25 de Mayo 1990, por ser violatoria de la disposicidn conte
nida en el Art, 782 del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Adminis
trativa aprobado por D.S.N® 005-90-PCM de 17 de Enero de 1990.

Sustento mi solicitud en lo dispuesto por los artIculos 5% y 1022 del D.S.N%
006-5C de 11 de Noviembre de 1967.

Por lo expuesto: !
Solicito a su Despacho admitir el presente recurso impugnativo de Apelacidn
y elevar lo actuado al Consejo Nacional del Deporte.

Lima, 3@ de Mayo de 1990

b Wi g R

.__BJ = =

—

VICTOR ARANA HURTADO
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FEDERACION PERUANA DE KUNG-FU WUSHU

INSTITUTO PERUANO DEL DEPORTE
Puerta 29 - Casillero 42 - Estadio Nacional

LIMA - PERU

IT CAMPEONATO ABIERTO DE KUNG~ FU WUSHU 1990

La Federacidn Peruana de Kung Fu Wushu, con el objeto de afianzar el proceso
de integracidn de todos los Clubes y estimular a los Deportistas que practi=
can nuestra disciplina, ha organizado la realizacidn de su IT CAMPEONATO -
ABIERTO DE KUNG - FU WUSHU 1990, que se realizard en las Instalaciones del
Coliseo Champagfiat de Miraflores, el Domingo 03 de Junio de 1990, a partir
de las 8,30 de la mafiana,

En el referido borneo, participardn les Deportistas de los Clubes Afiliados
Y No Afiliados de Lima y Callao, que tengan una practica en la disciplina -

mayor de 3 meses,

Las inseripciones para la participacién en el II CAMPEONATO ABIERTO DE KUNG=
FU 1990, se realizardn en nuestra Federacidn ( Puerta 24, Tercer Piso, Esta=—
dio Nacional ), hasta el dfa Jueves 31 de Mayo de 1990,

Muestra Federacidn, agradecerd la difusidnu-del svento seflalado, como una for=-
ma de apoyar y egtimular a nuestros Deportistas,

Lima, 25 de Mayo de N 9990
1/ |/
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| MIGUEL ANGEL PASTOR FARFAN
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MEMORANDUM N° -90-P/CND-IPD

: PRESIDENTE DEL CONSEJO NACIONAL DEL DEPORTE

: JEFE DE LA OFICINA DE ADMINISTRACION

ASUNTO : Rotacidn de personal.

REF.

Resolucidon 350-AD-90 de 25.5.90
Su Informe N°009-0A/90 de 28.5.90

FECHA : 30 de mayo de 1990

)

Me dirijo a Ud. en referencia al asunto indicado, para comunicar lo -
siguiente :

1) .-

2) .-

3).-

La Presidencia del Consejo Nacional del Deporte de acuerdo a las
atribuciones que le confiere la Ley General del Deporte, Decreto
Legislatiewo 328, ha dispuesto mediante Resolucidn 350-AD-90 de -
25.5.90 la rotacidn de personal de los Funcionarios Enrique Laca
Barrera, con Nivel F-3 actualmente trabajando en la Oficina de -
Planificacién a cargo de la Unidad de Racionalizacién de dicha -
dependencia y que pasard a desem pe fiar el cargo de Jefe de la U-
nidad de Personal, manteniendo su nivel F-3 y la del sefior Victor
Arana Hurtado, con Nivel F-3 desempefidndose actualmente como Jefe
de la Unidad de Personal, que pasard a prestar servicios en el -
Centro de Estudios del Deporte, también manteniendo su Nivel.
Como se desprende de lo anunciado anteriormente, la referida ac-
cidn de personal se realiza manteniendo los niveles de los ya ci
tados funcionarios.

La rotacidn en referencia se estd efectuando en mérito a lo dis-
puesto por el inc. b) del Art. 13° del D.S.018-85-PCM, Reglamento
inicial del Decreto Legislativo 276, Ley de Bases de la Carrera -
Administrativa y Art. 78° del Reglamento de la Carrera Administra
tiva aprobado por D.S.005-90-PCM de 17.01.90 y consecuentemente -
la accidn de personal ya referida tiene que ser acatada por el -
personal materia de rotacidn, cualquier otra actitud sobre este -
particular podria ser considerada como desacatoa la autoridad y -
se estarian acreedores a las sanciones que establecen los disposi
tivos legales sobre la materia.

En relacidn a su Memordndum N°009-0A-90 de 28.5.90 en la que soli
cita a mi Despacho reconsiderar la Resolucidn 350-AD-90 de 25.5.90
debo manifestarle y recordarle que fue Ud. en su calidad de Jefe -
de la Oficina de Administracidn el que en reiteradas oportunidades
me solicitd tomar una accidén y determinacidn sobre la Jefatura de
la Unidad de Personal porque el Titular de ese cargo no cumplié a
cabalidad con sus funciones, lo que origind que se proyectara la

/..
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DEL DEPORTE

Para
tamen
mater

- 2, -

Resolucidn cambiando al senor Victor Arana Hurtado que fue pasado -
a su Despacho sin que Ud. informara y visara favorablemente, encarpe
tando dicho documento, lo que origind que mi Despacho por su cuenta
y de acuerdo con las atribuciones que la Ley me confiere tomé una de
terminacidén sobre el particular, tomando en cuenta que el sefior Vie-
tor Arana Hurtado desde hace muchcs afios no cumple con las funciones
inherentes a su cargo ni mucho menos durante los varios periodos de
huelga que han habido en este Instituto el imdicado Funcionario no -
se encontraba en sus oficinas; esto es de conocimiento de todos los
Jefes y trabajadores de nuestra Institucidn.

terminar, debo manifestarle que los cargos Directivos dependen direc
te de la Alta Direccidn, de acuerdo a las disposiciones legales en -
ia de administracidén de personal.

Atentamente,

GMT /P-CND
0AJ/TVM

1p.
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INFORME N° O (0 Q -0A-90
A : PRESIDENTE DEL CONSEJO NACIONAL DEL DEPORTE
DE : JEFE DE LA OFICINA DE ADMINISTRACION
ASUNTO $ Rotacidn de Personal
REF. : Resolucidn N° 250-AD-90
FECHA S Lima, Mayo 28 de 1990

Me dirijo a su Superior Despacho para informar que, en la
fecha se ha recepcionado en la Oficina de Administracidén, copia de la
Resolucidn de la referencia, sobre Rotacion de Personal.

Al respecto, y con debido respeto, solicito a usted recon
sideracidn de la indicada Resolucidn por las consideraciones siguien-
tes :

1. La Unidad de Personal, bajo la Jefatura del sefior Victor Arana Hur
tado, viene cumpliendo las funciones de su competencia.

2. No existe Examen de Control Interno, que amerite remover al indica
do Servidor y en el supuesto de que existiera el tratamiento seria
diferente.

3. Si de rotacidn se trata el sefior Victor Arana, tendria que asumir
funciones de un cargo existente y tal no es el presente caso, ya -
‘ que no existe Plaza de Asesor en el Centro de Estudios del Deporte.

4, Esta jefatura como responsable de los recursos y potencial humano
de la Institucidn, no ha intervenido ni siquiera ha sido consulta-
da en tal accidn de personal, como tampoco se hizo con la Dependen
cia de destino.

Por lo expuesto y en respeto al Trabajador como Persona -
humana, asi como a la linea de autoridad, reitero a usted, la necesi-
dad de reconsiderar la Resolucidn de la referencia.

,)6, 0 Atenta

< OA/RMV.

J
d.
gzg///, z?c.: DEN.
INSP.

\ ’ WMSTITUTO DEFORTE
s n \).
W
0 L\i T JOSE RAUL | MA
P 31.05.90 -

Pase a Jefatura con
Proyecto de Memo. -
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Pon otro Lado debemos 4informan que el Si.Guilleamo Alvarodo Ndiez no tiene
ninquna nelacddn con el SITIPD ni ha participado en sus Luchas o aesiiones
, hace mds de un ailo. S6Lo sabemos que E£ se desempeiia como asesorn dinreete -
del Dr, Tomds Pinna. . | A :

\3.DENUNCIAS EN LAS DIRECCTONES DEPARTAME NTALES-,

. En Gstos dlLitimos meses se vienen produciendo gran, cantidad de denuncias so
Cbre Uinnegulandidades, malversacdones, abusos de autonidad, etc, en Las Di--

N

~"neccianes departamentales del 1PD; Los dianios dan cuenta -en detallo de ia
£2s “hechos, 'Todas' estas' denuncias son de conocdmiento del CHMD perno hasta -
- 2a fecha’nadie ‘tomd accibn’concreta.Los compaienros dindgentes de Chiclayo
82 han constituido aqul con gran cantidad de documentacibn probatoric de
fikhﬁgulanidade§fcdmg@t{da&'pqniez Consefo depantamental de dicha ciudad,ia
Inspectonla esta ‘efectuando un exdmen para Lnforman AL CND.; s2 fomardn m2
3 &#id@A;ebté”aﬁo?:Hayfpgobtema; en Trufillo, Piura, Cusco,Junin,Tquitos,Apu=
. ndmac,Ayacucho,ete, y La Tnspectondfa neo s2 dd abasto por Lo que es. yd Lnme
| diata fa'intervencidn de La="CONTRALORTA GENERAL paira que nealdize una AlDI
" "TORTA TNTEGRAL'EN CADA DIRECCION DEPARTAMENTAL DEL IPD'V EL CALLAO asl co=
.F .m0 en La scde central debiendo £nvesiigar porqué se ha girado tantas sumas
L ‘para 0BRAS y ESTUDIOSa pesarn que sc¢ sabla de La'exdstencda de graves pro-
f?g“iqbtmeAfadminigtnagivoqi“ AR | fidsk; \
Aﬁig_ 4.CAMBIO DE JEFES ..

.?,*~‘Arite’tddo;cbte punto “es un Acuerdo de Asamblea Gneral undnime.ALgqunos han

& vk s X
)\h\,‘ ~ )

118 aprovechado de esfo para propicior ek odio ¢ encono contra algunos fefes.
- W Muchosde Los fefes tienen nelacidn de amdisiad con muchos trabafadones y ¢4
I . 1o 'se nespeta, el cuestionamiento no es a La perdona sano_a su actitud u
‘L0 comportamiento democinado en el carao y funcidn que desemneiian.Hace mucho
b ¢ . Zaemposque se exaglanseanbos, ahora samplemente el SITIPD es1d cumpliendo
- con el acuerdo.En absoluto no hay nada pcrnsonal con ningdn jefe, £as causda
def cambio 40n poi nAZINRS concretas, anies-que por preduncioned sin gunda

tL mento, cjenplosla fefatura de pensonal, ol seion defa su undidad a L2 dend-
& " iva cunndo se Ze antvic, ozupado on asuntos”porsonalos”, cs decin yd no L£e
L antexesa su funailn. kL jcue de plandificacdidn 24td envuelto en un dura de

p o doberbeay sabenuane jede 2nfrentamiento contlnuo con el admindistrador y ok
‘W jefe de.obrasique nirgun bien Le hace a La instiducidn, 84 para €L todo ¢4
‘b tdimal porquéine Lo denuncda y deja d2 pardicdipar en La disinibucidn de Za
Ikif'rtouta presupuestal guuzlf EL fefe de OCA es nesponsable de todo Lo que paz

B sneniaus unidades ;Tesoieifa,Acastecimiente ,Pensonal,ete. Pero admds de ello,
oy que constituyesel preblema institucdional, el cuesiionamicnio de fondo e

. nonsLa- ausencda peamananie de indciativas,alicrnativas,creatividad parnc L
1 solucddn de Los problemas Labonales.Compaierod, cuando nosotrhos realizamod
@ pan0s, medidas de{nania, . exigimes y Levantamos La voz en Za'mesa de Los
{ & ‘dinigentes de tuano, haw visto Uds. estan en La explanada con todos "o demo
Y inanccompromiso vicuidcoucncda con Lo que dicen a solas y Lo .desdicen garen

_ to asu jefe.mdxiig, .o Los Jefes de Undidades u Oficinas ?Por cfemplo ahora
: ‘£ el 0 I )
L que exdgdimos ek Tii, oilos saben que hay plata, porgué no hacen causa comd

Siiicon nosotnos y sz ncikeen ed Gerenie, el Jefe det 0P el de 0CA, ele y L2 exp
‘ ¥NLg 4

. —

F\,.;pﬂican al Si.Manis e augsdtro recfoms ¢t fegad y fusto y Loman una decis4
g,’-\dn ccnfunida nedpaisatsg. G U jefe ;7 nods evdtamods problemas 7SL por nuesinra
Lok Skucha elBos: tampiey, f i Sehefaicdan Lo vayan weddda llo Sk dndico que hacen

S 2s hacen.memosy ameningados sue nos van a descontdr poi pararn.y cuando Loagkr”

. mos nuedthos neelamos ellos son Los primervs. en cobrar y no s6Lo, eso,LES

L “ LLEVAN.A SUS ESCRITORICS SU PLATITA &din cola ni molestias .Los compaienos
 de fa Tesonrenda no deben peamdiiin es0s privilegdosd, - Pt

. En fin,s0n razones concrelas y no ataques ni diafribas, La Asamblea Genanrc

‘5, 2a masa, send La que defina. Las accloned ¢ segusn sobre este aspecto.

0 .45, PREPARACION, DE LA HUELGA GENERAL INDEFINIDA - °

!ﬁﬁﬁigéfhd}cqmdnécado tambien al Sn.Maruy el Anicie d sy dlialaaiGeneral -indif
i ndda, a defindnse pox La Asamblea Ganenal.scLag wet Tugdleforma indedal s44
S qulente s 1N DISCUSTON ‘PLIEGO DE RECLANS Sy CUHAUD IR IRURO DEL 775%;5 3. REAJUSTE
"4 DEL ACUERDO DE LO3 60, mikl Ankds condn v ' Los: Averementos por costo de v,
o s ‘dar'4.CAMBIO‘9E-AUTORIDADES ADMINISTRATVIVAS BUINMEDTIATA INTERVENCTION DE

.\ CONTRALORIA CGENERAL EN LAS DEPARTAMENTALES ¥ EL CALLAO.6.APROBACION DEFIH
8 L TIVA DEL ARTICULO "PROPUESTO POR EL SITIFPD EN EL CONGRESO[Nomb.Contrat, Fe

Gt \ .
Bnacdones ) T COMISTON-COMITE EJECUTIVQ SITIP?
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1SINDICATO DE TRABAJADORES DEL INSTITUTO PERUANO DEL DEPORTE s

: COMPAHCROS TRABAJADORES'
rJ ~PAGO DE Aveuvos POR EL: 77% (FTE) e LA AR Lk E R

‘;‘ : g“-.\,__. : ke gt ‘ ; _
?Pon acuendo de Detegadoq y Com&té EjecuaLUO,.HOV jueves 23 de noviembre Lle~
‘yaremos a-cabo un-paro de 24 honras de brazos caldos en protesia per el Ln-
CumpPLmLQnto del pago de’ adeudo& ‘pPon ol 77%,-g8estib6n indciada y seguida poa
el SITIPD. EL dLa jueves 16 s042uvimos uha neun&dn con eL Dn. Pinna, ‘en 2a “
~nue exLgdimos el pagaﬂkandLato sobnre La base del art.49° de nuestha Conaiina it
‘f‘uctdn Polltica que ordena:"ELPAGO DE REMUNERACIONES V BENEFICIOS SOCIALES
i;DC "L0S 'TRABAJADORES ES. EN .TODO 'CASO. PREFERENTE A CUALOUIER-OTRA OBLIGACION
CDCL EMPLEADOR. o 2 Entanceé nuesinos adeudos son phimena p&&oh&dad s0bre =~
‘eualnucea otra abligacidn (paga de factunas . de bienes y senviclos del Mune
Cddak de viley: paéado Y otnosl), ante nueAzna exdgenciar el Dr. Pinna asequil
Cque elodLa viennes: 17704 ‘pagaban por transferencias pcno Luego dispuso olra
L cosd por una fuente que 6L sabla que no exa posible, yéndose immediatamente
de v&a;e,.conéiktuyendovcbta una-burta a todos! EL ha faltado a su palabra
- por Lo que, el Lunes s0s2uvimos una reunidn con el seion Maruy, man44b¢tdn-
y:don04 que no sabfa nada y que no hay plata. Nosoincs sabemos que 4L hay 2n
~ transferencias que van a sen usados en pagos de facturas. . Es que acdso ol
IPP ‘ed cun mero Mamutadon. de pagos y facturas?Para 240 s¢ planifica? se a'
sanLAzaa?. - oo :

z. \PLIEGO. DE RECLAMOS 1990 A

. Desde el 2-de nouc&mb&o estd ‘en conocimiento dal CND nucsino pliego de -
Qﬁg!auob 1290, debatido Y apaooado en Asambled General del 26 de octubre
“En"éL s¢ han considenado Las indciativas de £Los Lrabajadones LOiAtLCUULﬂJ’
> &? 7mo. PLicgo de Reclamos so0bre cuya d&écub&6n celebraremns nuesina’ S&Lima
" 7nvcnc46n Cofnctaua.. Los que tenemos .2l hionorn de haover ¢n~c41dq,ﬂoimuﬂa—
Sty disocutidos LosSEIS COMVENTOS Colectivos anteriones “Acguiramos nontni=
Q q;uynﬂo Yya,4ea cn aa'zanducgién de Las medidas de. Lucha, como en Lasd heundio- s
acs. en-mesda del CHD, " ¢oda tarnca sc han venide 4Lncorporando Zraebajador2s
HODRELOS: Y ampacado& renovando nugstras nepresenteciones con ek fin de que
’ sean cada vez mds Los companercs quc expenimenden d&iecznmcnfﬂ el desanno-
2o . de"una Lucha paitd 2ipando’ en 2a conduccd6n .de 2a misma v en L0s crnfron-
“tamientos con Las dindgencias de tunno. - Sin palabrerfas scuado sindicaldsics
“de afaunos, desde el P.&mvn Convendo Colectivo con ALberto Musso: y ALbento i
fi“&&z hasta el Sexto'con Maruy y Pinna hemos avanzade'y Logrado conqu&staJ
L que pueden y deben sen mejoradas ‘en Los ailos siquientes. Todo Lo Logrado
an sddo para todos sin excepeddn (a pesan del amaniltaje, a pesan de Los

'utaqueé de toda Layci. En esda oportundcdad se’ integran a La Comisibn L0s _

[ paiehosi Tedjilo Posiaca, Benjamdn Aguilar, Juan Cacho, Francisco Iparragu
,,ane, Cregorio §d¢w v,,.ﬂﬂolo Cdndenas, Wilde norocondon Virnginia Ruiz, Ra
L Kinogite, Javien Tipdno,rAleddez Caballeno,”Carmela Uanc quienes con=-

,,;untambnte con oL Comifé Ejecutivo dLAuiﬂoz&aﬂdeé Las tarcas y Las acclonisd
,,7u¢ sesconsddenci yecesanias parc el Loars de nuesdros objetivos cofeciives,
 in punto. muy: meu ity de nustio plicgodelneckamos e el referido al nom-
“bramiento. de corliiii A, | E4 de piblico conocimierto que el SITIPD presein-
Z0 un proyecto deo "w'-ULO en La virntucd Lay molificctoria deZa actual Lcei

del Deponte. . Cétb wisdoulo.  permiie entrie o*maa aceiones’ de peféonui o2 -'@%
&
l:-.

nombramiento de contratados y yd esid incluldo en el proyecto de Ley apnaba-

" do_en Diputados. - Por convenio’ colectivo de 1988 (CLdusula dEedmo ociaval) =
A& ?ITIPD 2424, 5acu£tado para participar ' en Lodo tipo’ deaccdones de pers
sonal, en consecuencia esta accidn do nembiamienios Lendad La direcd =opar- l
t404pac46n del SITIPD obsecrvando principalme;ite gue dc haga jusiicia a Cos A

L compaiercs contratados mds aniiguos, con Los aue "umn?eu funcLones peamane 5

es que han demostrado Limpia ZTrayectonia, uuh»‘xi ¢olipheso o dedicacidn c>

hcﬂuéLVd ele. ' Los carnnets,pariidanios , ﬁaé paEnLINere Gl con fefed, pancam~ﬂ~
zakLob,'eIC. deberdn. sen nccharados poa dodes . Aodindsme , alentamos La apani-
gfc46n de‘”&nteﬂmoaaaniOA" para nombh w?.“ neY Qe 3¢ han’o greeddao® a gruposd

~de contratados para ‘An ~ednn ande e Py mantenLnL05"¢n4onmado¢" Este -

,gopoatun¢4mo deb; sendenu el 0 Y. 1ccaczauu pon Los dePLOA tiaba;athJA

iy A " - g - ‘ '
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