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27 o setiembre —  gy1983

Lima,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Ley 22867 de 22 enero 1980, se dictaron normas de desconcentra
cion de acciones administrativas propias de los Sistemas de Personal y de Abasteci -

anforme a Tos Artfculos 1° y 4° de la indicada Ley de desconcentracién de atri
¢% , pueden ser delegadas determinadas acciones del Sistema de Personal y de =
imiento;

Que o #h el G1timo pdrrafo del Art. 37° del D.L. 20555 se establece que el Jefe del

?p7es el Titular del Pliego Presupuestario a su cargo y ejerce su autoridad direc-
amente o por delegacidn; y el Art, 38° del mismo dispositivo legal preceptia que el
irector Ejecutivo es 1a mds alta autoridad después del Jefe del IPD y por delega -
S cion.de éste coordina, dirige y controla 1a accién de los elementos del Sistema;

(Jyl Con 1@ opinidon favorable de 1a Direccidn Ejecutiva; y con arreglo a Tos Arts. 37° y-
7 38° del D.L. 20555;

- SE RESUELVE:

AARTICULO PRIMERO: AUTORIZASE al sefior ALBERTO JOHM WIRZ NORIEGA para que en su con-
: ‘ dicidon de Director Ejecutivo del Instituto Peruano del Deporte, -

autorice Tas siguientes acciones del Sistema de Personal:

a) Licencias, comisiones de servicio y Ticencias para capacitacién en el pafs, rol

de vacaciones, reconocimiento de tiempo de servicios, remuneracién personal, re-

‘ muneracion familiar, gastos de luto, gastos de sepelio, gratificaciones, pago -

por horas extraordinarias, autorizacidn a pensionistas para residir en el extran

jero, reconocimiento y pago de devengados de personal, sanciones administrativas

a personal no directvo, responsabilidad pecuniaria, vidticos, remuneracién com -

pensatoria por tiempo de servicios, indemnizacidn obrera (régimen 8439), indemni

| zacidn a empleados bajo el régimen de 1a Ley 4916 e indemnizacidn a empleados -
? pertenecientes al régimen laboral de Ta Ley 11377 -empleados pib1icos-.

b) Constituir comisiones para concurso y proceso administrativo; y

P c) Conceder pensidn provisional y definitiva y compensaciones a cargo del Estado, -
~ cualquiera que fuera el monto.

ARTICULO SEGUNDO: AUTORIZASE al sefior ALBERTO JOHM WIRZ NORIEGA para que en su condi
cién de Director Ejecutivo del Instituto Peruano del Deporte adop-
te las decisiones relativas a las siguientes acciones del Sistema de Abastecimiento:
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RESOLUCION No. 0783-20-83

Lima, 27, de setiembre {19 83

Aprobar la politica de Abastecimiento de bienes y servicios del IPD;

b) - Aprobar la normatividad técnica de gestién de Abastecimiento formulada en la en
tidad, en concordancia con la normatividad general;

c) 'Nombrar Comités o Comisiones para ejegutar y/o verificar las acciones derivadas
de los procesos técnicos de Abastecimiento;

d) Aprobar bases y especificaciones y convocar licitaciones pidblicas, concursos de
precios y de méritos, asi como los correspondientes contratos para adquisiciodn
de bienes y servicios no personales;

e) Aprobar altas, bajas y transferencias de bienes; y,
f) Disponer y aprobar los inventarios fisicos de bienes,

Registrese y comunigyese,

[FEATURA | 1 DR, ALBBRTO MUSSO’ VENYO

'44"//g3, JEFE DEL IPD |

JEF/AMV ——
TVM/
emy.
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. * Direceién  Ejecutiva

INSTITUTO PERUAND ﬂc;gjzﬁzd
DEL DEPORTE

il ASUNTO: DesconcentraciéigRaE@r[eB{d@r@ tivas en
i

el IPD : D.L. 2

INFORME N? 541 - OAJ - 83

AL SERNOR DIRECTOR EJECUTIVO:

Es grato dirigirme a usted en relacidon con el asunto de la referencia para in-
formarle lo siguiente:

1.- Que el D.L. 22867 de 22.1.80 establece normas de desconcentracidon de ac-
ciones administrativas propias de los sistemas de personal y de abasteci
mientoyen mérito al ya referido dispositivo legal el Dr. Ernestro More
no Vargas, por indicacidn de Ta Jefatura del IPD preparé un proyecto de
Resolucidn administrativa, por el cual se autoriza a? Director Ejecutivo,
para que en su condici6n de tal adopte las decisiones legales a las ac -
ciones del sistema de personal y de abastecimiento.

2.- E1 Dr, Ernesto Moreno Vargas ha transcrito 1iteralmente los Arts. 1°y 4°
del referido dispositivo legal,y en loque se refiere a las acciones admi-
nistrativas de personal se debe entender de que estan dirigidas a Tos or
ganismos del Sector Pdblico, cuyo personal pertenece al régimen laboral
de la Ley 11377 -Estatuto y Escalafén del Servicio Civil-, que a pesar -
de que en las indicadas acciones se mencionan beneficios tales como: 1i-
cencias, comisiones de servicios, reconocimiento de tiempo de servicios,
remuneracion personal, etc. que son tipicos y que estdn contemplados en
la Ley 11377, no se sefiala especificamente a dicho régimen laboral en 1la
citada Ley; sefialdndose al final del parrafo establecido en el inc. a) -
del Art. 1° del citado dispositivo legal al régimen laboral de la Ley -
8439 -obreros- y al régimen privado al servicio del Estado, Ley 8439.

3.- En opinidn de esta OAJ, 1a omisidn en que se ha incurrido en Ta Ley 22867
es suceptible de corregir en el proyecto de Resolucion Jefatural, por la
cual el Jefe del IPD deTega al sefior Director Ejecutivo las acciones ad
ministrativas de personal y de abastecimiento, en razén de que la mayor
parte de dichas acciones, justamente estdn referidas al régimen laboral -
de la Ley 11377, por cuanto se trata de organismos del Estado, que estd -
integrado casf en su totalidad por empleados ptblicos. Por otra parte es-
necesario hacer presente deque en el citado proyecto de Resolucidon adminis
trativa puede compbmentar, dentro de la base legal, esa delegacion de fun-
ciones los Arts. 37° y 38° del D.L. 20555, preceptuando el primero de bs -
nombrados que" el Jefe del IPD es el Titular del Pliego Presupuestario a -
su cargo y ejerce su autoridad directamente o por delegacién y es nombrado
por Resolucidn Suprema y el segundo dice que "el Director Ejecutivo es la
mds alta autoridad después del Jefe del IPD y por delegacidon de éste, coor
dina, dirige y controla la accién de los elementos del Sistema.'

Se adjunta proyecto de Resolucién, preparado por esta OAJ.

Lima, 4 de octubre de 1983

[&;/ | Atentamente,

0AJ/83 )AL Lllr?;[&amas&,

Twény ‘ : 3 INSTITUTC

~ YEPORTE
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INSTITUTO PERUANO
DEL DEPORTE

INFORME
AL H SENOR DR. ALBERTO MUSSO VENTO
JEFE DEL IPD.
ASUNTO . PROYECTO DE RESOLUCION SOBRE DELEGACION DE FUNCIONES.
FECHA : Setiembre 30, 1983
Senor Jefe:

En atencifén a su pedido, se proyectS la Resolucifén administrativa sobre
delegacién de funciones al Director Ejecutivo, cuya copia se acompana.
Dicho proyecto comprende delegacién de funciones en las &reas de perso-
nal y abastecimiento, copidndose literalmente las atribuciones deleca--
bles que autoriza el D.L. 22867 de 22 enero 1980 (Ley de Descentraliza-
cibn).

Obviamente, si las indicadas disposiciones legales han sido transcritas
literalmente en aquel proyecto de Resolucifn Jefatural, cualquier error
que podria haber tenido el legislador al dictar el D.L. 225__35;, debera -
s:.gnlflcar un pedido formal de modificacién del dispositivo pertinente,
solicitado a través de los Ministerios de Educacifén y Justicia para su
consideracién final a nivel de proyecto, del Consejo de Ministros y 1la
Cémara de Senadores de la Replblica. En este sentido, nos encontramos a
sus 6rdenes a fin de formular el proyecto modificatorio de acuerdo a -
las indicaciones que su Despacho estime necesarias.

Finalmente y, en cuanto al &rea de personal, conviene destacar que el -
punto a) del Articulo 1° del mencicnado proyecto de resolucién adminis-
trativa, estd referido al personal en general, sea cual fuere su régl—-
men legal de empleados u obreros. De su lectura vemos que cuando se ci-
ta el régimen de la Ley 4916, &ste se relaciona s6lo con el concepto de
"indemnizaciones" para diferenciarla de aquellas que corresponden a los
trabajadores obreros de la administracién pﬁblicg,.-)

te, .
7/

p Estudlo Ernesto Nbreno Vargas, Abog.

10 /5. MORENO VARGAS
ya ol Of. ¢U4
c.c.
« Sr.A. Wirz.
¢ Dr.T. Villavicencio.
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CONSTDE2ALDY

: Que mediante hrwfo Lo 22847 do 22 eneno 1980, a2 dictanon wonmas de dascor-
centrurcibn de anciones :Hmlusztu*x.vm nropias deflas Sistomas de Possonal oy
’ de Abasteelniento

“Que asomforme o Los Antfoulos 1° 'y 4° de fa indicwda Loy e desconcentracidn de
a,t»’[.ft'?!l"(”‘?" wipdon Aok -Jo&‘g«q/{n,', Aotomm/ pqr{q), asaiones {pf Séisdomn do wons 0=
na? i de ;7151()\.:413'11/\-

Con La Dtldn favorasla da Pa Masceidn Eiecbivai: o, don a.z’wdro al. Art. - 37°
-del Wl 20555;

O
{

MCL @ Primena;~ .. AUTORITASE ‘al svfion ALBIRTO WIRZ' WORIECATpana due en 84.™~
R TS condieisn de Oirector Efecutivo ael Insiituto Peruano del
Peponte; awtonrice ’ra sigulentel -ancelonszs del Sisifema de Perxiohal:

a2} Lironcias, ~omis{ones de senvicde ; Licencios para empaeiincion ex el pals,

rol de vacaclones, recomecimiento de tiempo de sewdcios,; remunckdeidn per-

© sonal,; remaneraticn Kamiliay, gasfos de Tute, gasifos -.le sepelio, grodifica~

y . clones, pano porn horas extrtondinviias , candonizaciin b LoNLSLas pead Re

. sidin on el extraniend | neconochniento # pago de deve w;o*’u de nwona,t =

Caanciones admindisirnativas a pemscnal no rwmcuvc reaponsabil idad pecunda~

nia, vidiicos, remunersedfn compgnsatonia por iiempe de sernvieios, indemmndi-
zaoibn obrera e Lndemru.zacufn a empleados bafo ef Mnm» de 2n-Leu 49716;

b) Comstituin comisiones para coneurso y procesos. adminisinaiives; u, )
e} Conceder pemsidn proviaionat o iz‘uwcwa y ﬂﬂnpenbawnu a cango def Esa
do, oualguiona que fueha e,f monio.

s gatleute Sequndo.-  ABTORIBASE al sefion ALTERTO WIRZ HORIECA para que en su -
condiielbn de Dinector Liecutivo def Tnatifutr Peruano del
: Dmm adepte Las decisiones relfativas a Las siguientes aeeiones del m.tem
\ de Abastecimiento:

| a) Aprobar a polftica de Abastecimionto de bienes y senvicios del TPD;

b) Ap)wbru La noamatividad ifenica de gestibn de Abastecimiento {ovmulada en -
Lo entidad, en eoncondaneia con La normaiividad generat;

¢c) Nombrar comit€s o comésiones para ¢ wdany/ovm(&a&;acuamdut
eadas de Los procesos téenicos deA‘ut eedmiento;

d) Aproban bases, espeedficaciones=y convocar Licitaciones ptbucu uwmm
de preeios y de mpéritos, asl como Los conrespondientes contratos para ad-

/..
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duisicidn de bienes v servieios mo personales;
&) Aonoban altas, bajas g twansfexencias de bienes: y,
§) Ddsponer y aprobar L0s Linventandos (Lsdcos de biames.
Peclstnese v comuniguese.

‘\fi

JEF. AW .
E. BV A men




'E:,‘;V_u:"ﬁm el voto aprobatorio del Copsejo de Ministros;
[ . Hea dado el Decreto Lgy sigulente:

S il
f N

. Y Articulo 1°.— Autorizase al Banco Agrario del Perd para
_mchr Jos préstamos de sostenimicnto concedidos du=
Tante la campafia agricola 1079-1050, para la explotucion de
_predios ubicados en los Distritos de Riczo afectados por la
sequia producida durante dicha eampaia, para cuyo efccto
_prorrogarad dichos préstamos por un plazo de hasla diez anog,
incluyendo une de gracia.

Articulo 2°.— La tasa de Interés de los préstamos & que
8¢ refiere el artienlo anterior seri rebnjada, por excepeion,
en un 505 n partir del 1v de enero de 1050, en relacidon @ las
tasne ordinirirs que cobra ¢l Banco Agrarie del FPeru por
dichos préstamos. .

Articulo 3°.— El Banco Acgrario del Perd otorgara du-
rante Ja campaiia agricola 1979-1980, préstamos de sOsteni-
miento para el fomento de cullivos que sustituyan a los &~
fectados por la sequin, en favor de los agricultores cuvos pres
dios se encuentran ubleados en los Distritos de Riezo seipla~
dos en ¢! articulo 8°. La tasa de Interés que devenparan es-
tos préstamos serd igual a la contemplada en el articuio an-
terior. .

Articulo 4°.— Los préstamos de captializaciéon que otoc-
gue el Banco Agrario del Perd durante el aivo 1080 en (avor
de los agricullores cuvos prediog se encuentren comprendidos
en los Distritos de Ilicgo seialados en el wrticulo 8%, para
obras de drenaje, mojoramiento de infracstructura Ge riczo,
rehabilitacion v/o perforacion we pozos incluide eauipamien-
ta y reforestacion, seran concedidos preferentemente con car-
A Jos recursos de! Fondo de Desarroilo Agricola creade por

Decreto Ley 22273 y on las misinas condiciones de mon-
o, plazo y tasa de inlereses para las operaciones dc

L4 “r

Fondo,
Articulo 5¢— ¥l Tesoro Publico proveerd al Banco A-
grario del PerG los recursos f{inancieros necesarios destina~

dps & compensar la diferencia resuliante por efectos de Ia
aplicacion del presente Decreto Ley en lo concerniente a la
reduccién de tasas de interés. Dicha provizién de fondos &¢

El GOBIERNO REVOLUCIONARIO

CONHSIDERANDO:;

Que cs objetivo del Goblerno Revolucionario de 1a Fuerza
Arn’:ml'x transformar Ia estructura del Estado, haciéndola mis
@niamica y eficiente para una mejor accion de Goblerno:

g¢:u7 uno de los medios para alcanzar dicho objetivo 'en ar-
monin con la politica de reforma de la Administracién 'Publicn'
es impulsar el proceso de desconcentracion de acciones adml:
nistrativas propias de los Sistemas de Personal, Abastecimien-
o y Rucionalizacion; ’

Que a través de la desconcentracidn adminisirativa se tra-
ta de penerar Jag condiciones adecuadas para que lag decisio-
nes de l.c»r, funcionarios se adopten en los niveles organizacio=
nales mis cercanos a la demanda de 10§ servicios publicos;

Que en armonia con el Docreto Ley 21512 y disposiciones
complementarias, la desconcentracion de atribuciones referidnrs
& los procesos de los Sistemas Administratives sennlados, se vie-
ne conduciendo en forma facultativa, lo que  impide cumplir
adecu'n'lﬂ mente con log objetivos previstos;

' 1-_111 uso de lag facultades de que esti fnvestido; y
f Con el volo fprdbatorio del Consejo de Minisiros;
¥ia dado el Deereto Loy sigulente: '

LEY DE DESCONCENTRACION DE ATRIBUCIONES DE LOS
SISTEMAS DE PERSONAL, ABASTECIMIENNTO
Y RACIONALIZACION
CAPITULO I
DL SISTIMA DE PERSONAL

17— Fuaia los vespectivas sedes centrales, los Diree-
s de laus Oficins do Persona) o quictaies ejerzan die

Arti
tores y Jil

chas funcioncs cn los Minisiorins, Ovganismoes cuyo Jefe tenga .

rango de Ministro, Ovganiumos Regionales de Desarrollo u Ore
ganismos similares, Comites de Desarrollo e Instituciones P
blicas Descentralizacdas, ticnen atribucion para sutorizar las gi-
gu/lpnles acciones de personal:

a. Licerncias, comisiones de servicio y licencias para capa-

" reques
efectuari en forma trimestral y en el monto que s°a reaue g, isn en el pais, rol de vacacionas, reconocimiento de tiempa

rido por el Banco Agracio del Peri.
Articulo 6°-— Facultase a Seguro Social del
otorgar fscilidades de pago, con cxoneracién de moras y

B
amulias, & Jog empleadores de los Distritos de Riego a que
88 reficre el articulo 8 del .presente Decreto Ley.
© Mcdiante Decrelo Supremo refrendado por los Ministros
fo Trebajo y de Agricultura y Alimentacién, se establecerin
ol pericdo, plazo, tasas de interds y demas condiciones, ast
womp los procedimientos para el otorgamiento de las facili-
dades y exoneraciones & que se refiere el presente articulo.
Articulo 7*— E! Minlsterio de YTconomia y Finanzas aslg-
. maré o Ministerio de Agricultura y Alimentacién la suma de
i%f.;ﬂn Mil Scteclentos Treintidos Millones de Soles Oro (8/.
CUN8002 000.00) con el objeto de que sea utilizada en la eje-
eucién de las obrss roproductivag que contemple el Plan de
Apoyoe gyue apruebe el Ministerio de Agricullura y Alimenta-
¥ para lYos Distritos de Riego alectados por la sequia.
Articulo 8%.— Cozaran de los beneficlos gontemplados en
presente Decreto Ley, los apr cultores cuyos predios se en<
ouentren ubicades e¢n el éinbito de los sun s« Distritos de
Rlegs: San Lorenzo, Alto Plura, lLa Lecehe ueny Lawm-
bayeque. Zafa, Jequetepeque, Cajamarca, Loicams, Moche,
Vit - Chao, Nepedn, Cusma, Hurvmey y Palpa - Nazea,
Dado ¢n ln Cosa de Goblert o, en Limn, & log veintidés dins
¢! me. de Enerc nill novecivin' ochanta.

LEY DESCENTRALIZACION

Peri para

de

DE

23.1.80 )

DECTETO LEY N* 22867

("El Peruano" deo

EL PRESIDEN| LA REPUSLICA

PO CUANTO:

El Cobierno Revotucionario ha dado el Decreto—Ley yi-

galente:

¥ po de serviclos,

de servicios, remuneracldon  personal, remuneracién familiar,
gnstos de Iuto, gastos de sepelio, gratificaciones, pago por horas
extraordinarias, autorizaclon a pensiomstas para residic en el
extranjcro, reconocimiento v pago do devengados de personal,
sanciones administrativas a personsl no directivo, responsabili-
dad pecuniaria, vidticos, remuneracion compensatoria por tiem-
Indemnizacién obrera e indemnizacion a_em-

pleados bajo el ¥ de 1a Loy 1016;
% onstitiir comision s para concursg y para procesos

sdministrativos;

C.
ciones a cargo del Estado, cualquiera que fusia el monto; y 7

d. Otras atribuciones que por Resolucion  Ministerial se
disponga desconcentrar,

Las atribuclones sefialadas en el presente Articulo, merédwn
ejercidas en lgs sedes regionnles por ol Director o Jefe de la
Oficina de Personal de la régién, v en las zonas, por el director
o Jefe de la Oficina de Personal de ia respectiva Zona.,

Articula 2°— Sustitfivese €1 Artienlo 1° del  Decreto Ley
18109 can ¢l texto siguisnie: .

“Articulo 1'-= Los servidorés de la Administraciéon Pblica
pueden ser reasignados de una dependencia a oirn dentro de
una misma entidad o de wna entidad a otra del Sector Publice,
sin que sea necesario el cese en el serviciog

Parn que la reasignacion pueda efectuarse, serid necesario

el Informe favorable de las correspondientes Oficinas de Per- -
gonal de las depondencias o entidades de orviren y de desting”,

Articula 3°— Systitdvese el inciso “g” del Articulo 20 y el
Articulo 3° del Decreto Leyv 21292 con los textos siguientes:

. Directores Reglonnles en los dmbitos dende no existen
Organismos Regionales de Dosawrollo w Orgonismeos similares®™.

“Artleulo 3%— EI nombramiento o contratagcion, sepiin o«
rresponda, de log servidores gue se indlea, un comprendidos en
los Articulos 10 v 29, se reatiznrA en la forma siguiente:

i En ol Golierna Ceontral:

(1) PFava 332 mombpados con Grade v Sub-Grado de la Es-
cale de Pemuneraclones Risicas establecidas por ley:

(1.1 Por Resolueidn Ministerial, Resolucidn del Jefe con
rango de Ministro, 0 Resolucidn del Jefe del Organismo Reglo-
nal de Desarrollo w Orgonisino similar, y por Resolucion del
Presidente del Comité de Desarroilo cuanda su Grado sea 1 o IL

“

Conceder pensidn provisional y definitiva v onmpcnsa—//_

-



.~ eentrallzndas, serin ejercidas por los niveles

e .
(L. Para 1a res

pectiva sede central, por Rosoliciaon de!
Secreterio de Estads, Director Superior o funcionario de nivel

lefra::nge; %recm.r Ejecutivo o funcionario de nivel equiva-
o raanismos Regionales Decarrollo u Oreanis-
lim'ﬂuﬂ‘&‘ del Presidente de Comité de Desarrollo: y en su
Tespectlva jurisdiceiin, por Resolucién del Director  Regional
dependionte de Ministerio o del Jefe Zonal de Oreani e
gional de Desarrollo, =i son de! G ‘d‘ 1T ' 5 i
(D Para los il e! Grado Ynmn'nnr‘

contratados bajo Ja madalidad de Empleado

Eventual establecida en ]a Ley General de Remuneraciones:

(2.1) Por Resolucién Ministerial, Rosalucion del Jefe con
rango de Ministro, o Resolucion del Jefe de Orpganisine Regio~
nal de Desarrolio u Organismo similar y por Resolucion del
Presidente de Comité de Desarrollo, si el monto ¢e la remu-
racidn Gnica mensual es igual o mayor al monte del Gltimo
Sub-Grado dei Grada 11 hasta e}l limite méaximo de percepcién
sefinindo en la Ley de Iomuneraciones vigente.

(2.2) Pura la respectiva sede eentral, por Resolucién del
Seerctario de Estado, Director Superior o funcionario de nivel
equivalente, Divector Kjccutivo o funcionmiio de nivel equiva-
lente en los Oreanismos Regionales de Desarrollo u Organis-
mos similarcs, del Preesidente de Comité de Desarrolio; v en
Sy respoctiva jurisdiceion, por Kesolueion del Director Regio-

nel denendiente da Tinizterip 0 dol Jefe Zonal de Orpanismo

tegiona] de Do-anadta, ) e remuncracion Yiwica menzual es
izual & menes a1y remunoracida bisica coriocpondiente  nl
Grada 117 Sub-Cirn ta ]

2y Los nombiionientos de. Doeclog °5 Lewenales, Depar-
tement, des, Yonatloo o niveley eooconealente, en les Oreanismos
Wpionales de Docaero g gy Organismos sintilues, delerin gor

evinmonte caorciincdas eon B TItular del sector corre non-
iente
& P
Doseontr
ae trohns -

. (1) Dor Nesoluzion Ministerizl si el monto de 12 remune-
raciin mensaal en mayor al Grade [ Sub-Grado 1, hasta el li-
mite micime de poreepcion senalwdo en la Ley Gonoral de Re-
munaraciones vioonte,

"t 42y Por Resolocion del Titular de Ia Entidad g el monta

de I rommuneracide gaensual es igual o menor ol corcespans

dionte ot Grado T 8uh-Grado 1,

g e. T'ara Jos que presien sorvicio en Fmpre<as  Pablicas,
bajo cunlavier rérimen Inboral o molatidad de trabajo:

3 ) Por Resolueidn del Dircctorio y de conformidad con
Jos lineaniontos del Titular del Sector, si el monto de 1a re-
munarasion measanl es mayor a la eorrespondiente al Grado
I Sub-Grorio 1.

(2 Dor Resohueltn del Cerente General de la Eatidad o
funclonario de nivel eauivalente vy de conformidad con los li-
netmicntos del Directorio, 8si el monto dn Ia remuneraciaon
gxcn:ual es igual o menor al correspondiente al CGrado I Sub-

rade 1,

a los oue presten servicio de Tnstitaciones Dol R
bojo enalguicr récimen laboral o modabidad

12200S,

CAPITULO TI
DEL BISTEMA DI ABASTECIMIENTO

Articulo 4°— Las declsiones relativas a los procesos técni-

del Abastecimicnto de bienes y de serviclos no personales

los Ministerios, Organlsmos cuvo Jele tenga rango de Mi-

fstra, Orpanismos Regionales de Desarrollo v Organismos si-

)mllnm. Conmités de Desarrollo e Instituceis Miblicas Des-
entes:

a. Por el Secretario de Estade, Director Superior o funcio-
nario de nivel equivalente, Director Ejecutivo 0 funcifonario de
nivel equivalente y Presidente de Comité de Desarrollo:

e A1) Aprobar in politica de Abastecimiento de blenes y ser-
viclos de vu entidad y los correspondiontes planes.

(2y  Aprobar fa normatividad técnlea de gestién del Abas-
tecimiento formulada en I8 Eolidad, en  concordancia con la
normatividad goneral,

(R Jombrar comltés o comisiones prig elecutar yl/o ve-

‘r"i(’fﬂ' ins neclonos derlvades de Jos procesos ffenicos de Absg-
tecimiento

¥ va sede conteal, por et Director Gene-
igien pjoreyn dicha  funcldrr; v en
3 d gor el Director Regional dependiont
terio o por el Jefe “onal de QOrganismo  Repional de
Desarrotio u Organisme Similar,

(1) Aprobar bages, esnecificaciones vy convocar Jicitactonos
pihlicas, concursos de preclos v de méritos, asi come los corres-
pondientes contratos para adquisicldn de bienes y Servicios no
personples.

(2) Aprobar altas, bajag y Lransferencia de bienes.

32 waspouer y mpiobac ios anveaitarios fialces do blanne

(3T

R JHUTIS el

. Por los Tilulares '~ Unidodes que cumplen la funcién
de Abrilecimionto:

(1)  Aprabar los jnstrumentos de ejecucion de la programa-
cion del Abastecimionto, 3

(2% Ficcular la programacion de] Abastecimiento,

(3) Duponar y aprobar los inventarios fisicos de bienes
en almacen,

(4) Eorreezentar a la Fntidad, extrajudicialmente, en la
recuperacion de bicnes,

(5 Dizponer Ja calificacion periddica de bienes no utiliza-
hleg,

(6) Suseribir contratos para la obtencion de hiencs y ser-
vicion no  personales a nombre de la Entidad,

(7)  Suscribir log instrumentos para aceptacion de donacio-

nes
CAPITULO ITT
DEL SISTEMA DE RACIONALIZACION

Articulo 5 — FEstablécese 1os niveles de aproboelon de log
Reglamentos de Organizacion y Funciones de las Entidades Pua-
blicas, en la forma siguiente:

a. Por Resolucion Ministerial o del Jefe con rango de Mi-
nistro, el Reglamento de Organizacién y Funciones de la Sede
Central y de las Direcclones Regionales no integrantes de los
Organismos  Regionales de Desarrollo u Organismos similares.

b. Por Resoluciéon del Jefe del Organismo Regional de Dew
siurrollo u Organismo similar, el Regiamento de Organizacion y
Funciones de la Sede Central y de las Direcciones Regionales y
Zonnles de =u entidad.

c. 1" Nesolucion de los Jefes o Titulares de las Institu
ciones 1 18 Descentralizadas y de los Comités de Desarrollo,
¢! Reglamento de Qrganizacion y Funciones de sus respectivag
entidades.

Articulo 60 — Los niveles de aprobacion de los Cuadro de
Cargos Clasificados de Ias entidades Publicas, seran los siguien-
tes: :

a. Por Resolucion del Secretario de Estado, Director Su-
perior o funcionario de nivel equivalente, el Cuadro de Car-
gos Clastlicados de In Sede Central de las Direcciones Regiona.
les y de las Diveccliones Zonales no integrantes de los Organiss
mos Repionales de Desarrollo u Organismos similares,

h. Por Resolucion de Jos Titulares de los Organisimos Re-
gionales de Desarrollo u Orkanismos simitares, Instituciones P«
blicas Descentrahizndas 'y Comités de Desarrollo, el Cuadro de
Cargos Clasificados de sus respectivas entidades,

Articulo 7° — Los niveles de aprobacion de los Cuadros para
Asignactin de Personal de ‘1as entidades publicas, seran log si-
guirntes: 3 ’

a. Por Resolucion del Secretario de Estado, Dirvector Su-
perior o funcionario de nivel equivalente el Coadro para Asignn-
cion de Personal de la Sede Central del Ministerio u Orgae
nismo.

bh. For Resolucion del Director Regional, en Ambitos no
integrant 5 de los Organismos Regronales da Desarrol'o o Orga-
nismos sunilares, el Cuadro para Asignacion de Personal de su
Jurisdiceion, 4

c. Por Resolucién del Director Ejecutivo o funcionario de
nivel equivalente del Organismo Repronal de Desarrolio n Or-
gunismo similar, el Cuadro para Asignacion de Personal de ls
entidad. .

d. Por Resolucidn del Director Téenico o funcionario de
nive! equivalente de las Instituciones Publicas Descentralizadas,
y por [esolucion ,del Presidente de Comité de Desarrollo, el
Cuadro para Asignacidnr de Personal de la entidad,

Articiilo 8° — Long Titulares de los Organos de Linea, Nor-
melivos o de ejecucion de la Sede Contral del Ministerio, de lag -’
Reglonns y Zonas del Ministerio, de las Insiituciones Publicas |
Irceeentralizadas, de los Orgonistys Uegionales de Desarrollo u
Oreantsmot similares, y de los Comnten dde Desarrolls, aprobas
ran jog Manuales de Procedimienios reinutvos i dichos Organos.

Arvticals 9 — JLos Titulasres de fas Oficinas de los Sistemas
Administrotivog de Ja Scde Central del Ministerio, de las Die
¥ Haprionales, da Int Instituciones Pubiieas Descentralie
zarins, o Jos Orraniamos Inonosles de Desarrollo u Orpanis-
mos sidloreg y o de log Comites Desarrotio, aprobaran log
Ranunt s de Procedimienios relativos a dichos Organos de Apo-
Yo, Asesoramlento y Control, de acuerdo a su naluraleza y com-,
petencia, .

clonas
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DISPOSICIONES GUNERALES
Primero-~ El titular de lag atribuciones conferidas por el
presente ecrefo Ley Jas ejercerd teniendo en cuenta las orien-
aciones generales y politicas de s Alta Diveccion y podrd

» A9 -
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% . delegarias total o

Y
i

parelalmente, mediante Resolucién expresa, en

otro funcionario de adectiado nivel Jeraraguico y funcional de la

~entidad.

Fogunds — Los documentos de  o<tion edministrativa cuyos
mwiveles de aprobacion rezuln el presente Decreto Ley, serdn
formulados eon sujecion a las normas que sobre el particular
emitan los Organos Centrales de los Sistomns Administrativos

~@e Personal, Abastecimients y Raclonalizectén y los que dicte
Ia Aita Direceion de eada entidad,

Tercera.— i presente Decreto Ley no reduce la delecacién
a atjsh;mu-nrs aqua hublera sido olergnda de confsrmidad con
dts;x_\uclm'r-s lecales y administratives, i exime de la  obli-
gacien de cumplir con los requisitos establecidos para cnda

Cuarts.—— Los Concejos Municipales estableceran los nive-

Jes da desconcentracién en armonis eon log eriterios esteblech

@05 en el presente Decreto Ley.
Qui‘nfu -~ Los Institutos de Ia Fuerza Armada y de 138 Fueps
208 Policialas, se rigen por sus provias leyes y reglamentos.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS
Primera.— Las atribuciones eonferidas a los Directores Re-
glonales dependisntes del Ministerio, a que 8o refieren los nume-
Tales 1.2 y 2.2 del inciso (a) del Articuln 3¢ dol presente De-
erato Loy, serin de aplicacion greadual en el caso de Ministe-
rios ouyas reriones no cuenten eéon la estructirn Administrative
desconceniroda,
- Segunda— Los asuntos pemdicntes de solucidn podrén enl-
minar de conformidad con Jns o disposiciones  que recian anfe-
riormente o cidndose al procedimiento establecido en el pre-

.”‘“0 Decreto Loy, seirdn convenga o 1a celevidad del tramite,

Vel

) DILSPOSICION FINAYL
Derdgose o modificese, en su caso, las disponiciones que
Be opanean al nrosente Docrelo Ley,
Dado en 1a cosa de Gobinrno, en Lima, a los veintldos dias
del mes de Yinero dz mil noveciertos ochepta,

REINTEGROS PARA EDIFTCACIONES

_("El Peruano'" de 23.1.R0)
BESOLUCION No. 00380V C—0200
Lima, 14 de Enern de 1950,
CONSIRDERANDO:

Que por Decrew—Ley No. 20848, ge dispuso un incremene
te pencred de romaneraciones a partir del 01 de Enero de 1080,
::(I"I s traboludercs sujetos al régimen labora) de Ia pctivie
2 privaca, co ntral ¥ Ar i
o d;: ;w::), con contralo de trabaje virente nl 31 de Dicieme
f_~?uo por Decreto——Ley No, 22699, se dispuso Gue Ja Asice
nagion Exceptional por Vaviacidn de Precjos, nue vienen percie
biendo los irabsjadores sujetos al régimen de la oclividad pri-
wada, con arrezio al Doeeroto-.Loy No. P21I6R, se incorpornra m
resyiner. ‘ca, m opartir del 0V e Enero de 3!-.'1"0;
aumenio de s resanercciones, asl eomo

cion ba

a0

i n Adc dicha esignacidn g la v nerncion bésica,
dete tan en ¢l ecosto de Jos ohras istruceidn elvil,
aQue interradas a low nontrat en base g 1o
poteents on e ra el 2fects s inle e CREZSCO, en ecumrli-
l:«‘l'r‘.fl.‘ &F . clones a1 creto--Ley No. 21067 v ]
Ii;z-ncv Rearawpa Mo, 018 e W de  fecha 11 de Abdril de

o Oicingd Téen.ca de! Copcio

t'os pur el DIre tarta, ee gosion

CaCinEeg ra que doben aplicare

& dej pnis, pora eolsuiac jos

YRR Al Ce O As I00RINCTIC IO
v No. 200, v de e Ineoi pae
al A Ja revounezociin besea,

22000, correspondientes a

IA DS PISOS ¥ HASTA

Jas elvin e NIFMCACION i1

< ‘ 5 A .

CUATE b ¢ ) Yy Casco Ve o, scuisg §0aros
cen o 2, debidamoente antenticnwo, forma

parie do Yo pooeent esolucian,
g L28 Teinte poreentuales  aprobados  se aplicaran
PaTa lar elius del Sector No Pablico:

Segin lo estipulado en el conrato, y sl en este no se indi-
ca o nd existe contrato, soHre el monlo o kaldo de obra
por elccutar al 01 de Enero dé 1950; a condicién de que
BUS prestpucstos no beyan sido reajuscados como conse-
cucnca del mencionndo numento de las remuneraciones
y de la incorporicidn de lu asiygnacion excepcional a la
renmnerecién bicica,

8*.— En los montos y saldos de obra a que se relicren el
numeral 2¢ ge comprerlde el total de las partidas por matcriae
les, mana de owra, leycs socialcs, maquinaria y equipo, gastos
generaleg vy uillidad del contratisina que corresponde a  cEos
montos y saldos,

4°.-— Los adelantos en dinero que el propietario hublera
entregndo al contratista no se eximen de los reintezros a que
ha dado lugar los Dacretos—Ley No. 22848 y 22699,

3°.— Los porcentnjes que s¢ aprueban por la presente Te-
solucién seran acumulatives, en cada obrs, con todos los antes
riormente aprobadog pora ésta desde la fecha del Preosupuesto
Coritratado.

6°.— Los departanientos que comprenden las Areas geogris'
flcas a que se refiere ¢l articulo 1° son los siguientes:

a) Costa y Sierra Norte : Departamentos de Tumbes, Plu-
ra, Lambayeque, La Libertad y Cajamarea.
Costa v Sierra Centro : Departamentos de- Ancash, L~
ma y Provincin Constituecional del Callao, Iea, Hu#dnuco,
Fasco, Junin y Huancaveliea,
‘Costn Sierra Svr @ Departamentos de Arequipa, Mogue-
gua, Teenn, Ayacucho, Apurimne, Cuzco v Puno,
Selva : Yepartymentos de Amazones, San Martin,
reto y Miadre de Dios.

Registrcse ¥ comuniquese,
Inceniereo YINCTOR CALLEGOS VARGAS, Presidente,

b)

c)

a Lo-

(TSOLUCION No. 003—80—VC—8200

PORCENTASES DE REINTEGRO DERIVADOS DEL AUMEN-
TO GENERAL DE REMUNERACIONES (BONIFICACION ES-
FECIAL POPF. COSTO DE VIDA) DE S/, 100.00 DIARICS, ES-
TABLECIDO POR DECRETO-LEY No. 22848 Y DX LA IN-
CORPORACION A LA REMUNERACION BASICA, DISPUES-
TA FOR DECRETO—LEY No, 22609, DE LA ASIGNACION
EXCEPCIONAL POR VARTACION DE PRECIOS, OTORGADA
POR DECRETO-—~LEY Nn, 22198 EN VIGENCIA DESDE EL 01
DE ENYRO DE 1980,

EDIFICACION

TMASTA HASTA FASTA MHASTA
A TIRO8

2 PISOS 2 ISOS 4 PYSOs

Areas Gengvificas (Torml- (Casco (Termi-  (Casco

o) dan) Ves«

Vestido) tiln)

o % % %
1+ Costa y Sierra Norte  1.07 253 1.7 2.24
2~ Costr ¥ Sictra Centro 1.8 2.35 3.62 2.01
3~ Costs y Sierra Sur 1,80 .2.42 ~ 1.68 . %34
4— Seiva * ' 180 94268 R4

14

DE EDIFICACIOM
24.1.80

REINTEGROS EN OBRAS

("E1l Peruano' de

RESOLUCION MAINISTRRIAL N7 0025-80-V (0260

Limn, 13 de Enero d~ 10030

Vistas lag Weoluciones Nos, 005y 006.00-VO-020), d» fee
cha 14 de enero do IO, exprdilos por o Consejo de IRaonajasto
de ke Peecos de o Cotsines:Gin QR EP20), mediants jag cva-
Gpiuenin o5 porcentajes resriectn que deben apli-
cacse a lag ohrag dz Diifieseion da 1, 2. 3 v 4 pisos para los
5 peogrif.east Cosen y

Sierra Oontro, Costa y Sierra N
te, Coutor 3 Siorra Sur y Selen;

s s de

fdfieaciin nas de cuatro pi-
808, Hedes de Distribucion de Agua Potabdble, Redes de Alesn,

50



