INSTITUTO PERUANO DEL DEPORTE

RESOLUCION No. 0526-AD-82

Lima, 1.1 de. . OCTUBRE ~de 198 2.

Visto el expediente de registro N® 2217, iniciado por don -
Donato Cayo Nahuencopa sobre pago del 50% de Adelando Indemnizatorio
a cuenta de sus Beneficios Sociales;

. CONSIDERANDO:

Que, el recurrente justifica su peticidén con los requisitos
esarios para obtener el adelanto indemnizatorio solicitado por per

néc
110“Lv :Eyecer al régimen laboral de la Ley 8439;
Juy De conformidad a lo establecido por la Ley N2 11365 y demés
;n’rmas conexas; y
Estando a lo informado por las Oficinas Central de Adminis-

tracién y de Asesoria Juridica y con opinidn favorable de la Direccidén
~. Ejecutivag

SE RESUELVE:

‘ Articulo 12.- AUTORIZAR a la Oficina Central de Administra -
¢ #f6n - Unidad de Contabilidad, para que abone a favor de don Donato -
#AY0 NAHUENCOPA, Trabajador de Servicios I de la Unidad de Mantenimien
to de la Oficina Central de Infraestructura y Equipamiento, la cantidad
de TRESCIENTOS SETENTIOCHO MIL SETECIENTOS VEINTE SOLES ORO (S/.378,720)
. por concepto del 50% de Adelanto Indemnizatorio a cuenta de sus Benefl
cios Sociales de Ley, calculados al 07 de Setiembre de 1982 conforme a
la liquidacién que forma parte de la presente Resolucién.

l// Articulo 22.- Don Donato CAYO NAHUENCOPA queda obligado a -
16/

presentar a la Oficina Central de Administracién, en el plazo midximo -
de noventa dias contados a partir de la fecha de la presente Resolucién,

/
los documentos sustentatorios de la inversidén del adelanto que se otor-
ga, bajo responsabilidad.

- El1 egreso que origine el cumplimiento de la pre

: Articulo 3¢
.~“‘ Dz sente Resolucidn se apllcara con cargo a la Asignacidén 01.15 de la Acti
S 47 T vidad 1361.0.01 del Pliego Presupuestario del Instituto Peruano del De-
/ pof¢e para el Ejercicio Fiscal 1982,
( 7 7
‘ /\// / Registrese y comuniquese. ,
. f /
/ \ f’ = i —
) _7‘! 1] A/\ 7/’
{UP/MCL. . O Z
INA.
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R.7. N° 0526-AgNSTYUTY PERUAND DEL Uep g

< i 'DIRECCION EECUTIVA ’,
. &9 05 00T, 9821 |
INSTITUTO PERUAND RECIBI DQC/;] :
DEL DEPORTE  \ount0: Adetanto indennézatonio: Sr. DONATO CAYO NAHUEN

COPA.

INFORME N7 369-0AJ-82

AL SENOR DIRECTOR EJECUTIVO:

1:- _ EL seiion DONATO CAYO NAHUENCOPA, Trabajadorn Obrero de La Oficina Cen-
twl de Ingraestructura y Equipamiento -UM- sufeto al négimen de La -
Ley 8439, solicita el 50% de adelanto indemnizatorio a cuenta de sus
benﬁaﬂﬁu“ sociales de Ley, para construceibn en el terreno de su pro-
piedad.

Para el indicado efecto, el recwurente adjunta al nespectivo expedien
te administrativo La Constancia de po sesibn del Lote de terreno NI
18, MZ. B, lra. etapa def Proghama Primavera, ubicado en el Distrnito-
de Surquillo, Provincia y Departamento de Lima, as{ como el presupues
to que demandard La mejora a realizanr. oY

La Unidad de Personal de La OCA, encargada de ingormarn al respecto, ha
practicado La Liquidacibn corrnespondiente, La misma que demuestra que

el indicado thabajadon ingresé a Laborar al servicio del INRED,hoy IPD
el 20.8.76, aleanzando a La fecha de Liquidacibn 06 aiios, 17 dias de -
servicios y acumulado La suma de S/. 378,720 por el 50% de adelanto

so0licitado.

2.- Esta 0AJ opina procedente aprobar el proyecto de Resolucifn que se ad-
funta, deconformidad con Las Leyes 8439 y 11365. Asimismo recomienda-
que se acredite La inversibn realizada, dando cumplimiento al Articulo
Segundo del referido proyecto de Resclucibn.

Lima, 4 de octubre de 1982

At entamente,
0AJ/82 s 5
MZP/emy oy
Exp. 2217 S 1077798




INSTITUTO PERUANO Ats /210
DEL DEPORTE

INFORME N:/QQK-OCA-sz

A : DIRECTOR EJECUTIVO

E :  JEFE DE LA OFICINA CENTRAL DE ADMINISTRACION

ASUNTO ¢ Proy.Res.Adelanto Tndemnizatornio a cuenta Benedi-
' cios Sociales Sn. DONATO CAYO NAHUENCOPA.

REF. : Inf.N°254-UP-§2.

FECHA : Lima, 28 de Setiembre de 1982.

Tengo el agrado de dirnigirme a Ud., a §4in de ad -
juntarn al presente el Proyecto de Resolucibn que autorniza a La 0§L
cina Central de Adninistracibn - Unidad de Contabilidad, para que
abone a favor de don DONATO CAYO NAHUENCOPA, La cantidad de -—
S/. 378,720.00, por concepto del 50% de Adelanto Indemnizatornio a
cuenta de sus Beneficios Sociales de Ley.

EL Proyecto de Resolucibn aiba indicado estd de
conformidad con Lo dispuesto por La Ley N°11365 y demds nonmas co-

nexas .
Adfunto a La vez el Informe de La referencia.
Atentamente,
~JBRGE BRUSH N. .
Jefe de la Oficina Central de
Adminisiracion del IPD
OCA/JBN
jam.




“Afio de los 1

INSTITUTO PERUANO
DEL DEPORTE

xrorME N 7 5% -up-s2

A : Seflor JORGE BRUSH NOEL
Jefe de la Oficina Central de Administracidn

DE JEFE DE LA UNIDAD DE PERSONAL

ASUNTO ¢ Eleva Proyecto de Resolucién Jefatural sobre -
adelanto indemnizatorio a cuenta de sus benefi
cios sociales Sr. Donato CAY0 NAHUENCOPA.

Expediente N2 2217

' EEFERENCIA

FECHA : Lima, 28 de Setiembre de 1982

Tengo el agrado de dirigirme a su digno Despa-
cho elevando a su consideracidén un Proyecto de Resolucidén Jefa-
tural con su respectiva liguidacién, por el que se le concede al
trabajador Donato CAYO NAHUENCOPA, Trabajador de Servicios I de
la Unidad de Mantenimiento de la Oficina Central de Infraestruc
tura y Equipamiento, el pago del 50% por concepto de Adelanto -
Indemnizatorio a cuenta de sus beneficios sociales, la cantidad
de S/. 378,720 calculados al 07 de Setiembre de 1982,

Sobre el particular debo manifestarle que esta
Unidad de Personal considera procedente conceder lo solicitado
por el indicado servidor, por encontrarse conforme a ley.

‘ Por consiguiente, acompafio al presente el res-
pectivo Proyecto de Resolucidn y sus antecedentes para que por
su digno intermedio sea aprobado por la Superioridad.

Es todo cuanto tengo que informar a usted, sal
vo mejor parecer,

Atentamente,

C

ol ADMINISTRACION
ADJ.: / ?Z/ / e
-Exp.de la U L
referencia MARIO 4. CASTRO LOZADs
UP/MCL.
INA.

dgpe.




R.526-#1-572

ADELANTO INDEMNIZATORIO DE BENEFICIOS
SOCIALES Sr. DONATO CAYO NAHUENCOPA
Régimen Laboral : Ley 8439

INSTITUTO PERUANO

DEL DEPORTE
e LIQUIDACION DE SERVICIOS

NOMBRE ¢ DONATO CAYO0 NAHUENCOPA
CARGO : Trabajador de Servicios I
DEPENDENCIA : Unidad de Mantenimiento - OCIE

FECHA DE INGRESO
FECHA INDEMNIZATORIA
TIEMPO DE SERVICIOS

20 de Agosto de 1976
07 de Setiembre de 1982

06 afios, 17 dias

..

MOTIVO : Adelanto Indemnizatorio
REMUNERACIONES : Jornal 8/. 1,996
Remun.Trans.Pensionab. 24,529
’ Aguinaldo 153
Total S/« 4,208
INDEMNIZACION

1. Periodo comprendido del 20.08.76 al
07.09.82 son:
6 afios, 17 dias
S/« 4,208 x 30 = s/. 126,240

6 atios x S/. 126,2k0 S/« 7574440

50% Adelanto Indemnizatorio S/. 378,720

Menos:
2% Impuesto a las Remunerac. 79574
LIQUIDO A RECIBIR: S/« 371,146
SALDO ACTUAL: S/. 378,720
UP/MCL.
INA.
dgqpe \CION

o

MARIO 4. CASTRO LOZADA




INSTITUTO PERUANO
-.DEL DEPORTE

INFORME N® 254/—01’-82
A s Sefior JORGE BRUSH NOEL
Jefe de la Oficina Central de Administracidn
DE t+ JEFE DE LA UNIDAD DE PERSONAL
ASUNTO : Eleva Proyecto de Resolucién Jefatural sobre -
adelanto indemnizatorio a cuenta de sus benefi
cios sociales Sr. Donayo CAYO NAHBENCOPA.
REFERENCIA ¢ FExpediente N? 2217
FECHA H

Lima, 28 de Setiembre de 1982

e e - -

Tengo el agrado de dirigirme a su digno Despa-
cho elevandd a su consideracién un Proyecto de Resolueién Jefa-
tural con su respectiva liguidacidn, por el que se le concede al
trabajador #Bonato CAYO NAHUENCOPA, Trabajador de Servicios I de
la Unidad de Mantenimiento de la Oficina Central de Infraestruc
tura y Equipamiento, el pago del 50% por concepto de Adelanto -
Indemnizatorio a cuenta de sus beneficios sociales, la ecantidad
de S/. 378,720 calculados al 07 de Setiembre de 1982.

Sobre el particular debo manifestarle que esta
Unidad de Personal comnsidera procedente conceder lo solicitado
por el indicade servidor, por encontrarse conforme a ley.

Por consiguiente, acompafio al presente el res-
pectivo Proyecto de Resoluecién y sus antecedentes para que por
su digno intermedio sea aprobado por la Superioridad.

Es todo cuanto tengo que informar a usted, sal
vo mejor parecer.

Atentamente,

OFICINA CENTRA
UNID,

/DE AQMINISTRACION

ADJ .2

v
~-Exp.de la s i N ‘.
referencia MARIO A. CASTRO LOZADa
UP/MCL.
INA.

dqp .




