
INSTITUTO NACIONAL DE RECREACION
EDUCACION FISICA Y DEPORTES

Y

INSTITUTO PERUANO DEL DEPORTE

Lima, 29 Ae eocccicccnnono Enero de 1982...
Visto el expediente N*2 0054 iniciado per doña Reneé Pinto Se-

to, sebre remuneración Personal 5%;

6 CONSIDERANDO;

Que, la recurrente desempeña el cargo de Seeretaria I, Grado Y
Sub Grade 3 del CESIRED;

que, deña Reneé Pinto Sote acredita haber cumplido cinco (5)años de servicios prestados al Estade al 31 de Diciembre de 1981, asistiéndole el derecho de percibir el 5% de Remuneración Personal;
De conformidad con lo dispuesto per los Artículos 372 y 452 -del Decreto Ley N2 20555, Decreto Ley N? 21292, modificado por Decreto

Ley N2% 22867, Artículo 82 del Decreto Ley N2 22404, Decreto Supremo N?2

018-79-EF de 16 de Febrero de 1979, Decreto Dapreno N2 005-81=PCM de 4
de Febrero de 1981; y

Estande a lo informado per las Oficinas Central de Administración y de Asesoría Jurídica y con opinión favorable de la Dirección -Ejecutiva;
SE RESUELVE+

- Artículo 1%.- RECONOCER, que doña RENEE PINTO SOTO, Secreta -o) ria 1, Grade V Sub Grado 3 del CESIRED, tiene derecho de Jacobi el/ 5% de Remuneración Personal por contar a la fecha econ más de cinco años
de servicios prestados al Estado.

Artículo 22%.- AUTORIZAR a la Oficina Central de Administración
para que pague mensualuente a la recurrente el indicado porcentaje apartir del 1% de Enero de 1982, fecha en que adquiere el derecho a suipereepción econ cargo a la Partida 01.03 de la Aetividad 1362.0.03 del

egrama 1362 del Pliego Presupuestario del Institute Peruano del De -porte para el Ejercicio Fiseal 1982,
H

trese y comuníquese.
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R.J. N% 0028-AD-82 y 0029-AD-82
del 29%-Enero-82

INSTITUTO PERUANO
DEL

AL _SEÑ

1.-

Lima,

0AJ/82
TVM/MZ

emy
Expds.

DEPORTE ASUNTO: Pago de remuneración personal (5%) a losOE trabajadores: Sra. RENEE PINTO SOTO y Sr.
DAVID WONG CONCA.

INFORMEN?  020-0AJ-82

OR DIRECTOR EJECUTIVO:

La sfiora Reneé Pinto Soto, Secretaria lI del CESIRED y el Sr. David Wong
Conca, Cajero I de la Unidad Financiera de la OCA, trabajadores pertenecientes al régimen de la Ley 11377 ha cumplido más de chco años de ser-
vicios prestados al Estado, por lo que solicitan el pago de cinco (5%)
por ciento de remuneración personal.
Los referidos trabajadores acreditan tener derecho al goce de dicha remu
neración prestando las respectivas constancias de pagos de haberes y des
cuentos _Otorgado por la Tesorería del Instituto, demostrando que han cum
plido más de cinco años de servicios prestados al Estado, la señora Re -
neé Pinto, del 01.01.77 al 31.12.81 y el señor David Wong del 01.05.76 al
30.12.81, según informes de la Unidad de Personal.

En consecuencia esta OAJ de conformidad con el Art. 8% del D.S.005-81-PCM
de 4 de febrero de 1981, opina favorablemente por el pago de la Remunera-
ción Personal a los citados servidiores.

29 de enero de 1982

A Atentamente,

El E A “oz YOanría Uria¿
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INSTITUTO PERUANO Y
DEL DEPORT

RECIB ¿OpAaaINFORME N* (OS -0CA-82

Á ? Director Ejecutivo
De : Jefe de La Oficina Central de Administració
Reg. z  Tnf. 075-UP-82 |

Asunt : Proy. de Res. reconociendo y autorizando pago de Remunera- .

ción Personal.
Fecha : Líma, 27 de Enero de 1982.

Tengo el agrado de diniginme a Ud., a fin de adjuntarteal presente dos proyectos de resolución por el cual se neconoce el derecho que tienen de percibir el 53 de Remuneración Personal, por contar con más de cínco años de servicios prestados al Estado, Los 54 =
guientes servidores :

Renee Pinto Soto, Secretria 1 del CESTRED, a partín del 1.1.82
David Wong Conca, Cajero 1 de La Unidad Financiera, a partir del 1.1.82.

Los proyectos ariba indicados están de conformidad con -lo dispuesto por Los Ánts. 37” y 45% del D.L. 20555, D.L. 21292, modifXcado por D.L. 22867, Ant. 8* del D.L. 22404, D.S. 018-79-EF de 16.2.19,D.S. 005-81-PCM de 4.2.81.

JBN/Ls.

Inc: Inf. 015-UP-82
: Proys. de Res.
: Expd. 0054 - 2123 - 0099

cc: U.Personal.
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INSTITUTO PERUANO
DEL DEPORTE ”
e invorme N* J/S-up-82

A : Señor JORGE BRUSH NOEL

Jefe de la Oficina Central de Administración

DE 3 Unidad de Personal

ASUNTO 3 Eleva des Proyectos de Reseolución-Jefatural = * =

Reconociendo y Autorizando pag
muneración Persenal. Oficina Central da Aceinietreción

REFERENCIA : Expedientes Nes. 0054 y 0099 2.7 ENE. 1882 |

FECHA 3 Lima, 25 de Enero de 1982
==

7 RESTBED oj
Tengo el agrado de dirigÍrnme a

asu “digno Despa.
cho, a fin de elevar a su consideración dos proyectos de Resolu
ciónes Jefaturales por los cuales se reconece y autoriza el pa-
go del 5% de Remuneración Personal en favor de los trabajadores
RENEE PINTO SOTO, Secretaria l, Grade V Sub Grado 3 del CESIRED,
a partir del 1% de Enero de 1982; y DAVID WONG CONCA, Cajero I,
Grado IV Sub Grade 5 de la Unidad Financiera de la Oficina Cen-
tral de Administración, a partir dell? de Enero de 1982, confor
me a lo solicitado mear los documentos de la referencia.

Sebre el particular, esta Unidad estima conve
niente infermar a su Despacho que se estima precedente el otor-
gamiento del 5% de Remuneración Personal en favor de los cita -
des trabajadores, teniendo en cuenta que sus respectivos tiem -
pos de servicios prestados al Estado están debidamente acredita
dos con las respectivas Constancias de Page de Haberes y Descuen
tes que obrm en los expedientes de la referencia, y por cuanto
el incremento de la Remuneración Personal está permitida como -
nerma de excepción a las medidas de austeridad contenidas en la
Ley del Presupuesto.

Por consiguiente, se elevan adjuntos los dos
proyectos de Resoluciones Jefaturales a fin que se sirva apro -
barles en primera instancia y dispener su remisión a la Superio
ridad solicitando su autorización.

Es cuanto tengo el hener de informar a usted,
salvo mejor parecer.

Atentamente,
OFICINA CENTRAL DE ADMINISTRACION

hi !
AD EXKSUNAL

-Exptes. Nos. Aur0054 y 0099 ARÍO 4.
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