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RESOLUCION No. 0690-AD-81

Lima, ¿dde Diciembre _ det9gr
Vista la propuesta de la Comisión de Concurso del Instituto Peruano -del Deporte, sobre ascenso y nombramiento de personal;
CONSIDERANDO $

VS / | 4 Que, el personal consignado en la presente Resolución ha obtenido los
eros lugares en el Cuadro de Méritos del Concurso Interno N?2 0035-IPD-831,
cubrir las distintas plazas vacantes existentes en la Secretaría Gene

de la Dirección Ejecutiva, Unidades Financiera, de Personal y de Abas=
cimiento y Servicios Auxiliares de la Oficina Central de Administración,

, Inspectoría, CESIRED y Unidad de Proyectos, Obras y Equipamiento de la Oficina Central de Infraestructura y Equipamiento; siendo procedente autorizar
los ascensos y nombramientos correspondientes;

Que, las acciones de nombramiento del personal que hasta el 31 de Di”
_- tiembre de 1980 prestó servicios en condición de contratado; así como las=-
-.actiones de ascenso de personal; están permitidas como normas de excepción

las medidas de austeridad contenidas en la Ley del Presupuesto General -
Sha Repíblica para el lied Ejercicio;

rtfíeulos 172, 222 y 24% del eds Supremo N% 001-77-=PM/INAP de 25 de Fe
A"==krero de 1977, incisos k) y m) del Artículo 66% de la Ley N% 23233 y DecreA Supremo N?2 005-81=PCM de k de Febrero de 1981; y

Estando a lo informado por las Oficinas Central de Administración y -Asesoría Jurídica y con la opinión favorable de la Dirección Ejecutiva;
SE RESUELVE $

Artículo 1% .- NOMBRAR, a partir del 31 de Diciembre de 1981, a doña=-
AR JULIA ALARCON MINAN, contratada por Servicio Eventual en la Dirección Nacio4

M1 de Recreación, en el cargo de Oficinista 1 Grado V Sub=-Grado 4 de la =
 Sepretaría General de la Dirección Ejecutiva.

Artículo 2% .- ASCENDER, a partir del 31 de Diciembre de 1981, a don-
PRO ORESTES PINO GUZMAN, del cargo de Auxiliar de Contabilidad 1, Grado”

YSub=Grado 3 de la Unidad Financiera de la Oficina Central de Administra=sn, al cargo de Especialista en Finanzas II,Grado 11 Sub-Grado 5 (15% de
“ Remuneración al Cargo por Trabajo Altamente Eapesialisado), de la misma U-

nidad y Dependencia.
..//
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ed » Artículo 3%.- NOMBRAR, a partir del 31 de Diciembre de 1981, a den DAVID
EDILBERTO WONG CONCA, contratado peor Servicio Eventual en la Oficina Central

Al de Administración, en el cargo de Cajero 1, Grado IV Sub Grado 5 (10% de Re-
muneración al Cargo por Trabajo Altamente Especializado) de la Unidad Finan-6 ciera de la Oficina Central de Administración.

" Artículo 4%.- REASIGNAR y ASCENDER, a partir del 31 de Diciembre de 1981,
a doña TEOFILA ISABEL ÑAÑEZ ANTIALON, del cargo de Oficinista II, Obrero de

21/1%e Unidad de Mantenimiento de la Oficina Central de Infraestructura y Equi-
y aliento, al cargo de Técnico en Persenal 1, Grado IV Sub Grado 5 de la Uni
,“dadide Personal de la Oficina Central de Administración.

2,- ASCENDER, a partir del 31 de Diciembre de 19817 a don VIC=: ARANA HURTADO, del carge de Técnico en Abastecimiento 11, Grade IV Sub

OA o 2 de la Unidad de Abastecimiento y Servicios Auxiliares de la Oficina
 «“Géntral de Administración, al cargo de Técnico en Abastecimiento 11, Grado
"111 Sub Grado 4 de la misma Unidad y Dependencia,

Artículo 6%,- ASCENDER, a partir del 31 de Diciembre de 1981, a doña DO
RIS HURTADO RAMIREZ, del cargo de Técnico en Personal I, Grado IV Sub Grado
5 de la Unidad de Personal de la Oficina Central de Administración, al car-

go de Auditor 1, Grado 11 Sub Grado 5 de la Inspectoría.
tículo 7%.- ASCENDER, a partir del 31 de Diciembre de 1981, a den E-

BERNEDO VERA, del cargo de Técnico en RED 1, Grado V Sub Grado 1 deY la Dirección Nacional de Deportes, al cargo de Técnico en RED 1, Grado IIISub Grado 5 del CESIRED.

Artículo 8%.- NOMBRAR, a partir del 31 de Diciembre de 1981, a deña ZE-
MIA VALENZUELA ESCALANTE, contratada por Servicio Eventual en la Oficina

RóNral de Infraestructura y Equipamiento, en el cargo de Dibujante 11,Gra
Sub Grado 2 (8% de Remuneración al Cargo por Condiciones de Trabajo),
Unidad de Proyecto, Obras y Equipamiento de la misma Dependencia,

(RO BIANCHI
Jefe del Instituto

Peruano del Deporte
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Asunto : ADEL DEPORTE sunto scensos IPDSa de Pensopad.1 212222

INFORME _N*384-0AJ-81

AL SEÑOR DIRECTOR EJECUTIVO :

1) El Instituto Peruano del Deporte convocó a Concurso Inter-
no N*003-IPD-81 para cubrir las distintas plazas vacantes
existentes en la Secretaría General de la Dirección Ejecu
tiva, Unidades Financiera, de Personal y de Abastecimien-
tos y Servicios Auxiliares de la Oficina Central de Admi-
nistración, Inspectoría, CESIRED y Unidad de Proyectos, -$ Obras y Equipamiento de la Oficina Central de Infraestructura y Equipamiento. Como resultado del indicado Concurso
obtuvieron los primeros puestos trabajadores de las dife-
rentes dependencias ya referidas para cubrir las plazas -
vacantes.
El nombramiento del personal favorecido en el citado Con
curso es procedente, así como el personal que ha prestado
servicios en condición de contratado hasta el año 1980, -
está permitido como normas de excepción a las medidas de
austeridad contenidas en la Ley del Presupuesto General -
de la República para el presente Ejercicio.

2) Esta OAJ opina que es procedente nombrar al personal con-
tratado, reasignar y ascender al personal nombrado que ha
sido favorecido en el Concurso, cuya relación seudetalla
en la correspondiente Resolución Administrativa, a partir
del 31 de Diciembre de 1981, en aplicación de lo dispues-
to por el D.L.21292, modificado por el D.L.22867; Art. 17”$ 22%y 24*del D.S.001-77-PM/INAP de 23 de Febrero de 1977,
incisos k) y m) del Art.66*de'la Ley 23233 , Ley del Pre-
supuesto para el Ejercicio Fiscal 1981 y D.S. N*005-81-PCM
de 04 de Febrero de 1981.

Lima, 31 de Diciembre de 1981.Ahiso Ol 2)Merced.
0AJ/81
TVM/emy.
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CONCURSO INTERNO DE MERITOS N* 003-IPD-81

CUADRO DE MERITOS

Dependencia : Dirección Ejecutiva
1.1 Cargo : Oficinista I
1.2 Grado y Sub Grado : V- 4

1.3 Orden de Méritos:
1%,. ALARCON MIÑAN, Julia
2%. HIDALGO PALOMINO, Luisa
3%. TOLEDO DE LA HAZA, Isabel
42. MOGOLLON CHAPILLEQUEN, Mariza
5%. AUCARURI VERA, Zésimo
6%. DIAZ ROMAN, Betty

Dependencia : Oficina Central de Administración
Unidad Financiera

2.1 Cargo : Especialista en Finanzas 1

2.2 Grado y Sub Grado : 11 - 5

2.3 Orden de Méritos:
1%. PINO GUZMAN, Pedro
22. GANOZA GARAY, Esther
32. MANTILLA ALCEDO, Julio
42, MANTILLA ALCEDO, Rodolfo

Dependencia : Oficina Central de Administración
Unidad Financiera

53.1 Cargo : Cajero I
3.2 Grado y Sub Grado : 1V-5
3.3 Orden de Méritos:

1%. WONG CONCA, David
22. PINTO SOTO, Renee
3%. VALDERRAMA NEGRON, Julia

Ing. JASE “TONG MATOS
Dilector Ejecutivo

stituto)Peruano del DeporteÉ
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k. Dependeneia +: Oficina Central de Administración -

Unidad Financiera
b.1 Cargo : Auxiliar de Contabilidad 1

4.2 Grade y Sub Grado 3 V-3
4.3 Desierto por falta de postulantes.

5. Dependencia : Oficina Central de Administración -
Unidad de Personal

E 5.1 Cargo 2 Técnico en Persenal 1

5.2 Grade y Sub Grado : IV-5
5.3 Orden de Méritos:

1%. ÑAÑEZ ANTIALON, Tééfila Isabel
92, GONZALES RETUERTO, María Julia

6. Dependencia : Oficina Central de Administración -
Unidad de Abastecimiento y Servicios
Auxiliares.

6.1 Cargo : Técnico en Abastecimiento II
6.2 Grade y Sub Grado +: 111 - 4

6.3 Orden de Méritos:
1%, ARANA HURTADO, Víctor
22. ARRARTE BRAITWHITE, Oscar

7. Dependeneia +: Oficina Central de Comunicación e -
Información.

7.1 Cargo : Fotógrafo II
7.2 Grado y Sub Grado : V- 2

7.3 Desierto por falta de postulantes

rnr EjecutivoBos oruano del Doperta



INSTITUTO PERUANO
DEL DEPORTE

1/.
8. Dependencia 3 Inspectoría

8.1 Cargo +: Auditer I
8.2 Grado y Sub Grado 2 11 - 5

8.3 Orden de Méritos:
1%. HUARTADO RAMIREZ, Doris
22. GUTIERREZ MENOR, Jaime
3%. CACHO ROMERO, Jaime

9. Dependencia : CESIRED

9.1 Cargo 3 Técnico en RED 1
9.2 Grado y Sub Grade 3 111 - 5

9.3 Orden de Méritos:
1%. BERNEDO VERA, Efraín
22. GARCIA RIVERA, Benjamín
32. ORELLANA CORDOVA, Emma

10. Dependencia : Oficina Central de Infraestructura y
Equipamiento - Unidad de Proyectos -
Obras y Equipamiento. .

10.1 Gargo : Dibujante 1I
10.2 Grado y Sub Grado : V - 2

10.3 Orden de Méritos:
1%. VALENZUELA ESCALANTE, Zenobia

Lima, 31 de Diciembre de 1981

JO8fE TONG MATOS
'

Director Ejecutivo
(Enguituro eruano del Deporte
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A : Dinectorn Ejecutivo
De : Jefe de La Oficina Central de Administración
Ref. : Inf. 295-UP-81
Asunto  : Proy. de Res. Jef. sobre acciones de ascensos y nombra-

mientos de personal
Fecha : Lima, 31 de Diciembre de 1981.

Tengo el agrado de diniguirme a Ud., a ¿4n de adjuntarle
al presente un proyecto de resolución por el cual ¿e autoriza a partit
de La fecha Las acciones de nombramiento y ascensos de personal de a -
cuerdo con el Cuadro de Méritos del Concurso Interno N” 003-IPD-81 ela
borado por La Comisión de Concurso del TPD; al haber obtenido el pen =
sonal consignado en la resolución antes mencionada Los primeros Luga-
nes.

El proyecto ariba ¿ndicado esta de conformidad con lo
dispuesto por los Arts. 37” y 45” del Decreto Ley N*20555, D.L. 21292,
modificado por D.L. 22867; Arts. 17”, 22” y 24” del D.S. 001-77-PM/INAP
de 23 de Febrero de 1977, incisos k] ym) del Ant. 66” de La Ley N* -
23233 y D.S. 005-81-PCM de 4.2.81.

Inc: Inf. 295-UP-81
: Proy. de Res.
: Cuadro de Méritos.
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A ; Señor JORGE BRUSH NOEL
Jefe de la Oficina Central de Administración

DE $ Unidad de Personal
ASUNTO $ Eleva proyecto de Resolución Jefatural sobre
n acciones de ascensos y nombramientos de personal,
REFERENCIA $ Cuadro de Méritos del Concurso Interno N2003-IPD-81
FECHA $ Lima, 31 de Diciembre de 1981

e.
Tenge el agrado de dirigirme a su digno Despacho a fin

de elevar a su consideración un proyecto de Reselución Jefatural por el cual
se autoriza, a pabtir del 31 de Diciembre de 1981, las acciones de nombramien
to y ascensos de personal que seguidamente se precisan:

Apellidos y Nombres Carge y Dependencia Acción de
Personal

ALARCON MIÑAN, Julia Oficinista I, Grado V Sub Grado Nembramiento
h de la Secretaría General de la
Dirección Ejecutiva

PINO GUZMAN, Pedro Especialista en Fánanzas 11, Gra Ascenso
do 11 Sub Grado 5 de la Unidad -Financiera

WONG CONCA, David Cajero I, Grado IV Sub Grado 5 -— Nombramiento
de la Unidad Financiera

ÑAÑEZ ANTIALON, Teófila Técnico en Personal I, Grado IV  Reasignación y
: Sub Grado 5 de la Unidad de Per- Ascenso

sonal
ARANA HURTADO, Víctor Técnico en Abastecimiento 11,Gra Ascenso

do III Sub Grado 4 de la UASA
HURTADO RAMIREZ, Doris Auditor 1, Grado II Sub Grado 5 Ascenso

de la Inspectoría
BERNEDO VERA, Efraín Técnico en RED 1, Grado 111 Bub Ascenso

Grado 5 del CESIRED
VALENZUELA ESCALANTE, Ze- Dibujante II, Grado V Sub Grado Nombramiento
nobia 2 de la UPOE de OCIE.

Sobre el particular, esta Unidad estima conveniente in-
formar a su Despacho que se estima procedente las acciones de personal forma
lizadas en el proyecto adjunto, por estar”de acuerdo al Cuadro de Méritos del
Concurso Interno N2%003-IPD-81 elaborado por la Comisión de Concurso del IPD.

En tal virtud, se eleva el correspondiente proyecto de
Resolución Jefatural y Cuadro de Méritos del Concurso Interno mencionado, a
fin que se sirva aprobarlo en primera instancia y dispener su remisión a la
Superioridad solicitando su autorización.

Es cuanto tengo el honor de informar a usted, salvo nme-

jor parecer.
UFICINA crÁAtentamente

UNIDAD,
DEA PERÉ,

— Ae
CMAxio AS


