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RESOLUCION Nag. 0278-ap-81
lima, 10 de Junio de 1981

CONSTDERANDO:

Que, por Resolucién N°0649-AD-§0 de 03-11-80 se constituys La Comisibn Es
pecial encargada de La reestructuracibn del Servicio de Medicina RED ----
(SEMRED), con La §inalidad de subsanarx desviaciones y degiciencias en el

funcionamiento de dicha dependencia, detectadas por La Inspectoria median
te accibn de control dispuesta por Memorandum N°252-DE-80 de 03-09-80;

Que, aun subsisten deficlencias de cardeter funcional porn Lo que es necesa
nio dotan de mayon operatividad y eficiencia a Los servicios especializa--
dos gue presta el SEMRED, para Lo cual es convendiente contar con un Médico
Dinecton cuya funcibn garantice este objetivo; '

De conformidad con el Ant. 37° def D.L. 20555;y ,

Estando a Lo opinado favorablemente por el Dirnectorn Efecutivo;

SE RESUELVE:

ARTICULO UNICQ.- NOMBRAR a partin de La fecha y con cardeter Ad-Honorem,
' al Dn. EDUARDO SCHIANTARELLI SORMANI como Directon del -

Senvicio de Medicina RED del INRED, quien tendnd a su cargo La direcceddn,
programacibn y control de Las funciones y actividades de dicha dependen--
eda. '

Reglstrese y comuniquese,
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L.~  INTRODUCCION

En cumplimiento de la dispesicifn dc 1o Alta Direccifn del Insti
tute, 1a Inspectorf: Ceneral del INRED 1lev( 2 cabo una Accifn -

. de (ontral en el Servicio de Medicina del INRED (SEMRED), detec-
tando una serie de desviaciones v deficie cias s‘lgniﬁutius -
que constitufan evidencias del incumpiimiento de 1a gestifn de -
dicha Entidad en detrimento de los usuarios y las finalidades e-
senciales del servicio de medicina.

Por tal motfvo, 1a Alta Divecciln Cispuse por Resclucifn 1°084i=AU=
80 de fecha 03 de noviembre de 1381, la constituciic Jde una Comi
sifn fsoecial encargada de estudiar y sugerir las normas condu--
centes a la re-citructuracidn del Servicio de Medicina del Insti
tuto, presidida cor el Director Ehcativo, a fin de asegurar la

eficiencia y oficecie de este servicio b7: on favar del desa-
rrol k‘w de los deportistas y el c-altmcntn de las wetas institu
ciopales.

1.~  ANTECEDEATES

39| Fomorfindun H®25 -DL-50 de fecha 03,50T.1320, disponiendo
1a Direccids cgecutiva una Accifn de mtro'r Concurrente
. a las Actividades, obligaciones y responsabilidades del
g:rgicto 160 Medicina del Institut: por parte del Organo
ontrel.

2ol Informe de Control elaborado por 1a Inspectoria Leneral

: sobre la tifn enero-seticmbre 1980 del SEMRED, eleva-
#n a Ja Alta Diveccifn sor Meword dum N°34!/1NSP/80, con
las eonehmom v recomendaciones del easeo.

2.3 fesoluei8n WO0648-AD-80 da 03 de '!oviembr& de 1981, cons
tituvendo una Comisiin [ssecial encargada de estudiar h
re-citructuracis; del Sevvicio de cina del Institute
bajo la presidencia del Sefior Director Ejecutive, con Iu
Romaciom finales correspondientes.

111.- LISIS

3.1 Como resultado de las acciones mlludu por la Comisiln
: se ha comprobado que 8l Servicic de Madicina de la Enti-
dad, constituye unz verdadera Arga critica, al no estar
cumpliendo con los objetivos y metas sefialadas en las nor

nas y dispuicloau legaies, midico-deportivas y de n-e
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ducacilin flsica que deternina su normatividad funcional.

2 Asindsmo, se Yha verificade que dicho Servicio de Hedicina
presenta deficiencias significativas en 1o que respecta -
11 cumplimiento efectivo de los horarios y turnos, racio-
rali23ci®s ael personal profesional, trabajo inter-disci-
ptinario, control interno, pricticas para la captaciln de
recursos propios, modalfdad de adquisiciones de material
para ¢! servicio médico, ete.

3.3 Por otro Yade, 1a wodalidad de Yos contratos por horas, -
¢a loc profesionales mfdicas para atender turnos de 2 Idos)
horas diarias, constituye otra de las causales que limi--
ton Ta efictencia v operat vidad del servicio en benefi--
cio ve los us.arios que concurren por ate«cidn nfdica.

3.4 21 Potencial Humano con que cuenta a la fecha el SEMRED,
est? constitufio segin <1 Cuadro adjunto, deoiendo cumplir
el horaric dispuesto por 1a Unidad de Personal segfin ie~
morindum N°023-1F-01 de 29.1.51. .

Personal Méiigo :

Lr Juliss Boadrfouez Galinde
br.arlo: Tay Lazo
br.dtlario Pachas Salvador
lr.redro Riega Guerra
ur.fernando Farragut
bra.forma Alencastre Delgado

Oe 6.00 a 13.0¢ "
B2 13.00 8 17.00 ¥
Ve ¥.007g 20,06 °
be 8,30 a 10.30 "
we L".b"" ‘ 11.0{) o

LT R L

Fersonal Pagﬂdicoj Adwinistrative :

; Hasta o] 31 de Marzo :
sra.Luisa Collazos Burga : e 8.15 4 14,00 horas
Srta,Caraela Uribe Sandiga t be 14,00 a 19.45 " -
Sr.iilde Astocondor N. s Do 8,00 a13.48 *
Sva,iilde Becerra Verdstequl 3. Ue 8,00 a 13.45 *

1V, CONCLUSICNES

4,1  Se ha comprobado que las funciones generales y especificas
del SEMRED no se estin cumpliendo de acuerdo a las nermas
-y disposiciones vicentes.

4.2 Se ha verificado que no existe un control adecuado y efec-
tivo de los turnos y servicios del personal médico y para-
:d:ce. 10 que ocasiona una serie deficiencia del servicio

dico. . g
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5.1

FELUMENDACION

Se ha establecido que 1 Sistema de Captaci®n de lbcursés
Propies, no se ha 1levado a cabo eficientemente.

No existe un control adecuado por parte del Jefe del Ser
vicio en 1o que se refiere a producci®s laboral y asis--
tencia y puntualidad del personal midfco, para-midico y
administrativo.

Se ha comppobade que el Servicio de Medicina RED cuenta
con persenal profesional, que a la fecha, por falta de -
1;strum1 ?1 midico no est! cumpliendo funcifa alguma en
el Servicio. ,

Se ha establecido que dada la re-estructuraciln disefada,
no 8s conveniante removar contrato a cuatro (04) profesie
nales midicos del SEMRED dque laboraban en turno de dos -

(2) horas.

Se recomfenda que 1a Unidad de Persenal de la Oficina -
Central de Administraci®n, df por conklufios los Contra-
tos de los siguientes Sefiores Migicos, dindoles las gra-
cias por los servicios prestados :

= RAMIREZ ROMAN, GUILLERMO

Contratado, midico perteneciente al Riqimen Laboral -
de 1a Ley 11377. Su contrato vencis el 31.17,80 (4 a-
fos de serviclos).

- LOAYZA SEVILLANO, RONULO.

Contraﬁdo. midico perteneciente al Rfoimen Laboral -
de Ja Ley 11377, Su Contrato vencid o1 31.12.50 (cin-
¢o afios de sarvicies).

- MIERI LA CRUZ, FELIPE

Contratado, midice perteneciente al Rfgimen Laboral -
de-la Ley 11377, Su contrato vencil el 31.12.50 (¢ a-
#os de servicios).

~ GARRIDO CATARD, LUIS
Contratade, mSdico perteneciente al Rfgimes Laboral -

de Ta Ley 11377. Su contrato vencis el 31.12.80 (6 a-
s de servicios).
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Kenovar 1os contratos de servicios profesicnales de los
seflores JULIAN RODRIGUEZ GALINDD (M7dico) y FERNANDO FA
HRAGUT ALFARD (Otmtﬁl?z del RIgimen Laboral de la Ley
491€. por 4 (cuatro) y 2 (dos) horas en las jornadas 1a
vomales de 8.20 ~ 10,50 ¥y 6.30 7 10.3 respectivamente.

Se Recomienda asimiswo, rencvar los contratos de Servi--
cios Profesionales de los trabajadores-nfdicos :

- Larlos TAY LAZD
-~ {laric PACHAS SALYADOR
= Pedro RIEGA GUERRA

Por un total de 20 (veinte) horas -semamal-mansyal= 2 -
fin de cubrir en uns _?oraad; contTrua al Servicio de £-
mergencia Midica, en los horarios de 8.30 a.n, a2 12.30 -
Pot., 12,37 @ 4,27 poa. v 4.30 8 8,30 p.m. respectivamen
“'

~ La Unidad de Personal de 1a Oficina Centra) de Administra

¢idy sueda encargads del control permanente del personal
wédico, pare-nidico y administrativo, mediante el regis-
tro diario de sus tarjetas de control.

En 1a contrataci®s del personal m7iico, 1a Unidad de Per
sonal deberf consignar la obligacifn de la presencia f7-
sica en el Servicio de atenci®s »%lica, asf como en los
especticulos deportivos que se !leven a cabo en el Esta-

 dio Nacional, previa 1a remuneraci® alicional corres--

sondiente por parte de los organizadores de los especticu
les deportives. LA

£1 personal para-o”tico constitufde por 1a Enfermera dofia
CARMELA URIBE SANDIGA, el Tfcnico Laboratorista I don WIL
T£ ASTOCONDOR HUAYANAY ¥ 1a TEcnice Laboratorista ClTnica
I Dofia NORMA ALENCASTRE DELGADO, continuar® jrestande -
tus servicios en el SEMRED en el horario continuado de -
veru:o 7.45 2., 2 1,20 g, en &) Invierno de 8,30 2.m.
24,88 pan ;

EY personal administrativo representade por la trabajado-
ra Sra.''i1da Pecerra Verf:tegul, Secretaria I, queda encar
sada de las diversas labores adninistrativas propias del
servicio, debiendo ruur el apoyo correspondiente al -
p-;arudn_ profesfonal del SEMRED para las acciones respec-
tivas, '
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