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Lima, 10. de Junio de 1981

CONSTDERANDO:

Que, por Resolución N*0649-AD-80 de 03-11-80 se constituyó la Comisión ES
pecíal encargada de La reestructuración del Servicio de Medicina RED ----
(SEMRED], con La finalidad de subsanar desviaciones y deficiencias en el

funcionamiento de dicha dependencia, detectadas por La Inspectoría median
te acción de control dispuesta por Memorandum N*252-DE-80 de 03-09-80;
Que, aun subsisten deficiencias de carácter funcional por lo que es necesa
ro dotar de mayor operatividad y efíciencia a los servicios especíaliza--
dos que presta el SEMRED, para Lo cual es conveniente contar con un Médico
Director cuya función garantice este objetivo;
De conformádad con el Art. 37% del D.L. 20555;y ,

Estando a Lo opinado favorablemente por el Director Ejecutivo;

SE RESUELVE:

ARTICULO UNICO.- NOMBRAR a partír de La fecha y con carácter Ad-Honorem,
al. Dr. EDUARDO SCHIANTARELLT SORMANT cómo Dinectorn del -

Servicio de Medicina RED del INRED, quien tendrá a 5u cargo la dinección,
programación y control de Las funciones y actividades de dicha dependen--

Regístiese y comunáquese,

DE/JTM
OP/HRR
emv.
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INFORME FINAL DE BA COMISTON REORGANIZAD-RA DEL

SE'RED

INTRODUCCION

£u cumplimiento de la disposición de Ta Alta Dirección del Insti
tuto, la Inspectorf: Ceneral del IMRED lVleví ¿ cabo una Acción -
de Control en el Servicio de Medicina del INRED (SEMRED), detec-
tando una serte de desviaciones y deficiercias s1a -
que constitulan evidencias del incumplimiento de gestión de -
dicia Entidad en detrimento de los usuarios y las 41031 1dades e-
senciales del servicio de medicina.

Por tal motivo, la Alta Dirección ¿ispuso por Resolución ¡"064 9=Au=
80 de fecha 03 de noviembre de 1981, la constitució: de una Comi
sión ¿scectal encargada de estudiar y sugerir las normas condu--
centes a la re-estructuración ¿el Servicio de Medicina del Insti
tuto, presidida cor el Director Avos. 8 fia de asegurar la
eficiencia y eficacia de este servicio bis on favor del desa-

pl. de los deportistas y el cul Manta.de las metas institu
cionales.
ANTECEDEATES.

2.1 Fonorándun N*%25:-DL-506 de fecha 03,5:T1.1320, disponiendo
la Virección ¿gecutiva una Acción de Control Concurrente
a las Actividades, obiigaciones y responsabilidades del

nes Ñ Medicina del Institut: por parte del Organo
control.

Lat Informe de Control elaborado por la Inspectoría venerai
sobre la tión enero-setiembre 1980 del SEMRED, eleva-
to a la Alta Dirección sorMemoriidum N*347/1KSP/80, con
las conclusiones y recomendaciones del easo.

2.3 fesolucfón N*os4GAD=00 dé 03 de Noviembre de 1981, cons
tituyendo una Comisión Essectal encargada de solar3la
re=<siructuración del Servicio de cina del Instituto
bajo la presidancia del Señor Director Ejecutivo, con las
Recomendaciones finales corras:

1515

3,1 Como resultado de las acciones land por la Comisión
se ha comprobado que el Servicio de Medicina de la Enti-
dad, constituye una verdadera Area crítica, al no estar
cumpliendo con los objetivos y metas señaladasenlas nor
mas y papeeee legales, móídico-deportivas y de re-<
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óucactón fstea que determina su normatividad funcional.

e Aetrisno, se ha verificado que dic»o Servicio de Medicina
presenta deficiencias significativas en lo que respecta -
11 cumplimiento efectivo de los horarios y turnos, racto-
calfzación ael personal profesional, trabajo inter-Jisci-
plinerto, control interno, prácticas para la captación de
recursos propios, modalidad de adouisiciones de material
para el servicio médico, ete.

3.2 Por otra lado, la modalidad de los contratos por horas, -
¿a los profesionales médicos para atender turnos de 2 (des)
horas diarias. constituye otra de las causales que 1imi--
tan la eficiencia y operat vidad del servicio en benefi--
cío ue Tos usuarios que concurren por atención módica.

2.4 21 Potencial Humano con que Cuenta a la fecha el SEMRED,
estí constitufio segín +1 Cuadro adjunto, debiendo cumplir
el horario dispuesto por la Unidad de Personal según Ne-
nórindun N*G74 2.01 de 29.1.31.

Personal Mésico :

ur. Juld8o Enárfovez Galindo
Dr. carlos Tay Lazo
Dr iiiario Pachas Salvador
Dr. rodro Riega Guerra
vr.Fernando Farragut
Dra, sorma Alencastre Delgado

Je 8.36 3 12,30 horás
ve 6.00 «4 13.00
Ce 13.0: a 17.00
be 14.204 21.06
Be 38.30 a .10.30
úe 8.060. a-11.06..

«í

1...

..

».

..

La...

eFersonal Paramédicoy Adwuinistrativo :
, asta el 31 de Marzo :

ra.Luisa Collazos Burga : Le3.15 a 14.00 horas
Srta.Carsela Uribe Sandiga Ce 14,00 a 19.45 ” >

¿r.iide Astecondor Y. De 8.00 a 13,458 *

Sra. ':iida Becerra Verástegui Le 3,00 a 13.45 ”..

..

..

1Y, COMCLUSTONES

2,1 Se ha comprobado que las funciones generales y específicas
del SEMRED no se estín cumpllendo de acuerdo a las normas

- y disposiciones vicentes.
4.2 Se ha verificado que no existe un control adecuado y efec-

tivo de los turnos y servicios del personal médico y para-
00+ lo que ocasiona una serie deficiencia del servicio

dá CO. « e
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4.3 Se ha establecido que el Sistema de Captación de Recursos

Propios, no se ha Meavado a cabo eficióntemente.
4,4

—
No existe un control adecuado por parte del Jefe del Servicio en lo que se refiere a producción ¡aboral y asts--
tencía y puntualidad del personal médico, para-=médico yadministrativo.

4.5 Se ha comppobado que el Servicio de Medicina RED cuenta
con personal profesional, que a la fecha, por falta de -bbbo módico no estí cumpliendo función alguna en
el Servicio. :

4.5 Se ha establecido que dada la re-estructuración diseñada,
no es conventente renovar contrato a cuatro (04) profestoa médicos del SEMRED que laboraban en turno de dos -

(2) horas. :

Ve REL: MENDACTONE

5,1 Se recomienda que la Unidad de Personal de la Oficina -
Central de Administración, dí per contluTdos los Contra-
tos de los siguientes Señores Mógicos, díndoles las gra-cias por los servicios prestados :

= RAMIREZ ROMAN, GUILLERMO

reia. médico pertenectente al Rócimen Laboral -
de Ta Ley 11377. Su contrato venció el 31.17,00 (4 a-
ños de servicios).

- LOAYZA SEVILLANO, ROMULO.

Contratado, médico pertenectente al R£gimen Laboral -de Ya Ley 11377. Su Contrato venció +1 31.12.84 [cin-
co años de servicios).

» MIERI LA CRUZ,FELIPE
Contratado, módico perteneciente al Régimen Laboral -dela Ley 11377. Su contrato vencíf el 31.12.00 (6 a-
os: de servicios).

-

—
GARRIDO CATANO, LUIS

Contratado, módico perteneciente al Rós mes Laboral >
de la Ley 11377, Su contrato vencif el 31.12.90 (6 a-
ños de servicios).
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5.2  kenovár los contratos de servicios profestonales de los

señores JULIAN RODRIGUEZ GALINDO (Médico) y FERNANDO FA
RRAGUT ALFARO OS del Rícimen Laboral de la Ley
4916. por 4 (cuatro) y2(dos)-horas en las jornadas laborales de 8.20 - 12,5 y 8.33 ax 10.30 respectivamente.

5.3 Se Recomienda asimismo, renovar los contratos de Servi--
- cios Profesionales de los trabajadores-:%dicos : e;

- Larlos TAY LAZO .- ¡arto PACHAS SALVADOR
=. Pedro RIEGA GUERRA

Por un total de 20 (veinte) horas -semanal-nansual- 3 -fin de cubrir en una Sr contínua al Servicio de £-
mergencia Médica, en los horarios de 8.30 a.m. a 12.10 -
Pot.) 12.35 4 4,30 p.n. y 4,303 8.30 p.m. respectivamen -

te,
5.4 La Unidad de Personal de la Oficina Central de Administració queda encargada del control permanente del personal

médico, paraódico y administrativo, mediante el regis-
Uro diario de sus tarjetas de control.

5.5 En la contratactín del personal módico, la Unidad de Per
sonal deberí consignar la obligación de la presencia fí-
sica er el Servicio de atención »Sdica, asf como en los
espectículos deportivos que se lMeven a cabo en el Esta-

- dio Nactonal, previa la remuneraci?” a¿iectonal corres--
”- pondiente por parte de los organizadores de los espectícuPo lus deportivos. :

$ 8,£ El personal para-nódico constitufdo por la Enfermera: doña
e CARMELA URIBE SANDIGA, el Tícnico Laboratorista 1 don WIL

TÉ ASTOCONDOR MUAYANAY y la Técnico Laboratorista Cl fnica
1 Doña MORMA ALENCASTRE DELGADO, continuaría ¡restando -
tus servicios en el SEMRED en el horario continuado de -oe 7.065 2.0. 1 1.00 p.0, y en el Invierno de 8.30 2,0.a. p.m : e

5,3 EY personal administrativo representado porla trabajado-
ra Sra, ':ilda Becerra Verf=tegui, Secretaria 1, queda encar.
cada de las diversas labores administrativas propias del
servicio, debiendo o el apoyo correspondiente al -
paraaiÓ. profesional del SEMRED para las acciones respec-
twvas,



INSTITUTO NACIONAL DE RECREACION,
EDUCACION FISICA Y: DEPORTES

(INRED)

Atentamente,

LA COMISION

e :
PRESIDENTE

e S
PS JokEaoy

HIEPBRO “ LENBRO MIEMBRO




