INSTITUTO  NACIONAL DE  RECREACION
EDUCACION  FISICA Y DEPORTES

RESOLUCION INO... 0706-AD-80

Lima, 27 go Noviembre de ]gﬁoi

Vista La so0licitud de don MARIO MONTOYA DEL SOLAR, Técnico en RED 1 de La Direc
elbn Nacional de Depontes, Grado 1V Sub-Grado 4, sobre nestitucibn de cargo y =
0thos;

CONSIDERANDO :

Que La Resolucidn Jegatural N° 0754-AD-79 de 30 Octubre 1979 adecus Las denomi
naciones de Los cargos ak Cuadrno de Asignacién de Personal 1979, aprobado por
Resolucibn Jegatural N° 0615-AD-79 de 31 agosio 1979;

Que al nealizan Ra Unidad de Personal La indicada adecuacidn, omitid consignar
La denominacibn de ESPECIALISTA EN RED I, cornrespondiente a La plaza N° 58, cu-

yo tltuwlarn es el recwuente;

Que desde octubre 1979, fecha de La adecuacidn administrhativa en referencia y
hasta el 16 de Octubne’ del presente aiio, el recwurente don MARIO MONTOYA DEL SO
LAR, no presentd necwiso LAmpugnatornio alguno ni reclamacibn sobre el erron admd
nisthativo en neferencia, razén por La cual resulta extempondneo el presentado
con fecha 16 Octubre 1980 Exped&ente N°® 4430-80;

Que, en via de negularizacion, el Andicado erron administrativo debe sern subsana
do para el efercicio 1981;

De conformidad con el Ant. 37° del D.L. 20555, Ant. 99° del Decreto Supremo N°
006-SC de 11 Noviembre 1967;. y con Los Lnﬂonmeb de La Oficina Central de Adminis
thacibn y Asesornia Jurndldica y La opinién gavorable de La Dineceibn Efecutiva;

SE RESUELVE :

ARTICULO 1°.-  DECLARAR EXTEMPORANEO ef RECURSO presentado por don MARIO MONTOYVA
T DEL SOLAR, su fecha 16 OCTUBRE 1980-Expediente 4430-80.

ARTICULO 2°.- DISPONER que La Inspectornia General del INRED realice un examen
especial sobre el errwon administrativo que se Andica en La pre~
sente Resolucibn, dando cuenta a esta Jefatura para Las sanciones correspondien

DISPONER que, en via de regularizacién, La Oficina de Planigica~
! elén en coorndinacién con La Unidad de Personal, eﬁectde Las ac-
eipnes administrhativas necesarias a efecto de subsanarn para el efercicio 1981,
L denominacibn del cargo conneépondLQnte a La plaza 058 del Cuadro para AALQ%Q‘
e Téenico en REQ/I

=

Registrese y comuniquese. : e affé/’

\e N\ Ll #5r0 BIANCHI

JEFE DEL INRED




‘&" % R.J. N° (0706-AD-80
[13Y
A2:30 p.
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CEN R B DT ASUNTO : Solicitud de Restitucién de cargo gonmulada
por el Sr.Marnio Montoya del Solar.

INFORME N°403-0AJ-80

AL SENOR DIRECTOR EJECUTIVO :

1] ANTECEDENTES :

Don Marnio Montoya delf Solarn, funcionario de La Dirneceidn Nacional de Depontes,
destacado a La gﬁéuina de Planificacibn, solicita se Le restituya La categoria

' y nivel de Especialista en su equivalente actuakl, desde el momento en que se -

’ Le netind Lasnomenclatura del cargo de Especialkista; asimismo solicita que se
Le asigne el grado y sub-grado que poseen Los especialkisias de La DINAD con
nethoactividad y que se Le otorgue con La debdida retroactividad La debida re-
muneracién bdsica que pernciben Los demds especialistas del INRED y que se abo-
ne Las cantidades dejadas de percibir.

Como se desprende del nespectivo expediente administrativo, en el mes de Di--
clembre de 1977 se nealiz6 en el INRED el proceso de clasificacidn de cargos

de conformidad con La Resolucidn N° 010-77-INAP, clasificando en dicha oportu-
nidad con el N°de Plaza 058 que comrespondfa al Sr.Jorge Cole como Especialis-
ta en RED 11 y con el N°059 que correspondfa al seiion Montoya como Especialis-
Za en RED 1. EL INAP en Marzo de 1978 emite el Ingorme N°006-78-INAP observan-
do La cl asdficacidn nealizada porn el INRED y especlficamente en Lo que respec
Za ak N°de Plaza 058 que conrespondfa al Sn.Jonge Cole, €sta queda clasifica-
da en el cargo de Especialista en RED 1 y al N°de PLaza 059 que correspondia -
al Sn.Mario Montoya, €sta qued§ clasificada en ef cargo de Téenico en RED 1.

En Octubre de 1978 formuld renuncia al cargo de Especialista en RED 1 el seiior
. Jonge Cole, habiendo el INRED en el mes de Noviembre del mismo aiio convocado

a Concunso Interno N°003-78-UP-INRED para LLenar dicha plaza, presentdndose en
the 0tnos postulantes el Sr.Marnio Montoya del Solar, quien results ganador del
mismo, y que a mérnito de dicho Concurso §ué nombrado a partin del 12 de Diciem
bre de 1978 en el cargo de Especialista en Administracién Deportiva (N°de PLa=
za 058 del CAP] Grado 1V Sub-Grado 5 de La DINAD, congorme se desprende de La
Resolucién N°1010-AD-78 de 12.12.78 que corre a §ofas 14 del respectivo expe-
diente administrativo.

2) CONSTIDERACIONES PREVIAS :

En Agosto de 1978 el INRED aprobé mediante Resolucibn N°0615-AD-78 el Cuadro -
de Asignacidn de Personal y en consecuencia La Unidad de Personal proyecta ALa
Resolucidn N°0754-AD-80 de adecuacién de cargos que corre a fojas 12, donde La
plaza N°058 que corrnesponde al Sr.Marnio Montoya gfigura en forma errdnea como -
Técenico en RED 1, debiéndose habérnfele consignado en La Plaza de Especialista

en Adminis thacidn Deportiva que es La que Le correspondia al recwurente, en mé
nito de haber ganado La 4indicada plaza en el Concwwso Interno ya referido, =
habiéndose tenido hasta dicha fecha La oportunidad de modificar Los nespectivos

carngos de acuerdo a Las funciones y plazas que venlan desempeiando Los trabaja
dones de este Instituto. 4
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3] CONCLUSTONES :

Esta OAJ opina que es procedente atendern La solicitud gormulada por el Si.
Mario Montoya del Solarn pidiendo se Le restituya oficialmente La catego-
nla de Especialista en Adminis thacibn Deportiva en su equivalencia actual,
considerando que por eviorn en La adecuacidn de cargos proyectada por La
Unidad de Personal se consignd La PLaza de Téenico en RED 1 que ocupa el
recwuiente, debiendo habérnsele consignado La plaza de Especialista en RED
I, Grado IV Sub-Grado 5, que obfuvo el recurrente como resultado del Con
cwwso Interno, Lesionando de esta manera el derecho del trabajador a per-
elbin Las nemunenaciones que Le cornresponden a Los Especialisitas desde -
La gecha en que fué ascendido como fak, defjando expresa constancia que eb
ta OAJ considera ademds que en awwmonfa a Lo precepiuado por el Ant.57°de
La Constitucibn Politica del Penui, Ley de Leyes, que estd sobre cualquier
otho dispositivo Legal, el recuwrente tiene todo el derecho de gormular
su reclamacidn. EL indicado precepto constifucional establece que Los de-
nechos neconoeddos a Los thabajadores son ivenunciables. Su ejercicio es
14 garnantizado por La Constitucidn. Todo pacto en contrario es nulo. "En
La interpretacién o duda sobre el alcance o contenido de cualquier dispo-
qi(ci:‘ﬂ,r't en materia de thabajo, se esid a Lo que es mds favorable al traba-
fadon" .

No obstante esta opinidn, esta 0AJ para mejor resolver, se peumite reco--
mendarn al seiion Dinector Ejfecutivo que este asunto sea elevado en consul-
ta ak Onganismo Téenico de La Administracién de Personal (INAP), a §in de
que emita su dictamen en relacibn con La reclamacibn formulada por el Sk.
Mario Montoya del Solar, considerando que en el expediente administrati-
vo cornren informes contradictorios (0P, UP, 0AJ), dejando asimismo expedi
1o el derecho que tiene el indicado trabajadon de apelar ante el Consejo
Nacional de Servicio CLvil a §in de que Le administre justicia.

Lima, 31 de Octubre de 1980.

Atentamente.,

\//I' [0 Z [/,r//&’(/uaafg;{
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INFORME

N° 252 -up-80

A: Jefe de la Oficina de Asesorfa Jurfdica p
DE: Jefe de la Unidad de Personal

ASUNTO: Solicitud de restitucién de cargo
Referencia: Expediente N°4430

FECHA: Lima, 28 de octubre 1980

Tengo el agrado de dirigirme a su Des-*
pacho a fin de elevar a su consideracifén el Informe -
de esta Unidad, solicitado vor Memorandum N°285-0A)--
80, respecto al reclamo planteado por el trabajador -
MARIO MONTOYA DEL SOLAR; sobre el particular y a fin
de ofrecerle un andlisis detallado, le informamos que:

l.- Por Resolucidn Suprema K°010-77/PM/INAP-ONR de --
25 de agosto de 1977, se dispuso el Proceso de =--
Clasificacion de Cargos en las instituciones pd--

blicas Descentralizadas; norma Legal en base de la

cual el INRED, a través de l1a Oficina de Planificacién
formulo el Cuadro de Asignacién de Carqos a Clases; -
el cual fué€ analizado por Informe N°006-78-INAP/DNRUA

de 14 de Marzo de 1978, remitido al INRLD mediante o-

ficio N°063-78-INAP/DNR de 21 de marzo de 1978, conte

niendo las observaciones efectuadas a la clasificacidn
de cargos formulada en base de las fichas de descrip-
cidn de funciones.

Entre las observaciones formuladas en el citado IN
forme N°006-73-IHAP-DNR-UA, de 14 de marzo 1978, la -
plaza 58 (cuyo titular fué el Sr. Jorge Cole Aguilar)
clasificada como Especialista en RED II, fuf rectifi-
cada como Especialista en RED I.

2.- En virtu de la observacifn formulada, en el Cuadro
de Asignacién de Cargos a Clases, la plaza 53 fué
clasificada como ESPECIALISTA Eil RED I, denomina-

cién que fué aprobada por Resolucidn Jefatural {°577-

AD-78 de 20 de junio de 1578, que autoriz6é el Cuadro-

de Asignacifn de Cargos a Clases aprobado por el INAP

con fecha 14 de abril de 1978.
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INSTITUTO NACIONAL DE RECREACION

EDUCACION FISICA Y DEPORTES

(INRED)
/.

3.- Conforme a la Directiva N°001-79-INAP-DNR, la nomencla
tura de los Cuadros para Asignacién de Personal debid
ser la misma de los Cuadros de Asignacidn de Cargos a
Clases, aprobada por el INRED mediante Resolucién Jefatu--
ral N° 577-AD-78 de 20 de Junio 1978.

A,.- En consecuencia, en el Cuadro para Asignacidn de Perso
nal del INRED vigente en 1979, la plaza 58, antes 'apf
cifalista en Administracién Deportiva, dehbil fiourar --

clasificada como Especialista en RCD I.

5.- Sin embargo, en el Cuadro para Asignacién de Persona)
del INRED vigente en 1979 y aprobado nor Resolulidn Je
fatural N°0615-AD-79 de 31-083-79, la plaza 58 inexpli-

cablemente resulta con la denominacién de Técnico en RLD I

con el c6digo T3-25-817-1.

Debiendo hacer presente que tanto el proyecto del Cua-
dro para Asignacidn de Personal, como el de su Resolucibn
aprobatoria, fueron elaborados por la Oficina de Planifica
cidn, conforme aparece de las iniciales puestas en la par-
te final de la citada Resolucidn Jefatural N°uG615-AD-79 de
31-08-79, y que en base a ¢ésta la Unidad de Personal pro--
yect6 la Resolucién Nominal N°0754-AD-79 de adecuacifn de
cargos en 1979, figurando el reclamante como Técnico en RED
I.

6.- En 1o que respecta a la trayectorfa de los cargos de--
sempefiados por el Sr. Mario Montoya del Solar, se in--
forma que el recurrente desempei§ el cargo de Especia-

lista en Administracifn Deportiva, Grado V, Sub-grado 2 de

la Direccién Nacional de Deportes hasta el 11 de Diciembre

de 1978,

7°- En virtud de haber resultado ganador del Concurso In--
terno N°003-78-UP-INRED, el Sr. Mario Montoya, entre -
otros, fue ascendido a partir del 12 de Diciembre de -
1978, al cargo de Especialista en Administracién Deportiva
(plaza 58), Grado !V, Sub-qrado 5 de la Direccidén Nacional
de [eportes, conforme se dispuso por Resolucidn Jefatural
°1010-A0-78 de 12-12-78.

N
"

Debiendo hacer presente que la plaza 58, Especialista
en Administracién Deportiva, Grado I!V-5 de la Direccifn -
Nacional de Deportes a la que fue ascendido el Sr. Mario
Montoya, vac8 a partir del N1.10.73 segln aparece en la -
Resolucibn N°0854-AU-78 de 20-10-78.
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INSTITUTO NACIONAL DE RECREACION
a ™ EDUCACION FISICA Y DEPORTES

(INRED)
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8.- Como consecuencia del ascenso que obtuvo y de 1o expues-
-~ to en los puntos 3 y 4 del presente Informe, el cargo --
que actualmente desempefia en el INRED el Sr. Mario Monto
ya del Solar debi6 tener la denominacién de Especialista en
RED I, pero que muy posiblemente al no desempenar dicho car-
go el solicitante no formuld oportunamente la reconsideracidén
que le permite la Ley.

En consecuencia, compete a la Oficina de Asesorfa Jurfdica -

emitir su informe legal al respecto, por cuanto las normas -

de orden procesal, asT como amparan derechos exige el cumpli

miento de requisitos para admitir recursos en forma éportunF;
para que en todo caso, el Consejo Nacional de Servicio Civil

administre. justicia al solicitante.

Atentamente,

g ETA MEJAR
sc zUBT
s BB LA UNIDAD BE FARSEMAS
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M EMORANDI UM

............................................................................................................
2. 0. 1D
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Es grato dirigirme a Ud. para hacerle lle-
gar con esta camunicacifn el Exp.4430 que se refie
re a la solicitud formulada por el trabajador emplea
do Sr.Mario Montoya, pidiendo su recategorizacifn en
el cargo de Especialista.

Sobre el particul ar debo expresar a Ud. que
el senor Director Ejecutivo ha solicitado el dictamen
legal sobre el indicado petitorio, pero esta Jefatu-
ra considera que previamente la Unidad de Personal a
su cargo evacfie el informe que le corresponde, tratén
dose de un asunto técnico-aduinistrativo de Personal
que se encuentra bajo la responsabilidad de la unidad
indicada.

Atentamente,
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A

DE
ASUNTO
FECHA

En relaclén a la sollcltud presentada por e! Fumclo-
narfo Sr. MARI O MONTOYA, remito adjunto a! presente e! !nforme
N ® 026-APR-80, emitido por e! Area de Raclona!izac!éﬁ<h Planes -

de esta Oficlna, el cual hago mio en todas sus parntes. |

@ oo, g /Y3Y

S !'Jdn

INFORME N° L8L4-0P-80

/41w5 €38/ m
DIRECTOR EJECUTIVO /

DIRECTOR DEL S!STEMA DE PLANKF{CACION
REMITE INFORME SOLIC ITUD SR. MAR!I O MONTOYA
Lima, Octubre 20, 1980

/

Atentamente, /

7 e
= mUGO RIOS ZERPA
Jofo e W Oficina de
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EDUCACION FISICA Y DEPORTES
(INRED)

A

DE

ASUNTO
FECHA ?

or

| Firme: e
|

INFORME N°® 026-APR-80

DIRECTOR DEL SISTEMA DE PLANIFICACI N

JEFE DEL AREA DE RACI ONALIZACI ON

Hoera 3.3

—————

R‘C.PJO*--ZZZLEE‘ !

Ingresor.- | L0l }

A0

[958

RECATEGORIZAC! ON DEL SR. MARI O MONTOYA

Lima, Octubre 17, 1980

Tengo el agrado de dirigirme a usted, emltlendo el In-
forme sollcltado con relaclén a la sollcltud de recategorizaclén
del Trabajador Marlo Montoya, deblendo manifestar sobre el partl-

cular lo slgulente

1.~ En el afio 1978 se estableclid la Clasiflcaclén de Cargos en e!
INRED, en cumplimlento de la R.S. N° 010-77-PM/INAP-DNR, que
obllgaba a apllcar dicha norma en las Instituclones P(b!lcas
Descentrallzadas y Goblernos locales.

Medlante Res.Jef N°® 577-AD=78, de 20 de Junlo de 1978, se a-

probd los Cuadros de Asignacidén de Cargos a clases de las de=-

pendencias de! INRED,

En dicha Clasificacién de Cargos, e! cargo del sefior Jorge Co

desrde la DINAD, con nimero de.Plaza 058 en el CAP de 1977, -
en base al cua. se realizé la clasiflcaclbn, quedd clasifica=~

do con el Cargo de Especialista en RED

mediante dictamen favorable N° 006=78<INAP/DNR=UA de

28 de Junlio de 1978,

| -« Codigo P3~

25-386=1
fecha =

De acuerdo con lo manifestado en su solicltud, el sefior Mario

Montoya fué ascendido al! cargo vacante dejado por e! sefior -
Jorge Cole que correspondfa al cargo descrito en el punto an-

terlior.

1010-AD=78 de 12 de Diclembre de 1978,

Su nombramiento a este cargo fué por Resoluc!én N°

Correspondfa a la Unidad de Persona! en esa fecha, la adecua-

clén de! CAP, en base a la Clas!iflcaciédn de Cargos y la elabg
racién de las Resoluclones naninales modificatorias de los =~
cargos, de cuyo hecho el Area de Raclonallzacién no tuvo cong

cimiento.

APR/HRR.

ead.
Exp. 4430,

Atentamente

HUGO ROMERO

ROMERO

Jefe del Area de Raclonallzacién
y Planeamfento




)

g
L

i N ’(
m NG
ON AR

A
2

e RN
3/;;:.} .‘

;rl‘
o r, VD)
)

e e MR

*—-——-—4—Ev&¥uar te-aphicacion-de Normas Técnlcas (- Anexo D R
~Realizar trabajos de Investigaclion RED . (Anexo N 1+) ‘

-« Emitir opimion ~sobre actlvidades RED ( Anexo N° ) ““““““““ ke
9/ oTaborar en: preparaclon de Personal Vo!untarlo Anexo N 6) /

r———visando- Su-trabajos———

———gorpas-o niveles obtenidos y mantenidos NO pueden ni- perdersc niquls—

- /2

INSTIMUTO NACHOMAL OF RECAEACIG M | © 0
FRUCAMON FYICA Y DEPWUR (ES
TARIA

' 16 0OCT. 1880,
RECIBIDO|

efior Victor Nagaro, Jefe del INRED.

- M
LE. 3314494, funcionarlo destacado*_a la Offcina ‘

e Rt

Marlo Montoya del Solar, e
de P!anlf\’caclon. ante Ud. ‘me presento Yy expongo >t OU :
"!Iua df’&;ﬁ atras se ha dado un’ lmportant:e incremento en- ias remunerac?ones -
a un grupo de compaﬁeros empleados del INRED que se encuentran bajo las
“denominac fones de Especiallstas y/o Profe&‘iona!es, en cump] !m!ento a la
 Ley de Carrera Magisterial, ok . ,
ISTA medtan-

1 suscrito a pesar de haber obtenido el nIve! de ESPE" IAL
r}1):.“!?:!:;1'16(!:'3’4.:! no ‘ha-percibido el referldo- Incremento-mrazon de trﬁmitaczoncs
indebldas de la Oflcina de Plantficacion INRED. ,

Que" tales tramitaclones Indeblidas ' me han ocaclonado en esta oportunidad
un-fuerte perjulclo economlco que‘se viene a sumar a otros antorrorc' de

menor cuantfa.

“Por tedo esto mé permlto exponer a Ud. los conslderando por los-que .es-

_time que conmlgo se har vulnerado elemontales pr lnclp!os Y dcrechos del

“hombre y la persona; '

~1.= Ingresé a trabajar.al. IRRED ton nombramiento por Rasoluc!on N 155-AD»7’¥
__como, TECNICO de 1a D INAD, M

b i
_2.';" Poster!ormente medlante ascenso’ obtenldo por concurso, fuf nombrado /
ESPECIALISTA por Resolucion N° 1010-AD-78, ocipando la plaza y cargo
que dejara vacante. el antchor Espccla! [sta Sr. Jorge Cole.

-

o -

<

|

““func lones que*dcsunpeﬁe como Especta!lsta fueron las" s’fgu?enteS' ¢

e re

Hasail ‘ééupenlsaxz..yJ\seaorar a_las Federaciones en _la. organlzaclon de-sus. -
tividades. (copia.de este fundamento obra em mi legajo)

laborar Planes y Proyectos para el Desarrollo Deportivo (Copna N° 1}

Elaborar Normds:y Directivas para el Dgporte (/\nexo N 2)

J

T pgr e

Ks!misnﬁo tuve mando sobre el Personal de Tecmcos de la DINAD super-

S——v—

Cano puede ver las funciones desempenadas corresponden a lds que f:Ja_
el Manual de Organizacion y Funciones para los ESPEC IALISTA ( adJunto
_copla_de la parte. pertinente de este Manual).

14.- Durante 1979, medlante Resolucién @754-AD-79, fyuf reba__Lado de la ca- |
~tégorfa de ESPECIALISTA "a la de TECNICO, que es Ta que me asigna ar= |
__bltrarfamente la Oficina de Planificacion.

5.= ExIste un Basamento Jurfdico sagin el cual Los derechos. Rangos. Cate—

tarse, salvo faltas debidamente comprobadas o por supres?on de Plc_za.

6.- Puede decirse que al rebajarseme de Categorfa no se me pchud’ca pues—
_to que mi sueldo sigue siendo el inismo, mas la consecuencia de cicha .
accion si me perjudica, con lo que se confligura la falta o.delfto wellto de /

—PRETERINTENC I ONALIDAD, acto. que-es..conslderado. contrario.a.1a9. Loy Leyes,
y como tal no puede ser aprobado por ninguna entidad que represente

@! -Estado cual es el-caso del INTED . Por tante existiendo unafalta —

ebe resolverse m! caso y rc!ntcgrarseme el dcrecho q'uc e me quxto '

—

7




8.~ ' Para abunda en mas detalles a ml favor, debo mencionar que el :
“Artfculo 57 de la Constitucion dice "' Lds Derechos recdnocxdos
i~ 105 trabaladores son lrrenunciables'' y que al emltir el INRED -
una Rqsolucion nombrandome Especlalista por haber ganado un con— ‘

t :]- ,gur.sg, £sta. rer.onouemdome un DERECHO.. vy como -tal..no-se me--
puede quitar bajo ningln pretexto de Ley .puesto que estas estan ;

subordlnadn ala Constltuclon gy - d *

IS 7TI de evitar respuestas Innecesarlas que puedarr ditatar !a'sotuc!on
o a mi petlc!on, me permlto exponer clertos conslderandos:

| AJ='No se puede alegar en ml contra la dosapariclen del cargo de Eo-':w-?
. PECIALISTA, pueste que este exliste:desda la.creaclon dc! INRED: y.¢cia|
l persbste hasta la actualldad.

g ‘
T T T P i TP s TR St PGS My .

[~ =B, ="No "$o Puéde alegar ‘en nl Contra ‘que otra persona tenla derecho a.
| 7 ocupar ‘m! categorfa de ESPECIALISTA, pues el funclondrlio q quien .
f le fué conferlida esta catcgorfa, estaba nombrado y desempefiaba

labgres de Programador Presupuestarlo.

e - Sama gy - foe - - .o -,

__Por todo lo anterlormente expuesto, por que ¢stos hechos atentan. con- J
tra las mas olementales normas Jurfdlcas, pldo a Ud. Sr chc - *

| "’"’N

bl_

oo —o-0_SU _equivalente act‘.ual‘y desde.cl.momento-que se mg‘rettro-r\ _f-—g

_&._-_mtgno.al -Grado-y-Sub=Grado-que poscen-los Especia! Tstas-
dc la DIN/\D con la retrocat!vrdad dcl caso. (»"-'
3 - Se me otorgue con la retrocatlvldad correspondtente Ia Remunera- _
~cton Bésica qie-perciben-tos demas espectallstas del INRED:’ v ]
.; se me abonen las cantmaces chadas de perc:bxr vl ‘
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‘; L.« Se me- otorgue el mcremento de remuneracfones que sena!a la Ley
- de Carrera Maglsteria1 Y se me abonen los remtegros del caso. _— |
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“las cantidades prt;-

5.= Se me Incrementen las demas remunearcioa

Lima, 16 de octubre 1980 ...
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0§. Cincular I!° 023-DE-78

Lima, 15 de Viciermbre de 1978

Seion
MARIO MONTOYA DEL SOLAR
CTIUDAD

Tengo el agrado de dirndiginme a usted a {in e hacern de su cono-
cimdento que con fecha 12-12-78, s¢ ha cxpeddido La Reaolucdbn -
Jefatural N°1010-/AV=78, que a continuacdln Ae thandchibe:

"RESQLUCTON M° 1010-AD=78.- Lima, 12 de Diciembre de 1976.-~--~=

Vistos Los antecedentes, que se adfuntan: .- CONSIDERAMDO: ", ----
Que 8¢ ha convocado a Concurnso Interno [1°003-76-UP-THRED por La
Comisibn de Racionalizacibn de Personcl del THRED, con La f4ina-
Lidad de cubrir Las plazas vacantes originadas por renuncia de
sus titulares ante La necesddad de garaniizarn La marcha insZitu
cional; .~- Que el pernsonal a cuc se coniiae La presente Resolu-
clbn, ha nesultado ganadon del Concunso de Ménitos convocado pa
na tal efecto, el mismo que sc ha realdizodo en estricta suje---
cilbn a Las dLApOALCLOHQA Legales vigenies y admindsiraiivas que
peandten csie LApo de procedimientos téendcos de movimicnio de
personal; .- EsZando a Lo informado por La Comisibén de Racdonall
zacdibn de Pernsonal y a La opdinién favorable de La Direceildn Efe
tiva, y: De conﬁonm&dad o Lo dispuesito por Los anitlculos 37 y -
45 del Decreto Ley i1° 20555, Decnreto Ley 11°21292, arnticulo 18° del
Decnreto Suprero il 001 77- PM-TI'!AP y numeral 7)0 01 de Las Nor--
mas Té€enicas de Conirnol;.----- SE RCSUELVE: .- Ariiculo 1°.=-=---
ASCENDEDN, a nantin de La {echa, al personcl que s¢ Lndica, en -
Las plazas y grados qie a continuaeibn se deiallan: .- AGUILAR -
FRANCO, Javienr ilurbento, del canrgo de Cspeclalista en Educaedbn
Filsica Social, Grado 1V-2 de La DINCF, al cargo de Especlalisia
en Cooperacidn Téenica Gaado 111-1 de La Oﬁécéna de PLlanifica-- '
elbn.---SALDARPRIAG/. SEMINIARIO, Ronald, cc, cargo de Tlenico en
Pensdones y Deneficios aOCLdﬁLb Gracdo V-5 de OCA-UP af cargo -
de Téenico en Cooperacibn Intennac4ona£ Grado 1V-5 de La Cficd
na de PRanificacibn.--- ARAGON VIAZ, ELena Ruth, del canrgo de -
Auxilian de Secretarnlfa, Grado VII-2 de La DINAD, al cargo de Sc
cretarnia VI1-7 de La O(Lana de PLandficacibn. --~ROCHA SAICHEZ,
Manla ELena, del canrgo de Jefe de Secretaria Genernal Grado V-3
de La ALta DLﬂQCCLJH al carngo de Relaciondsta Deportivo Grado
1V-1 de La DINAD. ---MONTOYA_DEL SOLAR, Manio, ded cargo de .E.m.h
M en Adrinds +/mu6n Ocpozucwa Crado V=2 de La vzu"?),r

canrgo %EQCiQ:Jb«U en Administracdén Deporiive, Gnado(ﬂv

e La DINA -=~ Li. DOSA SANCHEZ TELLTRIA, Tonds JuELan del™
go de Proaramador de La 0CIc, Grado 1V-2, al cargo de Ingcn&cno
Gradolll-1 de La NCIE-UPOE.---JAUREGUT ”IAZ, José Jenbniro, del

cango de Electricista 2, Grado V-6 de La 0CIE-UM, al cargo de -
Téendeco Clecthdcisic, Crado 1V-6 de OCIE-LiM,--~SUPO MOGOLLOW,

/1.
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Heptall , def cargo de Portaplicgos de La OCA-UASA, Gnada VIT-
al cango “de Auxilfian de Mantenimiento Grado VI-7 de La 0CIZ- UH
PINO GUZMAl!, Pedro Orcstes, del canrgo de /inallsia dc Iniegra---
cilbn Contabﬂe Grado VI-4 de La 0CA-UAF, af cargo de Auxiliar de
Presupuesto, Grado V-6 de La OCA-UAF.---LOPEZ VILLAMUEVA, Lily,
del cango de Auxdilian de OfLcina, Grado VII-3 de La 0.0. de San
Hartin, al cargo de Auxiliarn deo Contabilidad Integrada, Grado -
VI-4 de La OCA-UAF.---ACHATA VARGAS MACHUCA, Rosario GLladys, --
del cargo de Secrctaria Grado VIT-2 del CESIRED, al cango de --
Planilleno, Grado VI-7 de La OCA-UP,--=-GIL PERCYRA, Canrrmen Rosa
del cargo de Scernetania, Crado VI1-2 del CESIRED, al cargo de -
Auxdliarn de Audiionda, Grado VI-6 de La 0f{icina de Tnspectoria.
BARRERA 2F CAVENECT.., Luz, del cargo de Seecreltaria Efecutiva 3,
Grado V-4 de La Jefatura, al cargo de Traductora, Grado 1V-1 de

La Oficina de Esiladlsiica.----ZULET/,. PIZAPNO, Marndo, dcl cargo
de Auxildien de Planilla, Grado VI-6 de La OCA-UP, ak cargo de
Adidndsinadon, Oncdo V1-3 del CESIRED,=-=-=--- AMALCULO 27, -mmmmm

Establecen que La plaza de Téendco Elecindcedsila de OCIE- uM Chra
do 1V-1 que figunra cormo méxdrio, sc otorgard, como minimo el Gra
do 1TV=6, al postulonile ganadoa de acuerdo a La caL&ﬂ&cac&dn ob-
tendda y que {Lguna cr el Antleuwlo primcro de La prescnte Reso-

Luedlbn.---Antleulo 3°.----ASCEIDER, a partin de La {eche al per
sdonal de obrenrnos cuc se Lindica, cn "Los cangos y jornales que a~
continuacdbn sc detallan:.---PACHECO RAMIR L7 Juan Julio, del -

cargo de ALbaiil con fjun jornnel de 5/. 3¢ 00 al cargo de Cas-
fiteno, con un forncl de S5/. 485.00,---ACE20 HUERTA, Julio Vie-
ton, def cargo de Ayudante de Operador de Piscina, con un jor--
nal de S/. 360.00, al cango de Opecradon de Piscina con un jor--

nal de S/. 423,00,---AJAYA QUISPE, Fructuoso, del cargo de Ope-
radonr de Limpéeza con un jornal de S/. 332, 00 al misno canrgo, -
con un jornal de S/. 360.00,--- Artlculo 4°.- EL incremento de

nemunenac&oneb queda sufeto al descuento f4ijado por La Ley 6658
Artlculo 5°.-EL egreso que ondiginc el cumplimiento de La presen
te RQAOEuCLGn se aplicanrd eon cargo a Las partidas 01.01 y 01,
02 de Los Pnognamaa 1061 1063 , 4egln corresponda, del -
Eferciedio Presupuestal del 1i!RED para 1978.----- Reglstrese y eo
munfquese,.-=-~-- (§do.) LUCTAINNO CUNED. MARSIGLI, Jegc del INRED,

Lo que comundico a usied, para su conocimiento y fines.

Atentamenite,
/":‘_,,'. ~

€ ¢ - c—n -
’ \ e e ) A7

ROVOLFO CPEMER HICOLT
Dinecton Ejeccutivo

DE/RCH
em




OFICIO CIRCULAR N° 034-DE-79

Lima, 30 de Octubre de 1972

Srs |
MARIO MONTOYA DEL SOLAR
Pte.

Tengo el aaorado de dirigirme a usted a fin de hacer de su
conocimiento que en la fecha, esta Alta Direccién ha expe
dido 1a Resolucifn Jefatural N°0754-AD-79, cuyo tenor es
el que sigue:

"RESOLUCHON. N°0754~AD=79,= Lima, 30 de Octubre de 1979.y--

CONSIDERANDO.- Que, mediante Resoluci6én Jefatural N°0615--

AD-79 del 31 de Agosto de 1979, se ha aprobado el Cuadro pa
ra Asignacién de Personal (CAP) del Instituto Nacional de

Recreacién, Educaci6n Fisica y Deportes, con vigencia a par
tir de esa fechaj;.--- Que, en la formulacién de dicho ins--
trumento de organizacién a nivel carco, se aplic6é el crite-
rio de que la nomenclatura decl caroo guarde relacién con la
naturaleza de sus funciones, a fin de facilitar la implemen
taci6n proaresiva de la Clasificacién de Caraos;.--- Que, -
la aplicacién del criterio enunciado anteriormente, conlile-
va a la modificacidén de TTtulos de los cargos correspondien
tes al ejercicio presupuestal anterior, y adecuacién de al-
ounos de ellos a las respectivas Unidades Oradnicas;,-==----
Que. a fin de mantener una correcta armonizacién en todos -
los documentos pertinentes a la Administracién de Personal,

es necesario actualizar la denominacién de los cargos a 1os
respectivos nombramientos;.-~- Que, por d1ctamen N°D06=T78~~
INAP~-DNR/UA del 28,06.78, se aprueba el Manual Normativo de
Clasificacidén de Cargos de la Administracidn PGb?ica, el =--
mismo que hawservido de base para la elaboraci6n del Cuadro
para Asignacifn de Personal~del INRED;.--- Ce conformidad a
lo dispuesto por los Articulos 37°y 45°del Decreto Ley M°--
20555; y, Estando a la opinién favorable de la Cireccifn --
Ejecutiva y a 1o informado por las Oficinas Central de Ad--
ministracién y Asesorfa Juridica;.- SE RESUELVE: ,w-ecceeea-
Articulo 1°.,- ADECUAR, conforme ~» la denom1nac16n estableci

da en el C—adro para Asignacién de Personal 1973, el Tftulo
de los cargos asignados en los nombramientos del siouiente
personal, de acuerdo al detalle que a continuacifn se expo-
ne:,==--

//.
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&
Grado y
tITuLAR CARGO ANTERICR CARGC ACTUAL Sub-Grado
DINAD
MONTOYA DEL SOLAR, Especialista en Admi
Mario nistracién Ueportiva Técnico en RED I IV-4

Artfculo 2°,w« La Nueva nomenclatura de los cargos, se apli
card en Ta Planilla de Pagos y en los documentos presupues-
tales progresivamente y; siemprce que no modifique la natura
leza de la.relacién laboral para el casc del personal obre-
ro.---Artfculo 3°,--=-TRANSCRIRASE, 1a presentc Resolucifn a
todos los trabajadores comprendidos en ella,----Reaofstrese

y comunfquese,-----= (fdo.) Vicealmirante AP. AUGUSTO GALVEZ
VELARDE .= 0%fh Q07T INBED, 5 ermmo s mmomse 05 m S s o i "

9

La que transcribo a usted, para su conocimicnto y fines.

SN Atentamente,
(& /o O\
et F R v
AU P . _ <~
\’\:» S~ . o e e 5/

~— Ing°MIGUEL VELARDE SEGURA
Director Ejecutivo

DE/emv




FORMULARIO DX DESCRIPCION DEL CAGO

3
i i

1, DATOS DE LA CLASIFICACION

1.1Clase 1.2 Sede | 1.: Codigo

4 al 1
s e« Peh ! Z WM % Fo-ts

1.4 N°Epel EA"\ 1.5 Fecha de Clasificacién
- - {
&;'8\ 6 -/2 =77 |

1.8 Preparado por: S o

NOM BRE; & P> %’1/ ere

| TITULO 4 Y { Fur St Pt Feve <, )

"Nifgnar Yor datoe qua w oncuentran sob-: ia Lbaa Funteads
% IDENTIFICACION DRL CARGO

2.1 Organimmo

\

@INSTITUTO MACIONAL DE RECREACION, EDUCACION FISICA Y DEPORTES (INRRD) |
"l.! Mraceion Ganeral 2.8 Direccton 2.4 Unjdad ’
f~ b ]
DIREC FAC, DE NPO!I'IS} | :
%A Ttulo dal Cargo . 2.8 Nombre de! Trabajador B —
[ ESPECIALISTA XN ADMINIST™A{ | COLE AGULIAR JORGE ILOY i
~OION-DIMPORT I ‘
8, DLSCRPCION DE FUNCIONES
8.1 Funcion Principal y
| ASESORAMIENTC TECNICO ADMINISTRATIVO AL DIRECTOR MACIONAL DE DEPORTES |
_Y_FRDERACIONRS Y COMISIONES DEPCR™IVAS NACIONALES Y TECNICOS DE 14 DIN\P
4.2 Actividades Tfpicas o % Tiempo
i 1 A

.o~ DESPACHO D LA DOCUMENTACION CON EL DIRECT™ NACIOMAL DE 207
DEPORTES . - T |

2.~ ASESORAMIENTO TECNICO Y ADMINISTRATIVO DE 1AS FEDERACIO- 507
RES Y COMISIOMRS DEPORTIVAS NACIONALES.

3.~ ASESORAMIENTO TECNICO ADMINISTRATIVO A LAS DIRECCIONES & . 207
REGIONALES Y DEPARTAMENTALES DEL INRED . }

4o ggacia A INSTITUCIONES Y PTRSONAS AFINES AL SISTEMA | 107

B L e U - et ittt e e




/ 4.3 Functones Eventualus ” F recueﬁcla .
1.- REUNIOMES DE TRABAJO. : I Qﬁiﬂ@@
L 2.~ APOYO A ORGANIZACIONES DE 1A COMUNIDAD, 1 t
3.- REPRESENTACION DE LA DIRECCION NACIONAL DE DEPORTES.. } Smaeru
/ 4.- VISITAS A FEDERACIONES [ i?tcrdia—
. rio '
4, SUPERVISION B
4.1 Ejercida 4,2 R_ec!b!dn
5@ Personmas [Dnl Director Nacional de Doporuu

‘Técnices en Deportes, Somu -Instrucciones orales. |
ria, Aux. de Secretarim, RR.PP,|, |-Verificacién en el momento de la
Dasp. Adunn__y c«ucrjo. || firm - frecuencia diaria.

. . - ———— w— -

‘l

8, ALCANCE Y TIPO DR LIGISIONRS

(
DRCICIONRS DE RSTABRLECIMIENTO, . |
. ]
J
8, CONTACTOS
6.1 Intemos A.2 Extamos
- Organos del INREED, - Ministeries.

~Organisaciones de la Cemmidad,

USSR

7. INFORVE DEL JEFE INMEDIATO
7.1 Requisitos M imos

7.1.1 Educacion ' P 1.2 Experiencia WP

| ;

7.1.8 Altemativas: ey
' t
e \

' 7.2 En la Descripci6n efectusda por el Trabajador

OMITIO ; . I CONSIDERO !
* o DEMAS . H
!
!
'2
|
|
{
{
|
7.8 Cargo del Jefe Inmeudiato 7.4 Nombhre
— -
’ ) : RN rOCHOVS Q
7.5 Fecha de! Informe B ritA 1" 4% B ein AL \

Vgl g Depuri?

! Q
|
5 = &

RODOLF U LnE@RNANITOLT = =0 == -
Wire:tc: Nucioub.. «4® Depu i tee
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- FORMULARIO DX DESCRIPCION DEL CARGD

\ o

1, DATOS DE LA CLASIFICACION

1.1 Clase 1.2 Sere 1. s Codigo
A I f MJ, @71
(e @ ALE
1.4 N°En gl CAP ; 1.5 Fecha de Clasificacitn
o7 S-S Z-2F |
1.8 Preparado por:
TITULO, w@é&({tw ﬁoccowfmﬂ ;xza.;}, seeceeco oy

------ P R e e W e s o= ey oA

2. IDINHI’CACION DRL CARGO

2.1 Oryanisno .
i
:_Lan_!.nun.n.d._ﬁg_&;mm.w_i_s]wrmu ?uu'm | j\ML‘VTA =L =
2.2 '"Mracoion Goneral 2.8 Dirgceton 2.4 1nidad
-
I ]
‘ Deereargy J//\empk/f/sﬂ-?ms | _
2,56 Thulo del Cargo 2.8 Nombre del Trabajador

[eseccubino o Muneencondifed [uuneio  toopcepn  ped socse |

8, DESCRIPCION DE FUNCIONES
3.1 Funcion Principal

i
| A c[mw,m;s@mp Jerfoawa

SIS

'
8

'J.2 Acttvidades Tfpicas % Tiempo
- ResPovdeR  CUESIOMGT cco;«.m.vm P Feeppciove ye comdiome T+ 57 1.
Aseyopae A Fe PePrewved LU TEEviEDd ,APHIITENGow O FPTO- 57..
L Rephi2Bf WYRADLIOE E\PECIDLFS G N FF\’fﬂodlou&r ¢ 9 -
-~ Fixvdipe 0P4 e pcion P& PUEYPL YECP eds” DEPORY LVA S 174 i
. Plogpe LInboRey e ORéPLiencww Do AETiviDplel <7 |
- 2C<uD/NE Cpp jECCiOV e HMATE Qipr PL&ePOPTYV O | Y94 ’,
_ RedMEub cOPYAeTor ML) coUPRp € (KPR DHON DEMST. PPV
- CooRDWAR. ACTIUIDADES PRE  FeSCRACIOpE @ow DVAD. i
- ESTODARL MpLeDS ¥ PERFOHONCES DPr PeCORTILTPS ?
- PRAACVYNAR. PRoyeFcYoOS ‘

- Asesoeas A @ucaevodopel C4 PALEAMEu~o PITVS

- woepwb®  Qeps2hciop De CURLoL /VxEe N ACioppLE T

- FO&FV“"E 4Debs fipa  DiFWtoy  DeEPORYIVA

- oDV AAs AmVviO Pex  PPTVT A WEs KAeovAL

— FORMULAN (MAves Yo TRABALO PARA  TECuICol —JUECE!S |
— CEALIIpR AUNEPROYENODSE DE  ESTONUTOL pREWN HEVNOT VARG
- QelQcup e GO QRESCOL Q€ pcip

- APoro @ {Avoee) Ve cauive O[/NPI{‘Q FEQuiv o '

|
|
{
l
|
1
|
j
|
|
!
i o
Sopes NMORMAs PePorTIVAS : /.
]
!
|
[
|
|
|
!
a
{
!

- Alovne Lppors) Der Fes. ea. Ley  Cras (Corses )’5’“”133/0)
- novon LApoeel 9€ FEo. CER Ve Eserip~(T2oDuce 0L -De {?lbknvlarwj




D —— |

: Funciones Eventualcs Frecuencia

-

ACOYSE LRBOEES ROMINSTABTWAS €1 €4 €Ok NeT
Oklmpico €cauab o Y FEOefbcowes  DEPoLTIAsS

-

w T Ty

s St

|
o

. SUPERVISION
1.1 Ejercida 4,2 Recibida
. SRR st :
OEWNLE S DA YeEevo @ !

|
‘ U;\C\OUQ\ 0 \)HQO\L‘GS’
l
1
|

5. ALCANCE Y TIPO DR iCISIONRS

\ i DE SIC\ONGS ODE MANDO  yy B0 i S OVFRVISOLN S v RAeRo BAL A y
' !
L]
‘ ok @@L Dipéevyour DIVAD |
e T 1
. CONTACTOS
4.1 Intemos R, 2 Extumos

es -
j=CO® P WLODOQLE S ; Dcery - ~ConN OCRoAvi2acliones Dc oAy

| Y3  Dedorvuios (@«vB -k hy) - {

, L Com  6HBasanAs !

l - Cegodichs = CON M POENADLICTY MAYGRIAL D¢Y0d |

7. INFORVE DEL JEFE INM EDIATO
7.1 Requisitos M himos

l’ 7.1.1 Educacion 17,1_2 Expurencia
!
{
|

7.1.8 Altemativas:

SO - S ——

' 7.2 En la Descrpcitn efectuada por &1 Trabajador

OMITIO ; CONSIDERO ¥
DEM AS : |
‘ !
]
1 . ;
!
i
!
l
7.9 Cargo del Jefe Inmediato 7.4 Nombre,
: - i
l | notiteNasionsr—de-Rossenaibiy-Siuitnt..
7.5 Fecha del Inf i
[—— —— ot Fsica y Depoites
L . -
T RRrerre dRMALT 1ol




"ARO DE LA AUSTERIDAD"

INTITUTO NARCIONAL OE ADMINI/TRACION PUBLICA

OFICIO N°({¢ 3-78-INAP /DNR

Lima, 7.\ MAR. 1578

4

LUCIANO CUNEO 1344 'I RBLCAGION H[‘M‘on’mmull-h
Jefe del Instituto | ®ECRE T ARIA }
Nacional de Recreaci®n
& Educacifn Ffsica y Deportes 121 MAR 1978 |
‘ - INRED -
Presonto, REC]B!DO

ASUNTO: Clasificacibn de Cargos

Tengo el agrado de dirigirme a usted para
hacerle llegar adjunto al presente el Informe N° 006-
78-INAP/DNR-UA del 15 de Marzo del presente afio, que
contiene la opinién de la Direccidén Nacional de Racio-
nalizacidn sobre dicho asunto, a fin de que se sirva
disponer se introduzcan las observaciones formuladas,
se aprueben los resultados del proceso de Clasifica-
cibn de Cargos por Resolucién de su despacho y se remi
tan al Instituto Nacional de Administracifn Pfiblica pa
ra la emisidn del Dictamen correspondiente.

. Es propicia la ocasifin para reiterarle los
‘ sentimientos de mi especial consideracién y estima.

o S St

~~ .

/>_’.- N ,'
Dios gudrde a Osted,
P &Py S 4
St /%/L’/ ‘//‘v—\

Dy CAPRICL HUERTA DIAZ
Qicactor flacional de Racionalizacion
A\NAP




""ARO DE LA AUSTERIDAD"

IN/TITUTO NACIONAL OE ADMINISTRACION PUBLICA
INFORME N° 006-78-INAP/DNR-UA

A : Dr. GABRIEL HUERTA DIAZ
Director Nacional de Racionalizacién

DE : Sr. SERGIO MORENO SOPLOPUCO p
Jefe de la Unidad de ’
Asesoramiento de la DNR

ASUNTO : Anfilisis de Clasiflicacifn de Cargos
en el Instituto Nacional de
Recreacitn, Lducacifén TFfsica y
Deportes =-INRED-

FECHA : Lima, 14 de Marzo de 1078

En relacién al anflisis del Proyecto de Clasi-
ficacifn de Cargos del Instituto Nacional de Recreacifn, Edu

cacibn Fisica y Deportes -INRED-, informo a usted lo siguien
te:

1. OBSERVACIONES AL CUADRO DE ASIGNACION DE CARGOS A CLASES

J' .
{ Y j
: N® DE

!: ORDEN d 1% B | DEBE DECTIR E
- \ y -
| \ ‘| 001 | ALTA DIRECCION

| 001 Director de Programa Sec | Director Programa Sec-

f torial IV torial IIIX

002 Director de Programa Sec | Director Programa Sec-
torial III torial II

j 003 | Supervisor Programa Sec-

, torial |
3 004 Secretaria III Secretaria 11
? 005 | Secretaria I | Oficinista I |
: : 006 Trabajador Servivio I | E
I




‘ " . Informe N° 006-78-INAP/DNR-UA

Pfigina N° 2
: g
w” - :
N® DE |

SECRETARIA GENERAL

011 - |Secretaria I Oficinista II
066 Secretaria I Oficinista I

’ 010 Oficinista T Auxiliar Oficina T
162 |[Trabajador Servicio T Auxiliar Oficina I

DIRECCION NACIONAL DI

RECREACION :
021 Especialista Finanzas | .
023 Secretaria I Oficinista I
024 Oficinista I Auxiliar Oficina I

DIRECCION NACIONAL DE
EDUCACION FISICA

026 | Técnico Administrati

vo IT
. 027 Especialista Educa - Especialista RED II
cién II
. 028 Especialista Educa - Especialista en RED II
cidn II
— 031
a Técnico en RED I
050

DIRECCION NACIONAL DE
DEPORTES

056 Director Programa
Sectorlal 11

057 | Especialista en Finan Técnico Finanzas T
zas 11

058 Especialista RED II Especialista RED I/




Informe N° 006-78-INAP/DNR-UA
Pfigina N° 3

N° DE
ORDEN

DICE

DEBE DECTIR

059
062

060
061
065
139

184

067
069
072

] 073

078

C

079
080
081

083

085

082

Especialista RED T

Técnico Administrati
vo II

Oficinista III
Oficinistn T
Secretaria I

Técnico Abastecimicen
tos 1T

Trabajador Serviclo 17

INSPECTORTIA

Director Sistema Adminis
trativo II

Técnico en Inspectorfa T

Auxiliar Auditorfa I
Técnico Auditorfa I

OFICINA PLANIFICACION

Director Sistema Adminis
trativo I1I

Planificador I1I

Planificador IIT

Especialista TFinan -
zas III
Especialista Racionali
zacifbn III
Especialista Finan -
zas TII

Planificador IIT

T&cnico RED I 7/
Oficinista III “
(RR PP 1)

Relacionador PGblico T

Oficinista 11T

Aux, Sistoma Adm!n{strg

tivo T .
L ]

Traba)ador Servicio 1

Especialista Inspecto
ria TIX

Fspecialista Inspecto
rfa T

Auxiliar Contabilidad T

Auxiliar Contabilidad I

Director Sistema Adminis
trativo I

Planificador 711

Ispecialista Racionali
zacibn 11

Especialista Finanzas 1T

Planificador 1T
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JTO NACIONAL DE - RECREACION™ ' 7. ' bAke vivba, s s = oo
AUQ\ClOL_F_lEIgA{ Y DEPORTES S D o 5 i
577-AD-78
RESOLUCION No. N
. c“ IDERAMDO : Lima, .. .Z.O_V de .____J.Q.n.j.o._..-...-._,______dO 197_8______
' Qua, por Resotucién Suprema M° 010-77-PM/INAP-DNR de 25.08, 77 se dlspuso Ya
uglhul‘n de las Normas para Clasificacion de Cargos an las Inst!tuc!ones .
Publ icas Descentral Izadas; "

Que, en cump!imliento de! dispositive c!tado se ordend la ejecuc!dn de! Pre
ceso de Clasificacion da Cargos en ol INRED, medlante Directliva N° 011aAD-
OP=-77 de 3.10,77, ol mismo que se ha 1levado a ofecto conforme a las nor -
mes establec!das;

Que, el Ares de Raclons!izacién de la Oficina de Plan!ficac!dn ha cump!ido
con elaborar 1os Cuadros de Asignacion de Cargos a Clases, previa clasifl-
caclén de 108 cargos existentes en el INRED con sujecion a las pautas con
tenidas en ol Mamnua! Norfmetlivo de Clasificacion de Cargos;

Pe confermidad con 10 dls 2ste en e! Inclso E) de! mmeral ! de las MNor -

mas para Clasificacién de Carges; y -
® Estands a Yo epinedo favorablemente por 1a Direcclén Ejecutiva:
el SE RESVELVE:

ARYICILO PRIMERO.~ Aprobar 10s Cusdros de AsPunac!én de Cargos a Clases -

. de las dependenclam del! Organo Central y Organos Des =
cencentrados de! IMRED, 1os mismos que forman parte [ntegrante de 1» pre =
sente resolucion,

ATICU0 SEGUMDO0.- Remlitase a) Inst!tuto Naclonal de AdmInistracidn Mib1!
' ca los referlidos cuadros con copla de la resoluction =
aprobatoria de 108 mismos, para el dlctamen correspondlente.

Regfstrese y Ccnunlqg_aaa
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CUADRO_DE_ASIGNACION pE CARGOS A CLASES

R Y ORGANISMO 1 INRED
Y
E‘%& y SECTOR EDUCACI ON
INSTITUTO NACIONAL DE RECREACION
EDUCACION FISICA X DEPORTES - ORGANO 1 DIRECCION NACIONAL DE DEPORTES
(INRED) s
LIMA - PERU SERES J 4 ABR. 1978 " ‘ p
K &
';':;:: UNIDAD ORGANICA Y NOMBRE ESTRUCTURAL DEL CARGO " NTULO DaL CARGO CLASIFICADO CODIGO OBSERVACIONES E
¢ _ ¢
1 |
056 Dlrector Naclonal - Dlrector de Programa Sectorlal !l 0%=05=290=-2 No esté descrlipclén ;
057 Técnlco en Presupuesto Té.cnfco en Flnanzay | The20=765=1 i
058 Especlallista en AdmInlstrac!én Deportiva Es;)ectnllsta en RED | Fz. . ‘ Aperturar clase P3-25 i
059 Especlalista en Adminlstrac!én Deport!va *Técnlco en RED | Tl=25=817=1 ¢ f
062 Coord!nador de Organ!zacl!én Deportlva Oflcinlsta 111 AL=05=550=3 2
060 Relaclonador Deport!vo Relaclonador ?0bll¢o | | P2=10=665=1 i
061 Reglstrador de Clubes ’ oftclinlsta . A2=05=550-1 :
063 Secretaria 2 | Secretaria | A3-05-675=1 |
064 Aux!1lar de Secretarfa Secretarla | A3=05-675-1
065 Aux!llar de Secretarla Offcinista |1 A3=05=550=2
139 Despachador de Aduanas ' Auxiliar Sistema Adminlistrativo | ; A3-05=160-1
184 Técnlco Dibujante Trabajador' de Serviicios | ‘ A1=05=870~1

et GABRIEL ERTA DIAZ
actor Naciynalfda namona.incim\
INAP -
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