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INSTITUTO NACIONAL DE RECREACION
EDUCACION FISICA Y DEPORTES

Visto el Oficlo N°241-80-INAP/DNR de fecha 03 de Julio de 1980 del Direc-
tor Naclonal de Raclonalizacidn del INAP sobre los puntajes por Responsa-
bilidad Directiva}

. CONS I DERANDO ;

- Que por Resolucién Jefatural N°0615-AD=79 de fecha 31 de Agosto de 1979
se aprobo el CAP del INRED para 1979;

Que medfante Directiva N°001-80-INAP/DNR de fecha 07 de Enero de 1980 el
Inst Ituto Nacional de Administracion Piblica dicta las normas para la
formulacién de les Cuadros para Asignaclidn de Persenal, estableciendo
entre otres aspectos la no obligatoriedad de modificar el CAP de 1979;

Que la Directiva mencionada en el considerando anterior establece que
solamente pueden modificarse los puntajes de la remuneracidn por Respop
sabilidad Directiva de acuerdo a las disposiciones legales vigentes;

Que es conveniente mantener durante 1980 la vigencia del CAP 1979, para
facilltar las acclones administrativas derivadas de su aplicacidn;

''Estando 2 lo epinado por la Direccidn Ejecutlva y de conformidad cen el
/[Art, 37° del DL, 20555;

SE RESUELVE

Artfculo 1°,- DECLARAR en vigencia para 1980, el CAP aprobado en 1979
mediante Resolucién Jefatural N°0615 AD=-79,

> 3 Alglgylg_z_, OTORGAR les siguientes puntajes de Remunerac }én por Res=
X ponsabllidad Directiva a les cargos que a continuacién
se Detallan:
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Lima, . 21 de ... Julio .. de 16°7...
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~Jefe del INRED Lo

=Director Ejecutivo 34

-Directores Nacionales de Recreacidn, Educacién

F{sica y Deportes 29

~Jefes de las Oficinas de Administracion e Infraeg

tructura y Equipamiento y Director del CESIRED 24

-Inspector : 20

-Jefes de las Of icinas de Asesorf{a Jurfdica, Planj

ficacion, Estadistica, Comunicacion e Informacidn

y SEMRED 20

-Directores Reglonales 20

-Directores Departamentales 16

~Jefes de las Unidades de OCA y OCIE 16
Artfculo 3°.- DISPONER que de conformidad con la Directiva N“01=79-INAP/

. DNR se remitan copias de la presente Resolucion con los
puntajes de Remuneraclon por Responsabilidad Directiva, a la Contralorfa
General de la Republica, INAP y Direccion General de Presupuesto Pdblico
de]l Ministerfo de Economia y Finanzas,

Articulo 4°= La Unidad de Personal de la Oficina Central de Administra=-

cidn, procederd a aplicar los nuevos puntajes de Remunera-
cién por Responsabilidad Directiva, de acuerdo a la disponibilidad fi~-
nanc iera del presupuesto vigente y a ejecutar otras acciones administra
tivas derivadas del Cuadro para Asignacidn de Personal, Presupuesto Ang
litico de Personal 1980,

¢ ®
Articulo 5 ,- Los casos de trabajadores que en el curso del presente aiio
. pasen a desempeiiar funciones diferentes con relacién a los
cargos clasificados de 1979, serdn materia de una reclaslficacion cifén~
dose para el efecto a las disposiciones normativas correspondientes,
Reglstrese y eomuniquese,

AUGUSTO GALVEZ VELARDE
Jefe del INRED

OP/HRZ
HRR/eca,




INSTITUTO NACIONAL DE RECREACION
EDUCACION FISICA Y DEPORTES
(INRED)

INFORME_N° 301-0P-80
AL : JEFE DEL INRED
DE : DIRECTOR DEL SISTEMA DE PLAMNIFICACION
ASUNTO : Aprobacidn del CAP-1980
FECHA : Lima, 08 de Julio de 1980,

Es grato dirigirme a Ud, en relacidn
. al CAP 1980, para informarle lo sliguiente:

1. Como es de su conocimiento el CAP del INRED para 1980 contiene
variaciones de niveles y nombres de cargos con respecto al de

1379,

2. Sobre esta situacidn esta Oficina ha Informado a su Despacho reg
pecto a las observaclones formuladas al CAP 80 por el Ministerio
de Cducaciér. y el INAP, Se adjuntan copias de los Informes Nos,
238 y 291-0P-80,

3. E1 INAP mediante Oflcio N°241=80~1MAP/DNR ha formulado las ob= |
servaciones que considera necesarlas, limitdndose a emitir prg
nunciamiento sobre los puntajes por responsabilidad directiva,
no asl con relacldn a la modiflcacion de los cargos, lo que ha
mot fvado relterar la solicitud en el sentido de contar con prg
nunc iamiento sobre las modificaciones, Adj, fopna del Oficio
N°642-0P-80, Para acelerar esta solicltud, agradeceré a Ud,
interponer sus buenos oficlos ante el Jefe del INAP,

‘ i, La Oflcina de Planificacldn considerando las observaciones for

muladas per el Ministerfo de Educacidn y el INAP, sugiere que
s¢ mantenga vlgente el CAP 1979 medlante Resoluclon con la Gni
ca varlacidn de los puntajes de remuneracidn por responsabfili-
dad dlrectiva,

5. Consideramos como la medida mds conveniente esta sugerencla,
dada la proxlimidad del cambio cde Gobierno por lo que serfa mds
factible mantener el CAP 1979 sin variaciones de los cargos,

Es cuanto tengo que informar a N

salvo mejor parecer, Atentamente,

OFP/HRZ HUGO y ZERPA
HRR/eca, Jefo de A& Oficina ¢e
asl INRED

Adj ,1o Indicago
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INSTITUTO NACIONAL OE ADMINISTRACION PUBLICA

OFICIO N° 9 i 4.80 INAP/DNR

Lima, 03 JUL 1380

Senor
HUGO RIOS ZERPA )
Jefe de la Oficina de Planificacidn

Instituto Nacional de Recreacidn .
Educacién Ffsica y Deportes - INRED
Presente

& REF. : Oficio N® 025-0P-80

Es grato dirigirme a usted,en aten
cién a su Oficio de la referencia, para acusar recibo del -
CAP 1980 de Oficina que usted dirige.

Al respecto, debo manifestarle que

dicho documento ha sido materia de andlisis y estudio, ob-
servdndose lo siguiente: . '
. Los puntajes asignados por Responsabilidad Directiva: -

no se ajustan en algunos casos a lo dispuesto por el
D.S. 038-79-PM. Es el caso de los titulares de las Di-
recciones Narionales de Recreacién, Educacién Fisica,-
y Deportes, asf{ como de Inspectorfa, considerados ina-
. decuadamente en el rubro b. del inciso 62 del referi-
do D.S. A dichos cargos les corresponde de 25 & 29
puntos por Responsabilidad Directiva como mdximo, por
estar inclufdos en la categorfa c. del mencionado artf{
culo, como otros Di-ectores Generales. |

Es necesario se revise el puntaje por Responsabilidad
Directiva asignado a los titulares de los Organos de
Apoyo ¥ Asesoramiento, dado que del andlisis del CAP
se infiere que algunos cargos directivos no tienen 1la
misma complejidad, responsabilidad, atribuciones y am-
bito de supervisién sobre personal calificado; presen-
tdndose distincidén clara por ejemplo; entre el nivel
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Directivo de la Oficina Central de Administracidn y el de
la Oficina Central de Comunicacién e Informacién. Al res -
pecto consideramos que el puntaje por Responsabilidad Di-
rectiva para los cargos de dichos Organos deberd ubicarse
entre lo consignado en el rubro "d y e" del articulo 6°¢

seflalado. Es decir como Directores Ejecutivos o Directores
Variando el puntaje hasta 24 8 20 puntos respectivamente.

A’ algunos cargos se le ha asignado remuneracidén por Respon
sabilidad Directiva, no estando claro que reunan los requi
sitos sefialados para percibir tal remuneracién. Por lo que
es conveniente revisar sf{ a los cargos 04 y 09 ejercen man
do sobre unidades orgénicas o personas y desempefian funcio
nes de direccidén y supervisidn.

Para los efectos de mayor informacidn

se ha encomendado a la Unidad de Asesorfa de esta Direccidén Na
cional, atender los requerimientos que se considere convenien-

tes.

Con tal motivo, hago propicia la oca

sidén para reiterarle las seguridades de mi especial considera-

cidn.

NP ': TGARCIA GOMZALEZ
e peCior Mazional de nasiana'(zaclén
iNAP




