INSTITUTO NACIONAL DE RECREACION
EDUCACION FISICA Y DEPORTES

RESOLUCION No. 552-AD-78

Visto, el Oficio N? 0691-0RI=78, cursadoe por =
el Director Regional de Junfn, sobre grave falta cometida por dom
Victor Hugo TICSE MENDOZA;

g CONSIDERANDO 3

Que, el citado trabajador se venfa desempeiian-
do en condicifn de obrero en la referida Direccidn Regionalj;

Que, por los antecedentes que obran en el expe
diente, ha quedade plenamente demostrada la grave falta cometida~-
por el trabajador, la misma que es causal de despedida justifica=-

3 4 da e inmediata, segfin lo dispuesto por el inciso c) del Artfeulo-
51 A il 42 del Decreto Ley N? 221263

De conformidad con ¢l dispositivo antes mencip
nado, Artfculo 37? del Decreto Ley N? 205553 y

Estande a la opinién faverable de la Direccidn
Ejecutiva y a lo informado por las Oficinasst Central de Adminis -
tracifn y Asesorfa Jurfdica;
SE RESUELVE :
Artfculo Unico.~ DESPEDIR, per la causal de Fal
) ta Grave, prescrita y sancionada por el Decreto Ley 22126, a don =

Vo o VICTOR HUGO TICSE MENDOZA, trabajador obrero de la Direccién Regio
K \\ / nal de Junfn, con fecha 01 de Mayo de 1978.
3 /

,f\ Regfstrese y comunfqueses

0CA/UP g:’b”:—* ‘- —— ”

RSS/maju. e

p. EL JEFE DEL INRED



-

‘w‘.l‘;’ -

. INSTITUTO NACIONAL
i EDUCACION FISICA

-RSS/majun. ' e - A

DE RECREACION
Y DEPORTES

RESOLUCION No, $52-0-78 ¥

tma, 'O g o dumfe . g 8

Viste, el Offcie N 0691-0RI~78, cursado por =
¢l Director Regiomal de Junfn, sobre grave falta cometida por
Victor Hugo TICSE MENDOZA; :

CONSIDERANDD 3

Qui, el citade trabajader se venfa desempeiian~
do en eondhi‘n‘ de ohnrq en la referida Direccidn Regional;

Gue, por los antecedentes que obran en el expe
diente, ha quedade plenamente denostrada la grave falta comed#ida=
por el trabajadory la misma que es csusal de despedida justifica~
da ¢ inmediata, segfin lo dispuesto per el inciso ¢) del Artfeulo
4% del Decrete Ley N® 2212063

De conformidad con &1 dispesitive antes mencie
nade, Artfeulo 377 del Deereto Ley N? 20555; y

Estando 2 la opinidn favorable de la Dirececidn

Ejecutiva y a 1o informado por las Oficinass Central de Adminis -
tracifn y Asesorfa Jurfdica; : .
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cul £9.= DESPEDIR, per la causal de Fal
ta Grave, prescrita y sancionada por el Decreto Ley 22126, a don -
VICTOR HUGO TICSE MENDOZA, trabajador obrero de la Direccidm Regig
nal de Junfn, con fecha 01 de Mayo de 1978.
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ASUNTO: Despedida de trabajador obrero:
INSTITUTO NACIONAL DE RECREACION VICTOR HUGO TICSE MENDOZA
EDUCACION FISICA Y DEPORTES

(INRED)

LIMA-PERU
ESTADIO NACIONAL
TRIBUNA SUR 3ER. PiSO
CASILLA 2243 - TELEFONO 329177
DIRECCICN CABLEGRAFICA: INRED

INFORME N°407-0AJ-78§

AL DIRECTOR EJECUTIVO

1. La Dineceibn Regional TNRED de Junin con Oficio N°0691-0RI
78 de fecha 29 de Mayo de 1978, informa a La Oficina Nacio
nal del INRED que el fthrabajador obrero Victor Hugo Ticse -
Mendoza af servicio de La indicada Regional ha venido come
tiendo nobos en dicha Oficina. Adjunta al respectivo expe
diente administrativo el atestado N°210-PIP con el cual La
autoridad policial puso a disposicibn del Juzgado de Ins-
Lthuceddn al nefendido ex-senvidon.

La Unidad de Personal en su Informe N°186-UP-78 de 2 de Ju
nio de 1978, opina que es procedente el despido del indica
do trabajador obrero por haber incurnido en falta grave.

2, Esta Oficina de Asesonia Jurnidica, ftenlendo en considera-
cidn Los antecedentes que corrnen en el respectivo expedien
te admindistrativo, opina procedente despedin por La causal
de falta ghave a don VICTOR HUGO TICSE MENDOZA, trabafadon
obrero de La Direcedldn Reglonal INRED de Junin con fecha -
01 de Mayo de 1978, en aplicacién de Lo dispuesto por el
ineiso c) del Ant. 4° def D.L. 22126.

Lima, 5 de Junio de 197§

TEOPORO VILLAVICENCIO MURILLQ

Oficina de Asesoria Juridicg
/
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Elévese a La Dineccibn Efecutiva, para
su conocimiento y fines consiguientes.

Sﬂ)g _ L/02/06]78.
S\~
INSTITUTO NACIONAL DE RECREACION —_— B
EDUCACION FISICA Y DEPORTES
(INRED)

LIMA-PERU
ESTADIO NACIONAL
TRIBUNA SUR 3ER. PISO
CASILLA 2243 - TELEFONO 329177

DIRECCION CABLEGRAFICA: INRED N® 8
A B JEFE DE LA OFICINA CENTRAL DE
ADMINISTRACION
DE L] JEFE DE LA UNIDAD DE PERSONAL
ASUNTO s Despedida de trabajador obrero-
Junfn.
FECHA £ Lima, Junie 2 de 1978

Me es grato dirigirme al Despacho de
su digne cargo, a fin de elevar a su consideracién el ==
Proyecto de Reselucifn, por el cual se despide en forma-
inmediata y justificada, a den VICTOR HUGO TICSE MENDOZA,
trabajador obrero de la Direccifn Regional de Junfn, con
fecha 01 de Mayo de 1978.

Dande mérito a los antecedentes que~
obran en el expediente, se demuestra que la falta ineu -
rrida por el trabajador reviste los caracteres de GRAVE,
la misma que se encuentra prescrita en el Artfcule 42, -
incise c) del Decreto Ley 22126, siendo presedente la ==
distitucifn a que se hace referencia.

Por consiguiente, muche agradeceréf =~
se sirva aprebar el Proyecto en primera instancia y ges~
tionar su auterizacién ante la Jefatura de este Institu-

to.
Atentamente.
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