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Lima, .11 de Abnit de 197.77

Visto el Proyecto de Reglamento de Onganizacibn y Funciones
del Comité de Administracién del Fondo de Asistencia y EstiL
mulo def INRED; -

CONSIDERANDO :

Que por Resolucibn N°204-AD-77 de 03 de Marzo de 1977, se

designé el Comité de Administracién del Fondo de Asistencia
y Estimulo, el mismo que de acuerdo a Lo establecido en ef
Aneiso "g" del D.S., 006-75-PM/INAP tiene dentro de sus fun-
clones elaborar y aproban el Reglamento Interno de dicho Co
MLLE;

Que es necesario dotar alk referndido Comité de Administracién
def Fondo de Asistencia y Estimulo del INRED de Las normas
especificas y complementarias que adeguren La mefor aplicacibn
def Fondo de Asistencia y Estimulo que se obtdiene en base de
Los descuentos por tardanzas e Anasistencias y Las mulias poi
cardeten disciplinanio a Los Lrabajadores del INRED cualquiena
dea el négimen Laboral bajo el cual prestan servicios;

De conformidad con Lo dispuesto en el Ant. 37° def D.L, 20555
y D.S. 006-75-PM/INAP de 24 de Octubre de 1975; y,

Estando a Lo informado por La OfLeina de Asesonfa Junidica Y
con La opinibn favorable de La Direceén Ejecutiva;

SE RESUELVE:

Artfculo Unico.- APROBAR para sus efectos, el adjunto Reglamen
o Intenrno de Onganizacibn y Funciones del Cg
mite de Administracibn del Fondo de Asistencia y Estimulo deTl
INRED, el mismo que consta de cinco (5) Titulos, veintinueve -
(29) Anticulos y cuatro (4) Disposiciones Complementarias, que
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debidamente rubricado por el Jege del INRED forma parte de
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Resolucion No.

Lima, de _ _de 197 __

REGLAMENTO INTERNO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES DEL COMITE DE ADMINISTRA
CION DEL FONDO DE ASISTENCIA Y ESTIMULO DEL INRED

- - . - - o - -

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO | : DEL CONTENIDO Y ALCANCE DEL PRESENTE REGLAMENTO

\\ Art, 1°,= El presente Reglanento sefiala la estructura y funciones del =

o Comité de Administracion del Fondo de Asistencia y Estfmulo
del INRED, en armonfa con lo dispuesto en el Decreto Supremo N° 006= 75=
-PM/INAP, que fija las normas a las que deben aJustarse los organismos =
del Sector Publico Nacional, para la aplicacion del Fondé de Asistencia
y Estimulo.

Art. 2°.= El alcance del presente Reglamento rige para todos los traba=-
jadores del INRED que registren su asistencia diaria

CAPITULO Il: DE LOS FINES Y SU CONSTITUCION ECONOMICA
Art; 3%.- El Comlte es el encargado de Admlnnstrar los lngresos que per
: cibe, asi como la correcta utilizacion de los mismos.

Art. 4°,- El Comité cump]e una funcion esencialmente social y su finali
; dad es proporcionar Asistencia y Estimulo a los trabaJadores
del INRED.

Art. 5°.- El Fondo de Asistencia y Estimulo del INRED estd constituido

por los ingresos orlglnados por concepto de tardanzas, inasis
tencias y las multas de caracter disciplinario impuestas a los traba;ado
res por incumplimiento de las disposiciones legales y vngentes, y otros
recursos extraordinarios que establece el Art. 8° del D.S. 006=75-PM/ =
INAP.
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TITULO SEGUNDO
DEL COMITE DE ADMINISTRACION DEL FONDO DE ASISTENCIA Y ESTIMULO
CAPITULO I : DE SU ORGANIZACION
Art; 6° .= El Comité estar5 cohstituido por los siguientes miembros:
r,/ﬁ;"" 5. a. El Presidente, designado por el Titular del Pliego
T,}‘ \ b. El Jefe Unidad de Personal, quién ejercera las funciones de Secre

, _\ tario.
; // } c. El Jefe de la Unidad de Administracion Financiera, o quien haga -
| C)Q // sus veces,

d. Tres trabajadores en representacion de los trabajadores del INRED

& ‘ elegidos sumando los votos alcanzados en las votaciones directa =

SR de todos sus miembros realizados en el mismo dia. Se elegira al
mismo tiempo a tres representantes suplates.

CAPITULO Il : DE LAS FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES DEL COMITE

Art. 7° .= El Comité es el drgano encargado de dirigir la normal adminis
tracion del Fondo de Asistencia y Estimulo, y tiene las si =
guientes funciones:

a. Elaborar el Plan Anual de utilizacion del Fondo y aprobarlo a mas
tardar en el mes de febrero de cada afio.

b. Elaborar normas especi{ficas o complementarias referentes a la me
jor aplicacion de los fondos con que cuenta el Comite, poniéndo -

~ los a consideracion del Titular del Pliego para su aprobacion, —

c. MNormar el otorgamiento de premios de estimulo, a que se hacen a=«
creedores los trabajadores del INRED.

d. Girar los cheques por concepto de devoluciones de descuentos indg
bidos a solicitud de la Unidad de Personal y de la Oficina Central
de Administracion,

e. Promover el establecimiento de los Sub-Comités de Administracion
en las Direcciones Regionales y Departamentales con las que cuen-

ta el INRED.
* //.lll.
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f. Calificar las solicitudes que presenten los trabajadores del IN=
RED, en base a las normas vigentes para la utilizacion del Fondo

g. Velar por el fiel cumplimiento de las disposiciones contempladas
en el presente Reglamento.

h. Hacer de conocimiento de los trabajadores del INRED, de las acti
vidades que se realiza,

i. Aprobar las rendiciones de cuentas que se produzcan

j. Controlar los depdsitos efectuados en el Fondo de Asistencia vy
Estimulo.

k. Todo egreso del Fondo debe estar justificado por los miembros =
del Comité registrandose en el Libro de Actas tal decision.

Art. 8° .- El Comité se reunird quincenalmente por convocatoria del =
Presidente, el mismo que podra citar extraordinariamente -
cuando se requiera atender asuntos urgentes.

Art. 9° .= El Quorum estara formado por la mitad mas uno de los repre-
sentantes de las Dependencias, debiendo constar en el Acta
respectiva los acuerdos que se tomen.

Art. 10 .- Los acuerdos del Comité para que tengan caracter de validez

y obligatoriedad, es imprescindible que hayan sido aproba -
dos por la mitad mas uno de los miembros concurrentes, en caso de empa
te el Presidente tendra voto dirimente.

Art. 11 .- Los miembros del Comité son responsables en forma solidaria
de los acuerdos que se tomen en las reuniones, salvo que de
jen constancia expresa en acta, de su oposicion.

Art. 12 .- Los miembros del Comité desempenaran sus funciones ad=-hono=
rem; estando prohibido recibir estimulos a cargo del Fondo,
mientras sean miembros.
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CAPITULO 111

DE LAS FUNCIONES DE SUS MIEMBROS

13° .= Corresponde al Presidente:

Convocar con 48 horas de anticipacion y presidir las reuniones del
Comi té.

Firmar los documentos y 1os cheques conjuntamen te con el represen-
tante titular de los trabajadores, designado por el Comi té.

Firmar los balances semestrales y finales del ejercicio econdmico
con el Contador y un representante de los trabajadores.

Elevar al Titular del Pliego los siguientes documentos:

. Copia del Acta de Instalacion;

. Plan Anual de trabajo del Comité

. Plan Anual de utilizacidn del Fondo de Asistencia y Estimulo; y
. El1 Informe final al3 1 de diciembre enviando copia al INAP.

Emitir voto dirimente en caso de empate en las votaciones
Informar al Tltular del Pliego referente a la marcha del Comité -
de Administracion del Fondo de Asistencia y Estimulo.

14 .- Corresponde al Secretario:

Llevar y tener al dia el Libro de Actas, debidamente legalizado vy
anotar todos los acuerdos del Comité.

Controlar que los descuentos efectuados al personal sean deposita
dos en la Cuenta Corriente del Fondo a mas tardar el 5° dfa del
mes siguiente al descuento realizado en la Planilla de.Pago de =~
Haberes. ‘

Llevar la documentacnon actualizada y archivada.

Mantener informacion permanente con 10s Sub=Comités Regionales vy
Departamenta]es.

Citar a las sesiones del Comité por encargo del Presidente.

Y i Jope—
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15° .= Corresponde al Contador:

Llevar los Libros Diarfio y Mayor al dia y efectuar los asientos
correspondientes al movimiento economico en el Libro de Caja.
Tener actualizado el Libro de Banco y entregar al Presidente -
del Comité el estado mensual remitido por el Banco de la Nac ion
Formu]ar los estados financieros (Balance de situacion) y rendi
cion de cuentas. i,
Presentar el Balance Econdmico al Gltimo dfa del afio.
Reemplazar al Presidente en las reuniones.

16° .- Corresponde a los representantes de las Dependencias:

Revisar las solicitudes que presenten los trabaJadores que de-
seen acogerse a los beneficios que otorga el Comite

Partncnpar en la elaboracion y aprobacion del Plan Anual de uti
lizacion del Fondo en el Informe Final y de otros documentos =
que norman el funcionamiento del Comité, la administraciony =
utilizacion del Fondo.

Comunicar al Comité por escrito, las inasistencias injustifica-
das a las reuniones.

CAPITULO 1V

DE LA ADMINISTRACION Y UTILIZACION DEL FONDO

17 .~ El Fondo de Asiétencia y Estfhulo sera utilizado para Tlo
siguiente:

Asistencia familiar mediante donaciones para atender gastos im
previstos no cubiertos por la seguridad social, debidamente jus
tificados.

[leess



INSTITUTO NACIONAL DE RECREACION
EDUCACION FISICA Y DEPORTES

Resolucion No.

C.

5 /Art.,

¥ nes,

Lima, de de 197____

Apoyo de actividades de recreacion, educacion fisica y deportes,
asi como, artisticos y cultura]es de los trabajadores y sus fa-
miliares.

Premios honorlflcos en funcidén de los informes evaluativos se =
mestrales del desempefio del trabajador y de los grupos de traba
jo.

Inversiones que pasaran a const:tunr pr0p|edad de los trabajado
res de la Administracion Piblica a través de las Asociaciones -
Civiles que los representan para dicho fin.

Pago de becas de perfeccionamiento o financiacion de estudios o
tesis profesionales que se refieran a sus respectivas areas de
trabajo o relacionadas con su sector.

Aportes para programas O proyectos conjuntos de dos o mas orga=
nismos publicos.

18° .- El Fondo de Asistencia y Estimulo no puede ser utilizado
para financiar aguinaldos, asignaciones o gratificacio -
ni podra utilizarse duplicando beneficios que el trabajador debe

percibir de otras fuentes.

Art.

19° .= Los beneficios que se sefialen en el Art, 17° inciso a),
se otorgaran a los familiares de los trabajadores en el

siguiente orden:

a.
bl
Ce
dl

Art.

Conyuge.

Hijos menores de edad,

Hijos mayores de edad :ncapacltados © que no perciban ingresos
remunerados y continuén estudlos superiores.,

Padres que dependen econdmicamente del servidor,

20° .- Los familiares comprendidos en el inciso c) y d) del ar-
ticulo anterior, para ser considerados dentro de los be=

neficios otorgados por el Comité, deberan haber sido declarados como
cargas familiares en el impuesto a la renta y/o informe de la Unidad
de Personal.

[/eenes
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Art. 21° .- El trabajador para gozar de los beneficios del fondo, de-
be contar por 1o menos con tres (3) mesaes de antiguedad.
CAPITULO V '
DE LAS DEVOLUCIONES POR DESCUENTOS INDEBIDOS
Art. 22° .- Para la devolucion por descuentos lndebidoé, cuyo monto hu
biere sido ingresado a la Cuenta Unica del 'Fondo de AS|s-

tencia y Estimulo', la Unidad de Personal o Unidad de Adm:nlstracuon de
las Oficinas Regionales y Departamentales, solicitaran al Comité o Sub=

Comité, segin el caso, la devolucion de la cantidad indebidamente des =
contada.

i\Art. 23° .~ Para los efectos a que diera lugar el articulo anterior el
, Comite o Sub-Comite girara a nombre del trabajador por el
monto respectivo.

TITULO TERCEROQ
DE LAS OBLIGACIONES Y SANCIONES

Art. 24° .- Son obligaciones de los trabajadores del INRED:

a. Cumpllr con las dlSpOSlClOnes del presente Reglamento.
b. Proporcionar al Comité los datos exactos que éstos requieran para
otorgar los beneficios del fondo.

- Art. 25° .- Los trabajadores del INRED que obtengan o pretendan obte =
ner los beneficios del fondo en base a informaciones o do
cumentos inexactos, se les aplicara las siguientes sanciones:

a. Suspension de los beneficios cuando se trate de la primera vez -
por un periodo de 3 meses.

//.....
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b, Devolucion del beneficio otorgado, y
c. Suspension definitiva.
TITULO CUARTO
DE LOS SUB= COMITES
CAPITULO | : DE SU COMPOSICION
- Art., 26° .- Existira Sub=Comité de Administracidn del Fondo de Asis-

tencia y Estimulo en las Direcciones Regionales y Depar-
tamentales del INRED

Art. 27°.- El Sub=Comité estara constituido de la siguiente manera:

a. Por el Director Regional o Departamental, quien lo presidira
b. Representante de los trabajadores.

CAPITULO Il : DE SUS FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES

Art. 28° .- Las funciones y responsabilidades son las mismas que se
sefjalan para el Comite y sus miembros, emmarcada dentro
del ambito de su jurisdiccion.

Art. 29° .- Todos los documentos que debam elaborar de acuerdo a ley,
serd elevado al Comité de Administracion del Fondo de =
Asistencia y Estimulo.

et DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

PRIMERA.~ Los asuntos no contemplados en el presente Reglamento seran;
resueltos por el Comite.

leveoss
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SEGUNDA.~ Las modificaciones al presente Reglamento que proponga el Co
mité de Administracion del Fondo de Asistencia y Estlmulo y/o atendien-
do sugerencias de los trabajadores del INRED, se someteran a la aproba-
cion del Comité.

TERCERA.- Para el apoyo que brindara el Comité a 1la realazacnon de ac
tividades de recreacidn, educacion fisica y deportes, asi como, art:stn

3\ca y cultural a los trabajadores, el Comite coordinara prev:amente con

8 ﬂa Unidad de Personal, a fin de conocer las necesidades y previa verifi
hacnon realizara donaciones.

§/

/ CUARTA . Para el page de becas, el Comité coordinara con la Unidad Fi
nanciera y Cooperacion Técnica la que deberd informar que no existe par
tida presupuestaria, o que ésta se encuentra agotada.

El goce de las becas sOlo sera para el personal permanente y deberan =
realizarse en la capital

)
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INSTITUTO NACIONAL DE RECREACION
EDUCACION FISICA Y DEPORTES

. (INRED) ASUNTO: Proyecto de Regfamento Inferno
de Ornganizacibn y Funciones del
# s i VN Comjzedde Administracién deﬂ.ﬂ—
Fondo de Asistencia y Estimulo
TRIBUNA SUR 3ER. PISO dei’, INRED

CASILLA 2243 - TELEFONO 329177
DIRECCION CABLEGRAFICA: INRED

INFORME N°318-0AJ-77

AL JEFE DEL INRED

1. EL Comité de Administracién del Fondo de Asistencia y
Estimulo def INRED, designado por Resofucién N°204-AD-
77 de 03 de Marzo de 1977, ha elevado a La Alta Dinrec
cibn para su aprobacibn el proyecto def Reglamento -
Inteano de Onganizacién y Funciones def Comité de Ad-
mﬁgé%tnacién def Fondo de Asistencia y Estimulo del
1 i
EL citado proyecto consdta de CUATRO TITULOS, VEINTI-
NUEVE ARTICULOS Y CUATRO DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS
y estd enmancado dentro de Las normas generales esta-
blecidas para Los organismos del Sectorn PablLico Nacdo
nal para La mejorn aplicacibén def Fondo de Asistencia
y Estimulo.

2. Esta Oficina de Asesornfa Junidica opina que procede
aprobar el adfunto Reglamento Interno de Ongandizacidn
y Funciones del Comité de Administracién del Fondo de
Asistencia y Estimulo del INRED, de acuerdo a Lo dis-
puesto en el D.S. 006-75-PM-INAP de 74 de Octubre de

1975,
r
Lima, 5 de Abrif de 1977
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’ ,/‘? (/ / C,(/-' 4\ %‘ZZ&WA({‘?%—
\ '1;!-5;‘-\{30?"4; vi1.LEYICENCIO MURILLO
12 \* ining s Usesoria Juridica
0AJ g
TUM/eca.




-NRED

05?J£r77

g’
. Fecha 4 77
MEMORANDUM I3
CORRESPONDENCIA INTERNA = 7 ABR. 1977
B JEFE DEL INRED - N
‘A SR HUGO RI0S: PDTE DEL COMITE DE ADMINISTRAC
- DEL FONDO DE ASISTENCIA y ESTIMULO DEL INRED
€ ASUNTO:
Referencia.ecceeeeeeee .

Para efectos de La aprobacidn def Regla
mento Interno cuyo Proyecto se devuelve
adjunto, agradecerl se sirva coordinan
con ef Dr. Teodoro Vilflavicencio de ALa
Ogicina de Asesornia Jurnfdica, a 44in de-
que Lo estudie y =~proyecte La respecti-
Za Resolucibén adminisitrativa que Lo aprue
e‘

Atentamente,

0AJ/EMV
emy.
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(INRED)
LIMA=-PERU R IR=RID) ) |
ESTADIO NACIONAL ' ST sl
TRIBUNA SUR 3ER. PISO
CASILLA 2243 - TELEFONO 329177
DIRECCION CABLEGRAFICA. INRED
MEMORANDUM N° 001-77 5‘55;_
- 7 ABR 1977
A : JEFE DEL INRED
DE : PRESIDENTE DEL COMITE DE ADMINISTRACION DEL FONDO DE ASIS-

TENCIA Y ESTIMULO DEL INRED
ASUNTO : APROBACION DE REGLAMENTO
FECHA : 28 de Marfo de 1977

Tengo el agrado de dirigirme a Ud, a fin de remitirle adjun
to al presente el Reglamento Interno de Organizacién y Funciones del
Comité de Administracion del Fondo de Asistencia y Estimulo del INRED
para su aprobacion respectiva; documento que dara marcha al trabajo ~

del Comité en la Gestion correspondiente al afio 1977.

Atentamente ;J
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% /,@éo R10S ZERPA
N\ Presidente
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