EDUCACION FISICA Y DEPORTES o

Resolucion No._ 336-40-7¢

Lime: Meide o Thaicknot SRR de 197 ¢

Visto el memor&ndum N° 266/76=DINAR de la Direccidn Nacional
de Recreacibn, sobre contratacidn de personal;

CONSIDERANDO

Que, el Instituto Nacional de Recreacidn, Educacién Fisica y -
w Deportes, Organismo Piblico Descentralizado del Sector Educacidn, se =
encuentra en proceso de implementacidn progresiva;

Que, es necesario contratar personal bajo la modalidad de Ser-
vicio Excepcional, destinado a desempefiar labores de supervisdn, apoyo,
asesoramiento técnico y elaboracién de documentos de Recreacién, en la
organizacidn de seis Talleres de Recreacidn Escénica en Lima y Callao;

De conformidad con lo dispuesto por el Decreto Supremo N° 033-

72=PM de 26 de Diciembre de 1972, Artfculos 37° y 45° del Decreto =

L Ley N° 20555, Artfculo 20° del Decreto Ley N° 21058 y Decreto Ley -
N® 21292; y

Estando a lo informado por la Oficina Central de Administracidn
y con la opinidn favorable de la Direccién Ejecutiva;

’ SE RESUELVE : ;

Artfculo 1°,- APROBAR, el adjunto Contrato de Locacibn de -

Servicios Excepcionales celebrado entre el ==

Instituto Nacional de Recreacidn, Educacién Fisica y Deportes (INRED) vy

don HUMBERTO HUGO VILLAVICENCIO GARCIA, para que efectde las labores in

dicadas en la parte considerativa, a partir del 10 de mayo y hasta el 31
de Diciembre de 1976, con la remuncracidn promedio mensual de S$/.10,000,00.

Artfculo 2°,- El egreso que origine el cumplimiento de la =
presente Resolucidn, ascendente a la suma de =
SETENTISIETE MIL Y 00/100 SOLES ORO (S/.77,000.00), se afectars a la
Partida 01.07 del Programa N° 1783 del Pliego Presupuestario del INRED
para el Bienio 1975-76.

Ragistrese y comunfquese.

B e s
INGe. GUILLERMO TORD LIRA

jate del INRED ‘/"B\J



h ———

CONTRATO DE LOCACION DE SERVICOS 'EXCEPCIONALES 335
M

Conste por el presente documento la celebracién del contrato de
prestacién de Servicios Excepcionales que suseriben de una parte el -
Instituto Nacional de Recreacién Educacidn Fisica y Deportes, repre

sentado por el Director Ejecutivo: VS CABYLICH FARTHICARRERD .« .
Wiese0svévcsvevsoningy Y por }.a Otra SM;L{I’U[HBERTO. ’PUGG'VI’-LA'“I'GENCIO

ll.."'l06“0?'!0.'......0. cOn L.E o ' lo.'.lODL.MiMzssgsa‘I
GARLI Ade profesién...-..........,.,.Y,{T.?tgl?..... domiciliado en ..

P TP D SR - . T ] los siguientes térmie=-

Woosiston Hudsoar 492-La Florlda

1!‘ La P890 Desoenees o s o . O P00e00e0sR0000000ee S
R, medﬂﬁﬂﬁc‘ﬂoﬂoj‘k“:itdﬂécjfugﬁnﬁ%ﬁ%gécg junta, que forma parte
integrante de este contrato solicita se realice el siguiente servi--
cio esporddico :....... .

*e soeseeeesnse *are uiﬁf'de.ia"fw
......‘.-........Abﬁéﬂ.’t.q. g.n..t.a."t'é'crsééb .d .A.aperle . .HNIRE&."‘
- Chanas. deldhoirqacide paaendsn & ARERIGIILe o B

Or su personal estable.

\ 2.- El IHRED contrata a don . . . oo AT D AR~

. “sssessssssspara que realice la ta‘igggﬁa}m&q%g Yg i"cﬁl(’igeggterior--
néhte .

. 3.- El término referencial dentro del cual debe realizar el ser

vicio materia del presente contrato es de Balsinmnvue dnuinm s et bssaves s

o A SESVE SRR T AR SN e AN sl haeta!ﬁéégg.g.éul.dia4.....

il - o Hawo de 1976 31 de Diclembre 1976.

?
ae !

4.- La Remuneracién dnica y total del servicio asciende a

e o v e e 0 . CEL A B B

S/°.T0,660.00
B i 1 de S/.
(Promedio Memsual de S/ 10, 000.00 )
5 - La forma de rage podréd ser a la terminacidén de la tarea o -
DJor avances no mencres de un mes debiendo proponerlo la Dependencia
respectiva, responsable ante la Oficina Central de Administracién (g

nidad de Personal); de verificar el cumplinmiento parcial y/o total -
del servicio,

6.- En caso de incumplimiento de la labor el INRED rescindird -

el presente contrato para lo cual serd suficiente el informe que cur
sen los Organos responsables del INRED.

Po

Estando de acuerdo las partes contratantes firman por cuadruplicado
en la Ciudad de Lima a los *eesccsecoscssccscevscsesss dfas del pes -

??.:::::::::::::::::-oo-ou-. 5262-ooc0--oooo---'-noo.-aa--oo-oa-nn-o

4 (e ALsELS .
Mayo MiL r;{ouzcu.niof. setentist

/‘l

.-...u.--'loviool.u"--ldol.tlcctl

| —

Crol E. P, Gl Cobilich B, '
1 8 tan
OCA/'UP Directer Ejecutive Asimiiion.




La dependencia a mq cango, por no poden cubnin el servicio con
el personal propio, requiere contar con personal para realizan La Labor espo
nddica, cuyo detalle se indica a continuacidn : i

Progrnama : 1783  Pantida : 01.07 Actividad : Tallenes de Reerea,
eldn Esaéniea.

Sub-Programa : -~ - * Responsable : DINAR

T . 10 Supervisibn ¢ apoyo pare La organizacifn de 6 Tatle
es W Rocneacidn Eseéndea en Lima y Callao.- 2) ELabonacdbn del
oeumentos técnices de Reoreacibn Edelnieca.-3) Asesonamiento tée

o

Justificacién : Porgue La modalidad de Reenreacibn Soe‘&o-Cuﬂtu&T
0

wenia eon un s6Lo especialista Yy hace Andispensable cumplin copn
a4 metas trazadas en el Plan Operative de Za DINAR,

Tiempo - :
Vel 19 de Mayo de 1976 ¢ 31 de Dielembre 1975
Monto : S/, 70,660.00

NOMGRE : HUMBERTO HUGO VILLAVICENCIO GARCIA

Profesidn y/o Especiatidad : ACTOR

Forma zf Pago : MENSUAL,

)

-4 n°

C p \

P () 951‘109 Gobilieh Perfm

OCA/UP
JZ3/8s.




