INSTITUTO -NACIONAL DE RECREACION
EDUCACION FISICA Y DEPORTES

Resolucion No. 050-AD-76

06 Febrero

T de ds 72

Visto el proyecto de Manual de Organizacidn y Funciones de la Unidad
de Personal de la Oficina Central de Administracién, formulado por
dicha Unidad en coordinacién con la Oficina de Planificacidn; .

CONS I DERANDO:

Que, por Resolucidn N°4B7-AD-75 se aprobd el Manual de Organizacién

y Funciones de la Oficina Central de Administracidén, que en su capf-
tulo Ill trata de la organizacidn y funciones de la Unidad de Perso-
nal.

Que, complementariamente es necesario ampliar la organizacidn y des-
cripcién de funciones a nivel de cada cargo que figura en el referi-
do capftulo 111 del Manual mencionado en el considerando anterior;

De conformidad con el Art. 45°del Decreto Ley N°20555 y el Art, 113°
del Reglamento Provisional de Organizacidén y Funciones del INRED vy
con la opinidn favorable de la Direccidn Ejecutiva y Oficina Central
de Administracidn;

'SE RESUELVE:

ARTICULO 1° - Aprobar el '"Manual de Organizacién y Funciones de la
Unidad de Personal de la Oficina Central de Administra
cién, que entrard en vigencia a partir de la fecha.

ARTICULO 2° - Dejar sin efecto lo dispuesto en el Capftulo 111 del
Manual de Organizacién y Funciones de la Oficina Cen -

tral de Administracién, aprobado por Resolucién N°487-
AD"'750

Regfstrese y comuniquese,

)
/J

g - )
OP/RSB \\\‘~s._;f~ S ,

WvC/ecl.

N



N

ICA &,
".‘- Tay,

INSTITUTO NACIONAL DE RECREACION p q
EDUCACION FISICA Y DEPORTES Lg O 6 67 ¢

(INRED) -6 ps 1976

LIMA-PERU
ESTADIO NACIONAL
TRIBUNA SUR 3ER. PISO
CASILLA 2243 - TELEFONO 329177

DIRECCION CABLEGRAFICA: INRED LNFOR}E N°£@"LOCA-UP-76

A ¢ DIRECCION EJECUTIVA
DE : JEFE DE LA OFICINA CENTRAL DE ADMINISTRACION
ASUNTO : MANUAL DE ORGANIZACICN Y FUNCIONES DE LA UNIDAD

DE FERSONAL.

FECHA

LIMA, ©6 DE FEBRERO.. DE 1976

‘

Tengo el honor de dirigirme a su digno Despacho,
elevando a su consideracién un Froyecto de Resoluciédn que =
aprueba el Manual de Organizacidédn y Funciones de la Unidad =
de rersonal, el mismo que ha sido formulado en coordinacién
con la Oficina de Flanificacién y se sustenta en la experien
cia tenida hasta la fecha y en base a las pautas emanadas -~
por los Organismos de Control y el Sistema de Personal.

En consecuencia, contando el referido Froyecto -

con la opinidn favorable de esta Oficina Central, elevc a su

Superior Despacho para que por su digno intermedio se sirva.

. aprobar la Jefatura del INRED, -

Es todo cuanto tengo el honor de informar a usted.

Atentamente,
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