INSTITUTO NACIONAL DE RECREACION
EDUCACION 7ISICA Y DEPORTES

v \WCA PE
\“% ”""4

. Resoluecion No.  301-Av-75

y L, 15 _de Agos to _de 1975

CONSTDERANDO.
Que Las 0ficinas Regionafes def INRED, entidades desconcentradas, dird

gen, coordinan, supervisan y controlan Las actividades del Sistema RED,
en su hespectivas juridiceiones;

: Que es conveniente dotarn de personal a La Oficina Regional de La Liber
J Zad; a #in de implementar y ejecutar activdidades en el campo de La Re-
V' s7/feneacibn,

Que para el cumplimiento de esta Labon especifica es necesario contar-
con Ros servicios excepcionales del Tnte.Cank.EP. (1) PEDRO BRITTO OLA-
- VARRIA;

V2 )
127X Que para tal efecto se ha fimado el respectivo contrato de Locacidn -
/' de servicios excepcionales;

De acuendo con Los informes de Las Oficinas: Central de Administhacibn
y de Asesonta Junidica, y con La opinibn favorable de La Dineceibn Eje
- cutdva.
SE RESUELVE:
Artioulo 12.- Aprobar el Contrato de Locacibn de servicios
excepeionales entre el INRED y el Tnte.Cant.EP. (x) PEDRO BRITTO OLAVA-
o, o RRIA, quien prestard senvicic en La Oficina Regional de La Libertad,
\%*'-\\onalndoz.ae como remuneracibn dnica y total La suma de CIENTO NOVENTI -
ATRO MIL CUATROCIENTOS Soles Ono | S/. 194,400.00); a partin del 12-
Abnil af 31 de Diciembre de 1975.

.



INSTITUTO NACIONAL DE RECREACION
EDUCACION FiSICA Y DEPORTES

Lima, 15 de

301-AD-75

Agosto _de 197_5__

Mitleulo 22.- EL egreso que origina Ra presente Resolucibn se

agectard con cargo al Sub-Programa 02.00 del Programa 1782.

0CA/up
JZB/gee.

Registrese y comuniquese.

et e tees Lonas e seesenser s

INGs. GUILLERMD TORO LIRA
jate del INRED



HOJA DE REQUERIMIENTO DE PERSONAL

v o "Servicios Excepcionales" (01.07)

P . ¥ " lea, .....de-.---.....-..rde 19*
OF., Ne

Sefior: EEE:::D
Director Ejecutivo
Presente

La dependencia a mi cargo, por no poder cubrir el servieio
con el personal propio, requiere contar con personal para realizar la labor
esporddica, cuyo detalle se expresa a continuacidn:

Programa: 4982 : Actividad:
-programa® o Responsable: DIRRGCION SJECUTIVA,
Tarea:

INFLEMENTACION DE LAS ACCIONES REFERSHTES 4 LA RECREACION
EN LA OFICINA REGSIONAL DE LA LIBERTAD,

Justificacion:
NECESIDAD DE PTRSONAL CAPACITADO PARA LA DIRECCION &N
LA INPINENTACION DE LAS ACTIVIDADSS DEL SISTEMA “RED® DE
LA DIRSGCION TNDICADA,
3 3 '
_ rengs NUSVE MESES
o DEL 19 de Abril sl 31 de Dicienbre de 1975
Dias del al Monto: S/.19~.~°°.°°
NOMBRE: PEDRO BRITTO OLAVARRIA

Profesion y/o Espeézalidad:!_g..é;iil.!p(r)

o

Forma de pago: Por avances mensuales Contra entrega Otros

Es Confo%ii//zjyi/zz;rié’té
W . vaBe

®rnl. E P. (




INSTITULQ MACIONAL DT RECREACION EDUCACION FISICA Y DEPORTES
HOJA BE ENVIO COD1GO N‘.‘/X 07

. De ta :OFICINA CENTRAL DE ADMINISTRACION
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HOJA DE REQUERIMIENTO DE PERSONAL

" - "Servicios Excepcionales" (01.07)

- .
«

lea,.---..’de- .:,.‘.Lnx?-o---orde 19"}

 Pol- £ /D 73

La dependencia a mi cargo, por no poder cubrir el servicio
con el personal propio, requiere contar con personal para realizar la labor
esporddica, cuyo detalle se expresa a continuacidn:

OF. Ne

Sefior:

Director Ejecutivo
Presente

’grama. 1782 : Actividad
ub-programa® 0% Responsable: DIRBGCION SJECUTIVA,

Tarea:

IMPLEMENTACION DE LAS ACCIONES REFERSNTES A LA RECREACTION
EN LA OFICINA REGIONAL DE LA LIBERTAD,

Justificacion: 3 ,

NECESIDAD DE P RSONAL CAPACITADO PARA LA DIRECCION BN
LA IMPIMENTACION DE LAS ACTIVIDADES DEL SISTEMA “RED™ DE
LA DIRECCION TNDICADA.

. S NURVE MESES

A DEL 92 de Abril sl 31 de Dieiesbre de 1975

’ Dias del al Monto: 5/.194%,400,00

NOMBRE: PEDRO BRITTO OLAVARRIA

Profesion y/o Espeé&alidad:!nt..C!nilonp(f)

Forma de pago: Por avances mensuales Contra entrega Otros
. v S B i B B T - e it o S e i T

_ 5
Es Conformi:;/qii:;//ffép4£;:[fﬁff;f;(’
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.rnl hx -L:w) 8 ortocarrere




3 % DS UNTDAD PERSOMML
n v RESOLUCTON N° 301-AD-75 15.V111.1974

' e ¥ CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS

Conste por el presente documento la celebraci'n?éq}xﬂontrato,
de Locacidn de Servicios que celebran de una parte Instit 0 Naoion%ivﬁgg
Recreacién, Educacién Fisica y Deportes, representado por\el Diréctor ==\
Bjecutivo @on Crmle CARLOS COBILECH POLTOCARRERO. LA T

R Y N T P TRt YT e Y
por la otra SoTewage, PEPRD. BRITTO.OWAVARRIA.............. ECIE

con Libreta Electoral N? "61“1 Libtreta Militar

LR BCEC R I A

Libreta Tributaria N2 domiciliado en: Ay, El ll‘g.lt.

o8 s 0 st ssrsbo0 * 9 20 00 " e s 00 s0 000w

BP.000.... TOWIMW............,, en los términos siguientes:

12 E1 Instituto Nacional de Reccreacidn,Educacién Fisica y -
Deportes contrata los servicios de don: PEDRO BRITTO OLAVARRIA,

®essssssssssesnreenserecey pATA que desempeﬁe las labores de: I"l.‘.‘-

® 4 00000800

Chpeifp y. eiecneifn, de actividedes en ¢l Campo de la Regreagidn, . ......

Y. o PEREY DRITTO QLAVARRIA:.................percibird -
la remuneracidn memewad Unica no pensionable des Ciente Neventicuatze

N3] Guatreciontos .y . 00/100 .Selen .0%e.., por los servicios a que se re =-
fiere la cléusula anterior, ppomedio Memsual de § 21,600.00

32 El plazo de vigencia del presente contrato es el compren
dido entre el 19 ¢o.4bvil.ol. 30 do Dietewbre de.197%..................

42 E1 Instituto Nacional de Recreacién, Educacidén Fisica ¥y
Deportes podrd rescindir el presente contrato sin expresién de causa y=-
en cualquier momento expidiendo al efecto la correspondiente Resolucién.

Bon AT I I . ..o st

podréd asimismo, rescindir el contrato, previo aviso por carta notarial -
con anterioridad no menor de guince dias.

2% DO% o AN ... ... ... ke e o

se compromete a cumplir todas las obligaciones inherentes al cargo que -
se le encomienda, observando el horario que se le fije y dando cumplimien
to a las disposiciones legales, administrativas u otras generales ¢ espe-
cificas a su funcién.

Las partes contatantes declaran que en la celebracidén del ==
presente contrato no media vicio que pueda hacerlo nulo o anulable, en fé
de cual firman por duplicado.

Lima,o-ooo”l.l------.no.d@o-n-on.AGosm.---.-ode mi]. IIOVE "
cientos setenta y
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; M E ORANDUM

CORRESPONDENCIA INTERNA

>
»

s
De: ... .PIRECTOR EJECUTIVO

Sirvase Ud. disponer por interme
dio de 1a Unidad de Personal se confeccione el Oficio
respectivo a la Direccidn Regional con sede en La Li -
bertad, remitiéndole copia de la Resolucién autentica=-
da N° 301-AD-75 del 15 de Agosto de 1975, asi como ori
ginal y 2 copias del Contrato celebrado, que se adjun=
ta al presente, contratos que deberdn ser suscritos =
por el Comandante Pedro Britto Olavarria devolviendo a
este organismo original y copia del mismo.

Atentamente,

DE ¥ 4 AR
MER/mk ﬂ"i‘w*‘xk ﬁﬁ: E P. (r) Carlos Cobilich Portoarrepg

ye=— Yo ™\ Pirector Ejecutive

FIRMA
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4 ; CONTRATC 03 SERVICIOS LXCsF.LON. LES

e

Conste por el presente do:umento la celebracidén del contrato de prestacidn
de Bervicios Lxcepcionales que celebra por una narte el Instituto Nacional de
Recreacidén, Educacién Ficiea vy Deportes, represcentado por el Director Ejecutivo
don. CARLOS, COBILICH PORTOCA RRERO -y por la otra don: PEDRO BRITTO, OLAVARRIA. . ...
ok SRR SN, A 0 sssnssanenveny HeMalasioshopninviisinb i profe-
BEDBL b svinasccisesinneslomicoiitals Nececscsacccorsincesernsasansy, €n 108 térmi
nos siguientes:

12 La Qftntoooce DIRBCCION EJBCUTIVA. .+ ... .mediant2 la Hoja de Reguerimiento

adjunta, que forma parte integrante de este contrato requi.ere la realizacibén del
siguiente servicio esporéiico IMPLEMENTACION. D . LAS. ACCIONES. REFERENTES: A. LA. REe.

CREAGION EN 1A OF,RegelA. LIBERTAD: que no puede seor cubierta vor su personal es-
table para lo cual propone a don.&mw(ro.mmmomm......

‘ ; BRITTO OLAVARRIA
29 EL INRED contrata a dL>r...!.".t.'.‘F?.n.‘:'l'.'¥.(?.)u ?.np.lp......para realizar la sie

juiente tarea especifica: IMPIMENPACION DE LAS. ACCIONES. REFERENTES. A. TA. RECREAes «
CION EN LA OFICINA REGIONAL DE LA LIEERTAD,

32 El1 término cdentro del cual debe realizar ol servicio materia del contra-

to es de.. NURVR . MBSES ........desde el cA2eHe?S. ........ hasta el.31012075.....

49 El monto global del servicio asciende aCIBNEO 1‘°“"??°“‘“P"H' CUATRO-
CIENTOS Y 00/100 SOIES ORO (S 194,400,00)

52 La forma de pago pcdré ser a la terminacica de la tarea o por avances no
menores de un mes, de los cudles dard cuenta los responsables de los drganos del
INRED a la Oficina Central de Administracién hasta el 10 de cada mes como méxi-
mo.

62 En caso de incumplimier-o de la labor, el INRED res:inrdird el presente con
trato, para lo cual sera suficiente el informe gue cursen log revponsables de los
‘rganos del INRED, v

72 El1 presente contrato se:a visado por los respensables de los drganos del -

INRED......DIRECCILON SRIREERRA - ¢ « + o 0c 5600 e0nsenssrscaunlones controlardn la asis--

tencia y avance de la labor, dando cuenta a la Diveccidn Ejecutiva del INRED.

Estando conformes las partes contratantes lo firman opor dup_licago, en la:Ciu-
dad de Lima, a los.fﬂmmm..‘....dias del mes dz. UREQ ... .de A9

Soessevsssna
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: ' y CONTRATO DI SBRVICIOS LXCSPCIONALES

Conste por el presente documénto la celebracidén del contrato de prestacién
de Bervicios Excepcionalcs que celebra por una parte el Instituto Nacional de
Recreacidn, Educacién Fisiea Deportes, representado por el Director Ejecutivo
COn L.E.:.l.'.'..l.'IlIILIT.:"-ll.'.-'.ll.’ L.M':.tll..."l'.‘.l..llde pI‘O:e—

sién....................domiciliado Clececcssacc neincosnrnsnencesy €n los térmi
nos siguientes: ;

19 La Sfsmsunxsd -DIRBCCION SIRCUTIVA......medjante 1a Hoja de Reguerimiento
adjunta, que forma parte integrante g este contrate requierc la realizacién del
siguiente servicio esporéclicomx' PIMNTACION DE 1A§ .AccIONSS RITERENTES A 1A Rie.

CREACTOV B¥.14 .0F . Reg.L4 .LIBERTAD- que no puede ssr cubierta por su personal es=-
table para lo cual prOpOﬂe a don -M.M.‘(.l am om -mm seceeeae

oCrnel 5P (y) PEDRy SRITTO OLAVARRIA

29 EL INRED contrata a dop.!?!!.............a..........para realizar la sie
guiente tarea especifica:IMRLMENTACION.DE.LAS -ACCIONES .REFERENTES A .IA .RECREAw. .
CION BN LA OFICINA RBGIONAL DE LA LIBIRTAD,

32 E1 término dentro del cual debe realizar ¢l servicio materia del contra-

to es de. . UUBYE., MB98S.........dcsde el 0¥ ......... hasta el Me12«79.....
CIENTO nonmam.l_o_'um CUATRO= )

42 El monto global del servicio asciende O AREE AR a2k s ad

CIENTOS Y 00/100 SOLES ORO (¥ 194 ,400,00)

5Q La forma de pago podrd ser a la terminaciin de la tarca o por avances no
menores de un mes, de los cuales dard cuenta los respensablzs de los drganos del
INRED a la Oficina Central de Administracién hasta el 10 de cada mes como méxi-
mo. g

62 EBn caso de incumplimiento de la labor, el INRED rescindird el presente con
tcrato, para lo cual seré suficliente el informe que¢ cursen loe revponsables de los
“rganos del INRED.,

792 E1 presente contrato sera visado por los responsables de los drganos del -

INRED-...-'III'G!OI.IJ'U"l'l...................=...quienes controlarin la asig--

tencia y avance de 1a labor, dando cuenta a la Direccidn Ejecutiva del INRED.

Estando conformes las partes contratantes lo Eisg%i,por duplicado, en la Ciue
dad de lea’ alosmﬁ--:.--..dias del mes d'-?o.-'u --'-otde . ®ecesssnsnssne




v *  CONTRATO 13 SERVICIOS EXCSECIONALES

Conste por el presente documento la celebracidn del contrato de prestacidn

de Bervicios Excepcionales que celebra por una parte el Instituto Nacional de
Recreacién, Educacién Fisiea . Deportes, represcntado por el Director ﬁgecutivo
don.m.cmﬂ.mm..y por la otra don:\PeRe, PRITIO. OLAVAM

con L-Eo:..-o..---lo----L-T-:—.--oo-n---nlou, L.H.:...--.--.-...----..de profe—
sién....................domiciliado Clevesscraseoseeecessinnsanney, €n 108 térmi
nos siguientes:

12 La W’mz“om......mediante la Hoja de Regquerimiento

adjunta. que forma parte integrante de este contrato requiere la realizacibén del
sigulente servicio esporddico mmm.n.w.wcm.m.a.u.n..
GI.W-.-H-".MJA- LIBERPAD= que no puede ser cubierta por su personal es-
table para lo cual propone a don.!.g..ﬁr-l.l'(t)-?l’lﬂ.III!’Q-OLIIll'I‘.......

: ,, : BRITTO OLAVARRIA
29 EL INRED contrata a dor.?’.‘?f.e.'.‘.';f.‘?.(??.w......para realizar 'le gi=

tuiente tarea especifica: m'ummwzu-unu-a«m;-nm.t,.n.m..
CION EN LA OFICINA REGIONAL DB LA LI RTAD,

LR Y

32 E1 término dentro del cual debe realizar el servicio materia del contra-

to es de.. NURWE. . MBSBS.........dcsde el 10ebe?8. ........ hasta el.Plvl2e75.....

GIENTO_ HOVSNPIOUATRO WY OUATRO- |

42 El monto global del servicio asciende Y o g e sy

CINNTOS Y 00/100 SOIES ORO (¥ 19%,400,00)

59 La forma de pago pcdrid ser a la terminacién de la tarca o por avances no
menores de un mes, de los cudles dard cuenta los responsables de los brganos del
INRED a la Oficina Central de Administracidédn hasta el 10 d2 cada mes como méxi-
mo. s :

62 En caso de incumplimiento de la labor, el INRED rescindirf el presente con
~.rato, para lo cual seré suficiente el informe que cursen los recuponsables de los.
édrganos del INRED,

72 El presente contrato se:4 visado por los responsables de los 6rganos del -

INRED-""mmm--o-oooct--u-e-.o. e--quienes Controlarén la aSiS--

tencia y avance de 1la labor, dendo cuenta a la Direccidn Ejecutiva del INRED.

Estando conformes las ﬁ?rtes contratantes lo fiwor d;xplj‘w en la Ciye
dad de Lima, a 1O PN .« e o dfas del mes ds de

L4
S8 eccv oo ... Pecesssrerense
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HOJA DE REQUERIMIENTO DE PERSONAL

? i N "Servicios Excepcionales" (01.07)
1 : J1 Jt ‘
lea'?'....de...gsl?.-"..'de 19%
OF, No
Sefior:
Director Ejecutivo
Presente

La dependencia a mi cargo, por no poder cubrir el servicio
con el personal propio, requiere contar con perSOnal para realizar la labor
esporAdica, cuyo detalle se expresa a continuacidn:

I P-agrama: 1782 Actividad:
oub-programai (1 Responsable: DIRTCCION HJBCUTIVA,
Tarea:
TCLRNCNTACION DB LAS ACCIONRS RET] T:}T?“o A 1A RUCRBACION
ENl LA OFICINA REUGICHAL D3 LA »I“ De )
Justificacion:
unuﬂiTﬁ\D 57 ?‘ﬁ:‘flL CAPACITADO PARA LA DIRRECCION NXRK EN
i 1 DR LAS ACTIVIMADES DEL SISTENA “RID" DE

A A
‘:\ i ik g,

Meses U av-‘\ 1 1“« $1 f;
.
'iempo e . P
P DEL 49 de Abril al 31 de Diciesbre de 1975
Dias del al Monto: S/, 164 ,400,C0 .
NOMBRE: nTHRO BRITTO OLAVARRIA

Profesion y/o Especialidad: TntesCrnolerr(z)

Forma de pago: Por avances mensuales Contra entrega Otros

/
Es Conforme: - .Mf s ; /§> A
/ /”//“/ é“ e

rd e
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HNJA DE PEQUERTIMIENTO DE PERSOMAL

Lina, M- de --Ageste..___ de 1973
Sefior
Jefe de la Oficina Central de Administracifa
La dependencia a wmi cargo, por no poder cubnir el fod
el personal propio nequiere contar conp wonazpo . ( S ten
. » g nealizan
rddica, cuyo detalle se indica a conn’mtgc,édn : PPN [SRasehin Tr oy e
P)Lo f(am : » 5 " i 3
‘ g . 1782 PM/t(,da ¢ °1..7 A(',t(.u&dad s

Sub-Proghama : gg Pesponsable : Piveseifn Regienal |de
La Libertad(Trujille)s

Tarea :
Rlaboracifn y ejecucifn de actividades en el campo de 1la

Recreacidn,

Justificacion : o yooesidad de su implementacifn progresive.
= Capacided y experiencia zalificada,

Tiempo :
Vel __ 42 ga Aneid al __ %1 de Diciembre de 197
Monto : S/. :
—#94408———  promedio Memswal 1 § 21,600,00
NOMBRE :

PEDRO DRITTO OLAVARRIA

Profesdidn y/o Especiali :
§ glo Eipeciabidad : gy yee o osenns Dirigente Deportive.

Fomma de Pago :
go Avances mensuales,
/
'l B yﬂ" GAQ?: ‘30‘1{,‘::5_..)9:;“&?”
’l’)ll"ﬁt‘r 'r‘,j.q?-“t;-f,
OCA/UP

SRR S R e



At e

Sefior

HNJA DE PEQUERTMIENTO DE PERSOMAL

Jefe de la Oficina Central de Administracién

La dependencia a mi cargo, por no poder cubrin el servicio con

el personal preopio, requiere contan con para
peasonal realizan La Labon
rddica, cuyo detalle se ndica a continuacidn - e

Programa : 1782  Pantida : 01.07 Actividad :

Direccidn Regional !de

Sub-Programa. : 02 Responsable : La Libertad (Trujillo)

Tarea

:-Elgboracl nye cién de ct;vxd en campo de ln Educa-
eid Ffslc . J‘aﬂ\ll/d _
-Ld; trac Gener el Si a en e epar a

Juét¢54cac46n : =Implementacién de la actividad anteriormente indizqda.

-La necesidad de contar con personal especializado Jjde
capacidad y experiencia demostrada.

Monto

Tdempo :

: /. 259,200

Pef 12 de Enero 31 de Diciembre de 1976
al

Promedie Mensual : S/ 21,600

NOMBRE :

PEDRO JOSE BRITTO OLAVARRIA

Profesién y/o Especialidad : Militar refirade Dirigente Deportivo,

Forma de Pago : Avances mensuales.,

OCA/UP

:::::7 € los ol Qa”fréuuxt/ua,,
a&4wy4' wa~u~klbuuusakaAwu d(iq/()~ux4“»u




