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INSTITUTO' NACIONAL DE RECREACION
EDUCACION FISICA Y DEPORTES

CONSIDERANDO 3

Que en cumplimiento de la Novena disposicidn transitoria del
Decreto Ley N° 20555, se formula el Presupuesto del Pliego
II 66 Instituto Nacional de Recreacidn, Educacidn Ffsica y
Departes, correspondiente al periodo de Abril a Diciembre =
1974

Que el Decreto Ley N® 20665, aprueba un sobregiro a favor
del Ministerio de Educacidn por la suma de Sesenta Millones
y 00/100 (s/ 60'000,000,00), para ser trasferidos al Institu-

\ to Nacional de Recreacidn, Educacidn Fisica y Deportes.

Que el Decreto Supremo N° 195, aprueba el Presupuesto del
Instituto Nacional de Recreacidn, Educacidn Ffsica y Depor -
tes, y en su articulo 2° dispone la aprobacidn del Presupueg
o Analitico en un plazo de 30 dias.

De acuerdo a lo opinado,por la Direccidn Ejecutiva y Oficina
Central de Administracidn se resuelve :

1°  Aprobar el Presupuesto Analitico del Sub-Programa N©-
05, Departamentos no Regionalizados - INRED, correspon-
diente al Programa N© 2252 - Oficinas Desconcentradas -
del INRED, que regird del 1° de Abril de 197% al 31 de
Diciembre de 1974, en la siguiente forma :

Sector 2 I - 17 Ministerio de Educacidn

Pliego : II - 66 Instituto Nacional de Recrea=-
cidn, Educacidn Fisica y De -
portes,

Programa : 2252 Oficinas Desconcentradas del
INRED,

Sub-Programa s 05 Departamentos no Regionaliza-

dos - INRED,
Unidad Ejecutora : Jefatura del INRED,



ANALITICO DE GASTOS

Cédigo

OBJETC DEL GASTO

01.00

02.00

03.00

 ©3.02 Movilidad

ot.00

REMUNERACTIONES 21168, 500.00

01.01 Remuneracién Bisica

01.02 Remineracién Personal

01.0L4 Remuneracién Transitoria Pensionable
01.05 Remuneraciéfn Transitoria No Pensionable

702,000.00

10,000.00

01.06 Remuneracidn Personal Contratado 11006, 500,00

01.07 Remuneraciones Especiales
01.08 Remuneracifn del Obrero Permanente
01.09 Remuaneracién del Obrero Eventual

BIENES

02.01 Alimentcs para Personas

02.03 Vestuario

02.04 Materiales de Construccién

Materiales Eléctricos

Combustibles, Carburcntes ¥y Lubricantes
Medicinas v Material de Laboratoric
Utiles de Escritorio y Material de Impresién
Repuestos de Otros Equipos

Herramientas Diversas

Utiles de Aseo v Limpieza

Otros

SERVICIOS

03.01 Vifticos, Ga

s

Loc
03.05 Servicios P#b
03.06 Mantenimiento de Inmmebhles
03.07 Mantcnimiento de Mobiliario y Eguipo
03.09 Mantenimiento de Otros Equipos
03.11 Primas de Seguros
03.12 Impresiones y Publicaciones
03.14 Arrendamientos de Inmuebles
03.18 Atenciones Oficiales'y Celebraciones
03.20 Otros

TRANSFERENCTIAS CORRIENTES

04,01 Al Seguro Social del Empleado
oL.02 Al Sepguro Social Obrero

ol ,08 Tndemnizaciones

ok ,09 Subsidio Familiar

ol.10 Apguinaldos

olk,19 Otras

BIENES DE CAPITAY, NUEVOS

08.01 Mobiliario, Enseres y Fquipo Mecdnico
08.03 Motores
08.14 Otros

410, 000,00
380, 000,00
30, 000.00

102, 000.00

12, 000.00
2,000.00

6,000.00

7,000.00
12,000.00

2,000,00

20, 000.00
31,000.00

971,000.00

54,000.00
20, 000.00
350, 000,00
230, 000.00
18, 000.00
30, 000,00
20, 000,00
15, 000.00
200, 000,00
26,000.00
8, 000.00

396, 000,00

127,500,000
37, 000.00
50, 000,00
20, 000.00
53, 000,00

108, 500,00

4129, 000,00
300, 000,00

129, 000,00

4t066,500.00

————— ——— ——




22 El presene Presupnesto Analftico de Opcracidn serf
financiado con las siguientes fuentes :

- TINGREECE PROPIOS 473,700.00
Venta de Bienes Corrientecs v Servicios 33,000.00
Tasas 2R, 000, 00
Tasas 38,000.0C
Rentas de la Propiedad 220, k00.00
N.Towv 20060 a9 EAN . ON
e AT ) 7 ey IV e UL
Diversos 158,800.00

- INGRESOS POR TRANSFERENCTAS 215902, 800,00

— [ St Bareler Bl Rl

icgo de FEducacién 31592, 800,00

1S

=

TOTAT, hto66, 500,00

v

[
i

Forma parte de la presente Resolucién, el sipguiente do=
cumento ¢
a=Presupuesto de Personal Permanente,

Regfstrese y Comunfquese

H

erverr——eryy |

GUILLERMO TORD LIRA
Jefe del INRED



PROGRAMA s
SUB-PROGRAMA 2

FISICA Y DEPORTES

2252 OFICINAS DESCONCENTRADAS DB
05 DEPARTAMENTOS NO REGIONALIZADOS

PRESUPUESTO DE PERSONAL

INRED

el el de AR Byl i N b vl Sl Nt ol i\ when ol N

Grados 1o Remuneracidn Bdsica
Sub-Grados Plazas Bienio Mensual
OFICINA DPTAL, IE
. iC4
- /) IIla6 1 37 4200 18,600 2 m.
/ 1 37 ’800 4 200 9 m.
1 86 uoo 9, ) 500 9 m.
1 21 4 600 2. 400 9 m.
| L 183,000
| L, DE
| I1I-6 1 3&,200 18,600 2 m.
Vi-6 1 54,000 Gy 7000 9 m,
4 VII-L4 1 27 2000 3 ) 000 9 m.
|
l 4 139,800
’ OFICINA DPTAL. LB
III-6 1 374200 18,600 2 m.
| VI-6 1 51000 6,000 9 m.
’ ViI-2 1 37+ 800 4 200 9 m.
| 3 129,000
‘ .
OFICINA DPTAL. LE
PASCQ :
l OFICINA DPTAL. DE
'i III-6 1 374200 18,600 2 m.
OFICINA DPTAL. IBE
PUNO
III-6 1 37,200 18,600 2 m.
| VII-Y 1 27 4000 3,000 9 m,
) 644200
o —
OFICINA DPTAL. DB
AYACUCHO
III-6 1 37,200 18,600 2 m,
)
\A.TJ/;) VAN 16 627 4600




5 ° Remuneracidn Bdsica
> Grados N ‘
Sub=Grados Plazas Bienal Mensual
QFICINA DPTAL. DB
: 1 37,4200 18,600 2 m,
1 37,200 18,600 2 m,
TOTAL : 18 702,000




